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Overlatelse av fiardtjinst- och riksfirdtjinsthantering till Regionala

Kollektivtrafikmyndigheten RKM
Diarienr 18KS778

Beslut

Kommunstyrelsen foresldr att Kommunfullméktige dverlater sina uppgifter enligt "Lag om
fardtjénst (1997:736 t o m 2010:1068)", §§ 4 och 6 samt "Lag om riksfardtjanst (1997:735)",
3 § till Kommunalforbundet Norrbottens ldns kollektivtrafikmyndighet RKM.

Overlatelsen sker tidigast 2020-12-31 och vid tidpunkt som verenskommes mellan
kommunen och myndigheten.

Overlételsen innebir att RKM &vertar ansvaret for firdtjinst och riksfirdtjénst i sin helhet,
dvs. uppdraget om fattar hela fardtjdnsthanteringen, allt frén tillstdndsprévning, regelverk och
avgifter samt upphandling, bestdllningsmottagning, samordning, betalningsadministration,
statistik etc.

Reservationer
Haékan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Majvor Sj6lund (C) och Marika Risberg (C)
reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Socialndmnden har 2018-11-14 begért av Kommunfullméktige att all hantering rérande
fardtjénst och riksfardtjanst lyfts fran socialférvaltningens ansvar och Gverlats 1 sin helhet till
Kommunfullméktige samt att motsvarande justering i1 reglementet gors.

Bakgrunden till detta dr att Regionala Kollektivtrafikmyndigheten inkommit med ett
erbjudande om att Gverta bokning och bistandsbedomning géllande fardtjanst och
riksfardtjianst. Socialtjanstens utredning visar pa en forvéntad initial kostnadsokning vid ett
Overtagande pa ca: 1,5 miljoner, detta kan dock till viss del forsvaras med kvalitativa vinster.
Alla kommuner i Norrbotten utom Pited och Boden har redan 2014 6verlatit bokning och
beddmning till RKM.

RKM anger att en ldnsgemensam hantering ger langsiktiga ekonomi- och miljovinster genom
samordnad upphandling, 6kade mojligheter till samordning av samtliga sirskilda
persontransporter, effektivare nyttjande av fordon, effektivare nyttjande av
bestillningscentralen och rationellare hantering av tillstdndsgivning. Detta utan att kvalitén pa
resandet fOrsdmras.

RKM lyfter ocksa fram att om ansvaret for fardtjénst, riksfardtjénst och kollektivtrafik
handhas av samma organisation innebér det béttre forutsittningar att anpassa och utveckla den
allméinna kollektivtrafiken.

I ett 6verldtande ingdr att gemensamma fardtjénstregler som framtagits pa initiativ av
Kommunforbundet i Norrbotten tillimpas. Enligt missivet ska centraliserad tillstindsgivning,
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gemensamt regelverk och specialisering 6ka kompetensen och likvardigheten 1
bedomningsfragor vid handlaggning av tillstandsarenden.

Reglementet ger personer med fardtjansttillstand ratt att dka obegrénsat antal resor inom egen
kommun, utan sérskild provning resa 50 kilometer viglédngd in i angrdnsande kommuner samt
24 sa kallade lansfardtjanstresor. For resor inom lénet behovs och sker darfor ingen
tillstindsprovning av riksfardtjanst forrén de 24 ldnstardtjdnstresorna forbrukats.

For socialforvaltningen innebér den sidllanhandldggning som idag forkommer av viss typ av
riksfardtjanstresor bade ineffektiv handlaggning och svaravvigda bedomningar infor beslut
om rétta och kostnadseffektiva beslut. Rétten till riksfardtjanst och om en person med
funktionsnedsdttning har behov av att resa pa sérskilt sitt 0kar i omfattning och komplexitet i
att utreda med 6kade fardkostnader som f6ljd. Fordelar med 6verldtande, centralisering och
gemensamt regelverk dr 6kad kompetens genom specialisering som leder till likstillighet
genom lika beddmningar.

Ytterligare faktorer att beakta dr dels de resurser som étgar for handlaggningen
inkdpsavdelningen ansvarar for vid upphandling och avtalsskrivning vilka skulle frigoras vid
ett Gverlatande.

Kommunledningsforvaltningens beddmning &r att det inte dr lampligt att Kommunfullméktige
overtar ansvar och hantering rérande fardtjanst och riksfardtjinst dd Kommunfullmaiktige inte
har nagon egen operativ verksambhet.

Enligt kommunledningsforvaltningen vore det rimligast att Samhillsbyggnadsndmnden
genom édndring i reglementet overtar ansvaret for fardtjanst och riksfardtjanst dd man handhar
all annan offentligt trafik samt att kommunen antar Regionala Kollektivtrafikmyndighetens
erbjudande om att 6verta handlaggande och bokning av fardtjanst och riksfardtjénst.

I samband med detta bor dven budget for fardtjanst och riksfardtjénst (6 mkr/ar) samt dven
Socialndmndens berdknade kostnader for tillstindsprovning och bestillning av resor (680
tkr/ar) Gverforas till Samhillsbyggnadsndmnden.

I samband 6verldtandet och i sdrskilt drende revideras Reglemente for styrelsen och ndmnder
sa att Samhillsbyggnadsndmnden dvertar ansvar for fardtjanst och riksfardtjanst samt att de
ekonomiska konsekvenserna regleras i budget.

Budgeterade medel for 2018 for fardtjénst och riksféardtjanst dr 6 093 tkr och utfall for 2018
ligger pa 7 774 tkr vilket ger ett underskott 1 verksamheten pa 1 681 tkr. 2018 genomfordes
totalt 57 558 fard- och riksfardtjanstresor varav 26 111 var arbetsresor. Bokningsavgiften per
resa via RKM ér 21,60 kr, vilket ger bokningskostnader pa 1 250 tkr. Kostnad for hantering
och beviljande av fard- och riksfardtjansttillstind utgar frdn befolkningsstorlek och skulle
enligt berdkningar frain RKM hamna pa 1 035 tkr. Sammanlagd kostnad 2 285 tkr.
Socialtjdnsten bedomer idag att handlaggning och bestdllning genererar en kostnad pa 680 tkr.

Utifran detta skulle Samhéllsbyggnadsnimnden behdva ett tillskott i budget 2021 pa 3 286 tkr
utover de resurser som flyttas over fran Socialndmnden for att fa tickning for de kostnader
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som verksamheten genererar, av dessa dr 1 681 tkr befintligt underskott hos Socialndmnden.
Beslut om overflyttning och dskande om tillskott av medel blir en del i processen med
verksamhetsplan och budget 2021-2023.

Inkdpsenheten har under varen forlangt befintligt avtal for fardtjdnst med 6 ménader till 2020-
12-31 sa att det ska finnas tid for Regionala kollektivtrafikmyndigheten att géra en egen
upphandling och kunna ta 6ver verksamheten frdn den 1 januari 2021.

Yrkanden
Hékan Johansson (M) och Majvor Sj6lund (C): I forsta hand dterremiss for tydligare
ekonomisk kalkyl, i andra hand avslag.

Helena Stenberg (S): Bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag.

Propositionsordning

Ordforanden meddelar att hon forst avser att stélla proposition pa yrkandet om aterremiss, om
Kommunstyrelsen beslutar att drendet ska avgoras vid dagens sammantride kommer dérefter
proposition stéllas pa 6vriga yrkanden.

Ordforanden stéller proposition pa yrkandet om aterremiss och finner att Kommunstyrelsen
beslutar att drendet ska avgoras vid dagens sammantride.

Ordforanden stiller sedan proposition pé de tva forslagen och finner att Kommunstyrelsen
beslutar enligt Kommunledningsférvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Overlatelse av firdtjinst och riksfirdtjénst Pited kommun
e Utredning konsekvenser av dverldtande till RKM
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Till

Pitea kommun
Kommunstyrelsen
941 85 Pitea

Kommunalforbundet Norrbottens lans kollektivtrafikmyndighet och
centraliserad fardtjansthantering i lanet

Overlatelse av firdtjinst och riksfirdtjinst - Pited kommun

Beskrivning

| bilagd skrivelse beskrivs tillvdgagangssattet for att Kommunalférbundet Norrbottens lans
kollektivtrafikmyndighet ska dverta kommunens uppgifter betraffande fardtjanst och riksfardtjanst
enligt gallande lagstiftning.

Forslag till beslut:
...Att Piteds kommun 6verlater sina uppgifter enligt "Lag om fardtjanst (1997:736 t o m 2010:1068)",
8§ 4 och 6 samt "Lag om riksfardtjanst (1997:735)", 3 § till Kommunalférbundet Norrbottens ldns

kollektivtrafikmyndighet

...Att 6verlatelsen sker tidigast 2014-01-01 och vid tidpunkt som 6verenskommes mellan den enskilda
kommunen och myndigheten

Overlatelsen innebar att RKM dvertar ansvaret for fardtjanst och riksfardtjanst i sin helhet, dvs.

uppdraget om fattar hela fardtjansthanteringen, allt fran tillstandsprévning, regelverk och avgifter
samt upphandling, bestallningsmottagning, samordning, betalningsadministration, statistik etc.
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1. Bakgrund

Under varen och hosten 2013 har Kommunalférbundet Norrbottens lans kollektivtrafikmyndighet (RKM)
och Lanstrafiken i Norrbotten AB (LTN) besokt alla kommuner i Norrbotten och presenterat ett forslag pa
Overtagande av fardtjanst och riksfardtjanst. Personer som traffats vid besdken har varierat men
representanterna fran RKM/LTN har i manga fall métt kommunalrad, kommunchefer, social/teknisk chef
och handlaggare.

Nio av kommunerna i lanet (Arvidsjaur, Gillivare, Haparanda, Jokkmokk, Kalix, Pajala, Alvsbyn, Overkalix
och Overtorned) har sedan tidigare uppdragit &t RKM/LTN att handha uppgifter for fiardtjanst och
riksfardtjanst men tillstandsprovning (myndighetsutovning) ligger fortfarande kvar hos respektive
kommun. De 6vriga fem kommunerna (Arjeplog, Boden, Kiruna, Lulea och Pited) har inte overlatit nagra
uppgifter.

For de nio kommuner som redan idag 6verlamnat uppgifter gillande fardtjansten skéter RKM/LTN bl a
upphandling av trafik, kontakter med transportorer, regelverksfragor, betalningsadministration,
uppféljning, framtagning av statistik, kvalitetsarbete samt samordning och planering av trafiken. Atagande
inkluderar alltsa all hantering géllande fardtjanst och riksfardtjanst forutom tillstdndsprovningen.

| 6vertagandet ingar dven att tillampa de gemensamma fardtjanstregler som framtagits pa initiativ av
Kommunférbundet i Norrbotten (se Bilaga 3). Gemensamma fardtjanstregler innebar att det blir
rattvisare, tydligare och enklare for bade resenarer och handlaggare. | dagslaget har tio kommuner
antagit det gemensamma regelverket (férutom de nio kommuner som redan 6verlamnat uppgifter dven
Lulea).

Den 24 oktober 2013 har Kommunférbundet i Norrbotten tagit beslut att rekommendera kommunerna
att overlata fardtjanst och riksfardtjanst till RKM i enlighet med géllande lagstiftning.

2. Organisation

Organisationsstrukturen hos RKM om kommunerna i lanet 6verlater fardtjanst och riksfardtjanst innebar
att avdelning for hantera tillstandsprévning organisationsmassigt hamnar direkt under RKM (Figur 1).

Uppgifter utover tillstandsprovning skots av LTN's kundservice som idag har 19 anstallda. Kundservice
fungerar som bestallningscentral for fardtjanst i nio av lanets 14 kommuner samt for sjukresor i hela
lanet. Forutom fardtjanst och sjukresor hanterar kundservice aven Lanstrafikens efterfragestyrda trafik
och véxel samt ger trafikupplysning om allmén kollektivtrafik. Kundservice hanterar ca 240 000
bestallningar per ar men om samtliga kommuner lamnar 6ver fardtjansten tillkommer ca 200 000 resor,
det vill sdga nastan en fordubbling.
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Kommunalforbundet Norrbotten Lans
Kollektivtrafikmyndighet

Myndighetsutdvning / Lanstrafiken i Norrbotten AB /

Fardtjansthandlaggning Kundservice
Enhetschef/fardtjansthandléggare, 1 pers Chef Kundservice

Fardtjanshandlaggare, 5 pers Administrator

Administrator/fardtjansthandl, 0,5 pers Operatorer > 20 personer

Figur 1: Organisation Kommunalférbundet Norrbotten Lans Kollektivtrafikmyndighet (Regionala kollektivtrafik-
myndigheten) vid 6vertagande av fardtjanst och riksfardtjanst. Figuren visar den del av RKMs och LTNs
organisation som berdr fardtjanst.

2.1 Arbetet med tillstandsprovning

Det ar svart att exakt veta hur manga som i dagslaget jobbar med att handlagga fardtjansten i lanet.
Uppskattningsvis handlar det om 16-25 personer. Dessa har dven andra arbetsuppgifter som
bistandshandlaggning, utfarda parkeringstillstand, upphandling, regelverk etc. | de mindre
kommunerna ar det vanligt att fardtjansthandlaggaren endast arbetar en liten del av tiden med
tillstandsprovning och ovrig tid med andra arbetsuppgifter. Att uppratthalla kompetens kan vara svart
om handlaggare arbetar deltid med tillstandsprévning for fardtjanst. Om alla kommuner 6verlater
fardtjanst beraknar RKM antalet handlaggare till 6-7 tjanster.

2.1.1 Arbetsuppagifter férdtjéinsthandldggare

| ett drende som en fardtjansthandlaggare handhar ingar manga arbetsuppgifter. Tidsatgangen ar svar
att berdkna eftersom vissa delar kan variera stort tidsmassigt. Berdkning av kostnaden har darfor valts
utifran befolkningsméangd (se Kapitel 4 Kostnader, Tabell 2). Nagra uppgifter som ingar ar:

-Ta emot och registrera ansékan/arendet.

-Utreda kundens behov av fardtjanst/riksfardtjanst enligt gallande lagstiftning.

-Genomgang av/begara lakarintyg.

-Gora hembesok (se fortydligande nedan).

- Samverkan med den enskilde, med anhériga och med berdrda verksamheter inom kommunen samt
med andra externa myndigheter.

-Besluta om tillstand/avslag.
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-Besvarar yttranden/handha kundsynpunkter.

- Halla sig ajour med aktuella domar/mal samt folja foreskrifter och allmanna rad eftersom ett avslag
kan innebdra dverprovning, overklagande till lansratt, kammarratt och regeringsratt.

-Medverka i statistikarbete.

Vid tillstandsproévning i RKM kommer hembesok att genomforas vid nytt drende och vid fornyelse av
ett drende om behov finns. Undantag vid eventuella generella tillstand pa dldreboende.

3. Fordelar

Att ha en centraliserad fardtjansthantering innebdr manga fordelar bl.a. for resenérer, handlaggare
och betalare. Nagra fordelar med att fardtjansten lamnas Over till RKM, d.v.s. dven
tillstandsprévningen ar:

1. Direkta vinster med samordnad upphandling ar:
1.1. Okad samordning och effektivare nyttjande av fordon ger ekonomiska vinster.
1.2. Miljovinster, bidrar till ett hallbart samhille.

2. Centraliserad tillstandsgivning och gemensamt regelverk innebar:
2.1. En mer konsekvent och lika bedémning for de som anséker om fardtjanst.
2.2. Fardtjanstresenarerna far lika villkor.
2.3. Personalen blir specialister inom omradet.
2.4. Battre anpassning till resendrens behov.
2.5. Lika och indexreglerade egenavgifter.

3. Att fardtjansten skdts av samma organisation som handhar kollektivtrafiken i lanet innebar:
3.1. Battre forutsattningar att 6ka andelen resande med den allmanna kollektivtrafiken.
3.2. Snabb och direkt information for att kunna anpassa och férandra den allmanna

kollektivtrafiken.

4. Ovriga fordelar:
4.1. Okad samverkan mellan ldnets kommuner.
4.2. Okad harmonisering fér funktionshindrade i den allmédnna kollektivtrafiken.
4.3. Okat resande i allménna kollektivtrafiken.

Sammanfattningsvis kommer kostnaden for fardtjansten i sin helhet att minska genom 6kad
samordning av trafiken (samordning av fardtjanst-/sjukresor/etc.), effektivare nyttjande av
bestallningscentralen och rationellare hantering av tillstandsgivning, detta utan att kvalitén pa
resandet forsamras.
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4. Kostnader

Kostnad per utférd resa

Tabell 1 nedan visar antal bestéllningar som hanterats av LTN's kundservice ar 2012 och hur det kan se ut
ar 2016 om alla 14 kommuner overlatit fardtjanst.

Tabell 1: Antal bestéllningar.

Fardtjanstresor | Sjukresor Efterfragestyrd trafik Totalt

Bestallningar 2012 53 085 177 199 9338 239 622
Bestallningar* 2016 250 000 180 000 10 000 440 000+
*Antal baserat pa 2012 ars volymer.

Okat antal bestéllningar innebar ”stordriftsférdelar”, d.v.s. battre nyttjande av bestillningscentralens
resurser. Kostnad per bestallning berdknas darfér minska enligt Figur 2 nedan.

25 kr Antal resor
24 kr -

23 kr - M > 50000
22 kr - @ >100000
21 kr - @ >150000
20 kr - 0 >200000
19 kr - & >250000
18 kr -

Pris per resa med 6kad volym resor

Figur 2: Kostnadsminskning om alla 14 kommuner 6verlater tillstandsgivning och bestéallningscentral.

Kostnad per prévat tillstand

Vid dverlatelse av tillstandsprévning kommer kommunens kostnad att baseras pa antal prévade drenden.
| praktiken innebar det att respektive kommun manadsvis faktureras for ett antal arenden baserat pa
befolkningsmangden i kommunen. Slutlig justering av antal faktiska drenden sker efter bokslut, varefter
kostnaderna justeras.

(55 av 221)



RKM A)}l\ 2013-12-13

REGIONALA KOLLEKTIVTRAFIKMYNDIGHETEN
NORRBOTTEN

Tabell 2 nedan visar bl. a. en berdkning av respektive kommuns kostnad for tillstdndsprovning om dessa
uppgifter éverlamnas till RKM.

Tabell 2: Kostnadsférdelning per kommun.

Befolkning | Andel av | Beraknad Antal Andel Tidigast Tidigast
(ar 2012) en tjdnst | arskostnad tillstand | per befolkning | 6vertagande | 6vertagande
per tillstandsprovning | (ar 2012) tillstands- trafikavtal,
kommun | per kommun prévning bestallningscentral
Arjeplog 3054 0,08 48 518 164 5,4% Enl 6k 1/1 2015
Arvidsjaur 6 467 0,17 102 739 230 3,6% Enl 6k -
Boden 27 598 0,73 438 439 971 3,5% Enl 6k 1/7 2015
Gallivare 18 307 0,48 290 836 656 3,6% Enl 6k -
Haparanda 9904 0,26 157 341 514 5,2% Enl 6k -
Jokkmokk 5086 0,13 80799 204 4,0% Enl 6k -
Kalix 16 518 0,43 262 415 749 4,5% Enl 6k -
Kiruna 22972 0,60 364 947 864 3,8% Enl 6k 1/12015
Lulea 74 905 1,97 1189987 3917 5,2% Enl 6k 1/1 2016
Pajala 6279 0,17 99 752 272 4,3% Enl 6k -
Pitea 41 078 1,08 652590 | 1784 4,3% Enl 6k 1/7 2015
Alvsbyn 8200 0,22 130270 315 3,8% Enl 6k -
Overkalix 3497 0,09 55555 223 6,4% Enl 6k -
Overtornea 4772 0,13 75 811 181 3,8% Enl 6k -
Lanet 248 637 6,54 3950 000* 11 044 Enl 6k

*Se berdkning Bilaga 2.

Berdknad besparing pa trafikkostnad vid samordning

Tabell 4 och Figur 3 nedan visar berdknad besparing om fardtjanst- och riksfardtjanstresor med taxi och specialfordon
samordnas med 6vriga samhallsbetalda transporter, det vill sdga dven fardtjanstresor fran andra kommuner,
sjukresor och efterfragestyrd/anropsstyrd trafik.

Vid berdkning av besparing har antagits att kostnader fér samordnade resor halveras.
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Tabell 4: Berdknad besparing vid samordning av samhallsbetalda transporter

Kommun Uppskattad Andel resor som samordnas
netto-kostnad
2,5% 5% 10 % 15% 20% 25%
Pited 6 600 000 82 500 165 000 330 000 495 000 660 000 825000
Besparing i Skr
900 000
800 000
700 000
600 000
500 000
400 000
300 000
200 000
100 000 .
o W . . . . .
2,5% 5% 10% 15% 20% 25%
Andel resor som samordnas med Ovriga samhallsbetalda transporter

Figur 3: Berdknad besparing vid samordning av samhallsbetalda transporter.

S. Erbjudande

RKM erbjuder Pited kommun att 6verlata uppgifter gallande fardtjanst och riksfardtjanst till RKM. Vid ett
beslut inleds férhandling om datum for 6verlatelse och avtal tecknas mellan kommunen och RKM.
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6. Bilagor

Bilaga 1. Avtalsmall om Overlatelse av fardtjanst och riksfardtjanst till Regionala
kollektivtrafikmyndigheten.

Bilaga 2. Kostnader berédknat pa 6,5 fardtjansthandlaggare (inklusive enhetschef och
administratér som ar deltidstjanster).

Bilaga 3. Regelverk Fardtjanst
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Bilaga 1. Avtalsmall om Overlatelse av fardtjanst och riksfardtjanst till regionala
kollektivtrafikmyndigheten.

Avtal fardtjanst och riksfardtjanst

Mellan Kommunalférbundet Norrbottens Lans Kollektivtrafikmyndighet (222000-2949), nedan kallad RKM
och Xxxxx kommun, nedan kallad kommunen har féljande avtal traffats betraffande fardtjanst, riksfardtjanst
och andra persontransporter som betalas av kommunen.

1. Uppdrag

Kommunen uppdrar at RKM att handha uppgifter for fardtjanst och riksfardtjanst i enlighet med géllande
lagstiftning inom omradet. Uppdraget om fattar hela fardtjansthanteringen, allt fran tillstandsprévning,
regelverk och avgifter samt upphandling, bestallningsmottagning, samordning, betalningsadministration,
statistik etc.

Uppdraget utfors i enlighet med aktuell lagstiftning samt eventuella regler och tillampningsféreskrifter
som 6verenskommes mellan RKM och kommunen.

Kommunens fardtjanstresor skall kunna samordnas med andra resor som avropas av RKMs
bestallningscentral (Lanstrafikens kundservice), t ex landstingets sjukresor.

2. RKMs uppgift
RKM ska handlagga tillstandsproévningar for fardtjanst och riksfardtjanst enligt géllande lagstiftning.

RKM skall upphandla och teckna avtal med trafikutovare for att utféra transportuppdragen. RKM skall
foretrada kommunens intressen gentemot trafikutdvaren vid avtalstolkningar.

RKM skall ta emot bestallning och samordna resorna. Detta sker pa RKMs bestallningscentral,
Lanstrafikens kundservice. Kommunen skall regelbundet erhalla statistik betraffande fardtjansten.

RKM betalar manadsuvis i efterskott ut ersattning till trafikutovaren for utférda transportruppdrag.

RKM fakturerar kommunen manadsvis for transportkostnaden, avgift till bestallningscentral och
tillstandsproévning.

3. Kommunens uppgift

Kommunen 6verlamnar fardtjanstuppgifter i sin helhet till RKM. Register 6ver fardtjanstberattigade
skall tillstallas RKM vid 6vertagandet. Efter overlamnandet svarar RKM for att registret dver de
fardtjanstberattigade ar aktuellt.
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Kommunen svarar for alla kostnader for utférda transportuppdrag och tillstdndsprévning. Faktura fran
RKM erhalles manadsvis for utforda uppdrag och tillstdndsprévning. Fakturan innehaller dven ersattning
for uppdraget (se punkt 4.).

4. Ersattning for uppdraget

For RKMs uppgifter enligt ovan, exkl tillstandsprévningen, betalar kommunen en avgift pa XX, XX per
bestalld enkel resa som ar utford. Tillstdndsprovningen faktureras i forskott med ett 6verenskommet fast
belopp per manad. Efter arets slut berdknas slutlig avgift som motsvarar verkligt anta préovningar under
foregaende ar. Slutlig fakturering for tillstandsprovningen gors under forsta kvartalet. De avtalade
avgifterna galler i prislage oktober 20XX och raknas infor varje kalenderar om med féréandringen av KPI
oktober — oktober. Férsta omrakning gors per 20XX-01-01.

5. Avtalstid

Detta avtal galler under tiden 20XX-XX-XX och tillsvidare. Uppsadgning kan goéras av bada parter med en
uppsagningstid pa tolv (12) manader.

6. Avtalets tecknande

Detta avtal har upprattats i tva exemplar varav parterna tagit var sitt.
Luled / Xxxx kommun dag/manad/ar

For Kommunalférbundet Norrbottens

Lans Kollektivtrafikmyndighet For Xxxxx kommun

Kenneth Johansson

Myndighetschef
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Bilaga 2. Kostnader berdknat pa 6,5 fardtjansthandlaggare per ar (inklusive

enhetschef och administrator som ar deltidstjanster).

Bendamning

Kostnader (tkr)
(per ar och 6,5 handlédggare)

Direkta Ionekostnader (tkr)
(per ar och 6,5 handlédggare)

Lokalkostnader 110
Forbruknings/kontorsmtrl 80
Handldggningssystem 240
Fordonskostnader 60
Resekostnader 20
Telefoni 30
Konsultarvoden 50
Loner + soc avg etc 3220
Traktamenten 30
Utbildning 60
Ovrigt 50
Delsumma 700 3250
Totalkostnad 3950
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Bilaga 3. Regelverk Fardtjanst.

FORSLAG TILL GEMENSAMMA FARDTJANSTREGLER FOR KOMMUNER I
NORRBOTTENS LAN

En kort bakgrund

Sedan 1 januari 1998 giller en ny lag om fardtjanst. Den ersatter socialtjanstlagens tidigare
bestammelser. Intentionerna i den nya lagen ar att resandet for funktionshindrade ska normaliseras
och att fardtjansten pa sa satt i stérre utstrackning integreras med den allménna kollektivtrafiken.
Fardtjansten ar numera en transportform och inte en tillstandsfraga.

Dessa regler galler for personer som ar folkbokférda i kommuner som tillhér Norrbottens lan.

Vilken transportform anvinds

Fardtjanst ar en form av sarskild kollektivtrafik anpassad efter funktionshindrades behov. Det innebar
ingen ratt till “egen” bil eller till resa vid exakt begard tidpunkt. Daremot betyder ratt till fardtjanst
ocksa ratt till en anpassad trafikform. Den ska ta individuella hansyn och kan darfér se mycket olika
ut for olika personer och for olika sorts resor. Byte av fordon kan férekomma. Stravan mot ett mer
normaliserat resande for funktionshindrade innebéar dven en ambition till en successiv integrering av
den sarskilda kollektivtrafiken med den allmanna kollektivtrafiken.

Var far man aka och hur méanga resor far goras

Beviljat fardtjansttillstand innebar ratt att utan sarskild provning aka enligt féljande:

¢ Obegransat antal resor inom egen kommun dar man ar folkbokford samt max 50 kilometer
vaglangd in i angransande kommun raknat fran den egna kommungransen

® 24 enkelresor per ar motsvarande 2 enkelresor per manad inom lanet, sk lansfardtjanstresor.

Vid tillfallig vistelse eller boende i annan kommun tillats resor i den kommunen i enlighet med deras
bestimmelser. Kontakt tas med hemkommunen som utfardar intyg. Det maste bestallas senast en
vecka fore avresan.

Riksfardtjanst kan vid behov ocksa anvandas. For resor inom lanet far riksfardtjanst inte anvandas
forran de 24 lansfardtjanstresorna forst forbrukats.

Né&r under dygnet far man aka
Grunden for fardtjansten ar att resor kan foretas under hela dygnet alla dagar under aret.

Normaliseringen av resandet och intentionerna att integrera olika trafikformer innebar att
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fardtjansten i mojligaste man anpassas till principer som géller for den allmanna kollektivtrafiken. Det
kan innebara tidtabellagda rutter, kompletteringstrafik, anropsstyrd trafik och andra liknande
trafikformer. Nagot som kan medfdra vissa begrdnsningar av reseutbudet vissa tider pa dygnet. Det
ar dock individuella behov som avgor vilken trafikform och darmed fardtjanstservice som den
enskilde behover.

N&r maste resan bestillas
Samordningen av olika trafikformer samt samhallets kostnadsbild stéller krav pa samordning av resor

med fardtjansten. Det i sin tur medfor att bestallningen behover goras i god tid fore resan. Precis
som i den allmanna kollektivtrafiken kan det innebara samakning med andra resenarer, avvikelser
fran narmaste fardvag och langre restid &n om man aker ensam. Det ar heller inte sdkert att det alltid
finns ett ledigt fordon, vilket kan betyda vantetider.

Forbestallningen bor goras i god tid. Da ar ocksa mojligheterna storre att fa aka vid den tidpunkt man
onskar.

Var ska resan bestallas

Fardtjanstresa bestalls hos den bestallningscentral eller motsvarande som anvisas av kommunen.
Resendren uppger 6nskad avresetid och bestallningen ska alltsa goras i sa god tid som majligt. Helst
bor ocksa aterresan bestillas samtidigt.

For att fa en sa snabb och smidig transport som majligt ar det viktigt att resenaren vid bestallningen
lamnar uppgifter om resmal, behov av sérskilt fordon, ledsagare/stédperson, rullstol eller
handikapphjalpmedel, séllskapsdjur eller andra uppgifter som paverkar transport och samordning.

Kan uppehall goras under resan
Normalt medges inte att fordonet gér uppehall under en fardtjanstresa for att resenaren ska handla
eller utratta andra drenden. Undantag kan gbras om sarskilda skal foreligger.

Vilken service kan den fardtjanstberattigade fa

Chaufféren hjalper till vid av- och pastigning, for i- och urlastning av bagage och hjalpmedel och
annat som normalt ingar i chaufférens serviceataganden. Vid behov kan den fardtjanstberattigade fa
utdkad service av chaufforen. Sddana behov maste anges vid bestallningen.

Vad giller for ledsagare och annan medfdljande person

Ledsagare till fardtjanstberattigad aker utan avgift tillsammans med den fardtjanstberattigade. Utan
sarskild prévning kan fardtjanstberattigad ta med medresenar som betalar for sin resa enligt géllande
avgifter for fardtjanst.

Vid resor i ordinarie kollektivtrafik medfdljer ledsagare och medresenar gratis. Antalet resor i den
ordinarie kollektivtrafiken ar obegransade och kan goéras i hela lanet.

Vad kostar det att aka fardtjanst

For resa med fardtjansten betalar den fardtjanstberattigade en sa kallad egenavgift. Den varierar
beroende pa resans langd. Fardtjanstavgiften justeras varje gang Lanstrafikens enkelbiljettpriser
forandras.
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Egenavgift for fardtjanst 2014-01-06
Avstand Biljettpris Egenavgiftl)
km intervall Lanstrafiken fardtjanst

24 42
0-10
11-20 40 70
21-30 50 88
31-40 66 116
41-50 79 138
51-60 94 165
61-70 105 184
71-80 116 203
81-90 130 228
91-100 142 249
101-110 155 271
111-120 167 292
121-130 178 312
131-140 191 334
141-150 203 355
151-160 215 376
161-170 224 392
171-180 237 415

181-190 248 434
191-200 259 453
201-210 270 473
211-220 281 492
221-230 289 506
231-240 300 525
241-250 311 544
251-260 319 558
261-270 328 574
271-280 336 588
281-290 344 602
291-300 353 618
301-310 361 632
311-320 368 644
321-330 374 655
331-340 383 670
341-350 389 681
351-360 395 691
361-370 402 704
371-380 412 721
381-390 418 732
391-400 426 746
401- 433 758

1)Lanstrafikens enkelbiljettpris + 75 %
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For den som goér manga fardtjanstresor, exempelvis vid studieresor eller arbetsresor,
erbjuds 40-kort. Kortet ger 40 procents rabatt per resa jamfort med ordinarie
fardtjanstpris.

Barn under 7 ar till fardtjanstberattigade aker gratis. Barn/ungdomar i aldern 7-19 ar till
fardtjanstberattigad betalar halv fardtjanstavgift.

Behovs nagon sarskild legitimation

Den som beviljas fardtjanst ska finnas registrerad hos den bestallningscentral eller
motsvarande som anlitas vid bestallning av fardtjanstresa. Godkand legitimation ska
kunna uppvisas om foraren begar det. For resor i ordinarie kollektivtrafik kan i vissa fall
sarskild legitimation komma att behovas.

Vilka rutiner galler for avbestallning av resa

Avbestallning ska goras snarast mojligt om en bestalld resa inte behdver utnyttjas. Om
inte resan avbestalls debiteras den fardtjanstberattigade en kostnad motsvarande lagsta
gallande fardtjanstavgift.
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Pitea Kommun Datum
Socialtjansten 2018-10-26

Handlaggare
Madeleine Westman

Utredning av konsekvenser for socialtjansten vid en
overlatelse av fardtjanst- och riksfardtjansthantering
till Regionala kollektivtrafikmyndigheten, RKM.

Bakgrund till utredningen

Kommunfoérbundet i Norrbotten beslutade 2013 om en rekommendation till lénets
kommuner att overldta fardtjanst och riksfardtjdnsthanteringen till regionala
kollektivtrafikmyndigheten, RKM. Ett dverlatande innefattande allt sdsom regelverk,
tillstindsprévning, upphandling, bestidllningsmottagning, avgifter, administration,
samordning, statistik etc. Samtliga kommuner forutom Boden och Pited foljde
rekommendationen. Pited kommun utredde fragan 2013, RKM erbjuder nu pa nytt ett
overtagande varfor nytt beslutsunderlag dr framtaget. Underlaget baseras pé statistik-
och ekonomiuppgifter frin 2017 samt RKM:s missiv "Overlatelse av firdtjinst och
riksfardtjanst".

Missivet dr detsamma som 2013 forutom att det enligt RKM reviderats gillande
fordelning mellan kommunerna eftersom antalet invanare éndrats under aren. Aven
berdknad kostnad for handldggningen vilken dr hogre dn forvéntat. Enligt RKM framst
pa grund av att administrationen kring denna &r mer betungande 4n initial kalkylering.
RKM anger sjdlvkostnadspris som mal och att atgarder planeras for rationalisering av
administrationen 1 kostnadssédnkande syfte som vidare ska leda till kostnadssédnkning
for kommunerna.

Fardtjanst och riksfardtjanst en del av kollektivtrafiken

Fardtjianst och riksfirdtjinst, en del av kollektivtrafiken

Férdtjanst och riksfardtjanst dr former av sérskild kollektivtrafik anpassad efter
funktionshindrades behov. Tillsammans med skolskjuts och sjukresor ingar de under
samlingsnamnet sirskilda persontransporter medans ansvaret ligger pa olika huvudmén
och transportformerna reglereras av olika lagstiftning.

2017 hade 309 000 personer tillstdnd att aka fardtjénst och det foretas cirka 11 miljoner
resor drligen. Cirka 11 600 personer reste med riksfardtjanst, sammanlagt ndrmare 52
000 enkelresor.

Det dr en tydlig ambition i samhillet att integrera sérskild och allmin kollektivtrafik,
att resandet for funktionshindrade normaliseras, att tillgingligheten for

Postadress Besoksadress Telefon Telefax E-post Webbadress
941 85 PITEA Stadshuset 0911-69 60 00 0911-69 62 67 socialtjiansten@pitea.se www.pitea.se/lkommun
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funktionshindrade 6kar och att s& manga som mojligt ska
kunna resa med allmédnna kommunikationer.

Kollektivtrafiken har successivt utvecklats och anpassats vad giller tillgédnglighet.
Sedan lagen (1979:558) om handikappanpassad kollektivtrafik tridde i kraft 1980 har
frigan om anpassning resulterat i flera propositioner och riksdagsbeslut. Propositionen
“Mer tillganglig kollektivtrafik” (1996/97:115) lag till grund for den nuvarande
fardtjénst- och riksfardtjanstlagen. I den betonades att anpassningen av
kollektivtrafiken skulle paskyndas i syfte att minska behovet av sérlosningar som
riksfardtjanst och fardtjénst.

2006 antogs propositionen “Moderna transporter” (prop 2005/06:160) dér det belystes
behov av en nationell kraftsamling och prioritering av de samlade insatserna for att na
malet om att kollektivtrafiken bor vara tillganglig for funktionshindrade senast 2010.

Anpassningen av kollektivtrafiken dr en prioriterad samhéllsfraga men ocksa mycket
resurskrdvande varfor den inte gétt sa fort som tidigare riksdagsbeslut forutsatt.
Anpassningen fortgar och genom de atgarder som hittills vidtagits har antalet
fardtjanstresor minskat. S dven behovet av riksfardtjanst for atskilliga resenérer.
Paradoxalt nog 0kar det omfattning och komplexitet i att utreda rétten till riksfardtjanst
och om en person med funktionsnedséttning har behov av att resa pa sarskilt satt med
okade fardkostnader som f6ljd.

Reglering

Férdtjansten som tidigare reglerades i socialtjanstlagen lyftes ur genom ny lag om
fardtjénst som tradde i kraft 1998. Riksfardtjédnsten var initialt forsoksverksamhet 1
statlig regi men permanentades och kommunaliserades genom ny lag som triddde i kraft
1994.

1998 tillkom regleringen att kommunens ansvar for fardtjanst och riksfardtjanst kan
overlatas till trafikhuvudmannen, RKM. Fardtjanst och riksfardtjénst ar tillstdnd och
transportformer, inte ett bistdnd eller socialtjénstinsats. Det dr inte avhidngigt att
socialnimnden i1 en kommun ansvarar for det som ror uppgifterna oaktat hanteringen
overlats eller ej.

Cirka 50 procent av landets kommuner dverlatit myndighetsutovningen till regional
niva, medan cirka 80 procent har overlatit anordnandet av trafiken (kélla SKL).

Riksfardtjénstlagen kan d&ven benimnas som erséttningslag. I motsats till fardtjénst-
lagen innehéller den inga skyldigheter for tillstindsgivarna att anordna transporter,
vilket manga dnda gor. Av forarbetena och rittspraxis framgar endast att lagen ska
bidra till ”en tillfredsstéllande trafikforsorjning ocksé for funktionshindrade”. Lagen
beskriver miniminivéan for ansvar, detaljregler om utformning saknas. Vissa tjinster,
hjélp eller service, exempelvis mojlighet att ta med sig medresenér regleras inte av
lagen. Innehallet och omfattningen av riksfardtjansten far dock utdkas forutsatt att det
héller sig inom den kommunala kompetensen, omrddet inom vilket en kommun fér
anordna verksamhet.
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Nationella riktningar och utredningar

SOU 2018:5 Siérskilda persontransporter — moderniserad lagstiftning for okad
samordning (bilaga 3)

Samhallets kostnader for sdrskilda persontransporter uppgar till drygt 9 miljarder per
ar. 2016 beslutade regeringen att ge en utredare i uppdrag att analysera reglerna for
transporterna samt identifiera hinder for kommunala och regionala myndigheter att
astadkomma en effektiv samordning av organiserandet och utférandet av sidana
transporter. Aven foresla dndrade eller nya regler for att undanrdja sddana hinder och
bidra till att kommuner och landsting kan skapa en hallbarhet nir det géller savél
kostnader som kvalitet. Detta forutsatt att det inte innebér forsdmrad kvalitet for
resendrerna.

Betédnkandet ldmnades Over till infrastrukturministern i juni 2018 och ar vid tidpunkt
for tjansteskrivelsen ute pd remiss. Svaren ska inkomma till Naringsdepartementet
senast den 5 november 2018. SKL ingdr som expertgrupp och remissinstans och
kommer att besvara remissen.

Utredarens forslag dr en moderniserad lagstiftning for 6kad samordning och ny lag om
sarskilda persontransporter som ersitter fardtjénst- och riksfardtjanstlagen. Forslaget ar
dock att stora delar av bestimmelserna i dessa dverfors till nya lagen, darutéver vissa
andringar i sak och helt nya bestimmelser. Utredaren ser att nya lagen ska utformas
som en ramlag och ange vad huvudmannen ska uppnéd med verksamheten utan att
detaljreglera utférandet.

Vidare foreslés att lagen ocksa ska omfatta sjukresor och skolskjuts, men som i
dagsliget ska fortsétta regleras 1 annan lagstiftning.

Fréagan om ett obligatoriskt huvudmannaskap pa regional niva har 6vervigts noga, men
pa grund av att detta skulle innebédra betydande inskridnkning i den kommunala
sjalvstyrelsen foreslas ingen dndring i frivilligheten att 6verlata huvudmannaskap till
RKM. Déremot foreslas att kommuner som inte Gverlatit ansvaret ska aldggas att till
RKM ge in det senaste trafikforsdrjningsprogrammet som kommunen ar skyldig att
upprétta enligt lagen om kollektivtrafik. Direfter ankommer det pA RKM att samlat
offentliggdra dessa program, t.ex. pd myndighetens webbsida. Detta for att mojliggora
lan- och kommunvisa jamforelser av den samordning som myndigheten respektive de
olika kommunerna har lyckats astadkomma.

Lagen foreslas en struktur som tydliggor ansvar for att dels erbjuda viss service till
kommuninvanarna, dels utveckla verksamheten som ett led i ett systematiskt
kvalitetsarbete. Regeringen forslas tillsétta en arbetsgrupp med berdérda myndigheter
géllande forutsittningar att utveckla ett nationellt beslutsstod, i syfte att ytterligare 6ka
likvardigheten 1 bedomningsfrdgor vid handlidggning av tillstdndsdrenden.

Vidare foreslas:

Krav pa okad samordning for administration och trafik.

Krav pa systematiskt kvalitetsarbete med tillsyn frén Transportstyrelsen.
Utokad rétt att ta med hjélpmedel pd en resa med fardtjanst.

Ny avgiftsprincip for riksfardtjdnst med ett maxpris for resa med taxi eller
specialfordon.

e Egenavgift for resa med kollektivtrafik ska motsvara det faktiska biljettpriset.
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Utredaren har ocksa funnit att det saknas nationell statistik

1 tillrdcklig utstrackning pd omridet och att denna behover utvecklas da den ér viktig
bade for lokalsamhaillet utifran rittviseaspekter och for staten sdsom garant for
likvérdiga vélfardstjdnster. Bedomningen &r att bristen pa tillgang till nationell statistik
aven dr bekymmersam utifran ett kvalitets- och uppfoljningsperspektiv. Utredaren
patalar att med ratt statistiskt underlag kan béttre forutsittningar skapas for
huvudménnen att analysera sin verksamhet, ldra av varandra, forbéttra kvaliteten och
effektivisera verksamheten.

Darfor foreslas ett uppdrag till Trafikanalys att i samrad med Statistiska Centralbyran
och andra relevanta aktorer utreda fragan om nationell statistik for sarskilda
persontransporter avseende utbud, kvalitet, kostnader och resande.

SKL-studie om samordning och gemensam lagstiftning for den allménna
kollektivtrafiken och de sirskilda persontransporterna (bilaga 4)

Aven SKL har utrett frigan och gjorde 2014 en studie i vilka effekter en samlad
lagstiftning skulle fa pa kollektivtrafikens effektivitet, ekonomi och resmojligheter.
Studien visar att gemensam lagstiftning kombinerat med att RKM far ansvar for all
regional kollektivtrafik, skulle stérka forutséttningarna for samordning av de olika
trafikformerna. Enligt SKL forsvarar splittrad organisation samordning, dessutom &r
det kringligt for resenérer att forsta systemet. (kdlla SKL)

RKM Norrbotten

Myndigheten dr ett kommunalférbund bildat 2012 med medlemmar frén Region
Norrbotten och samtliga kommuner 1 ldnet. Uppdraget ér att bedriva verksamheten
enligt lagen om kollektivtrafik (SFS 2010:1056) samt fardtjanst- och
riksfardtjdnsthantering for de kommuner som 6verlater uppdragen.

Grundldggande ambition dr att som myndighet samordna, effektivisera och utveckla
kollektivtrafiken i ldnet. Vidare att medverka i lokala, regionala och nationella nétverk
som skapar forutséttningar for en fortsatt utveckling och rationell hantering av
kollektivtrafik.

Aven om skolskjuts liksom firdtjéinst och riksfirdtjénst 4r en form av sérskild
persontransport kan den inte dverlatas till RKM, ddremot upphandling av
persontransport- och samordningstjanster for sddana transportdndamal samt
samordning av sadana transporttjanster.

Fordelar med linsgemensam hantering enligt RKM

RKM anger att en ldnsgemensam hantering ger ekonomi- och miljovinster genom
samordnad upphandling, 6kade mdjligheter till samordning av samtliga sarskilda
persontransporter, effektivare nyttjande av fordon, effektivare nyttjande av
bestéllningscentralen och rationellare hantering av tillstdndsgivning. Detta utan att
kvalitén pé resandet forsdmras.

RKM lyfter ocksa fram att om ansvaret for fardtjénst, riksfardtjénst och kollektivtrafik
handhas av samma organisation innebér det béttre forutsittningar att anpassa och
utveckla den allménna kollektivtrafiken.

I ett 6verlatande ingdr att gemensamma férdtjénstregler som framtagits pa initiativ av
Kommunforbundet i Norrbotten tillimpas. Enligt missivet ska centraliserad
tillstdndsgivning, gemensamt regelverk och specialisering 6ka kompetensen och
likvardigheten i bedomningsfragor vid handlaggning av tillstandsarenden.
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Reglementet ger personer med fardtjansttillstand rétt att aka obegrinsat antal resor
inom egen kommun, utan sérskild provning resa 50 kilometer viglangd in i
angransande kommuner samt 24 sa kallade lansfardtjanstresor. For resor inom lidnet
behovs och sker dirfor ingen tillstandsprovning av riksfardtjanst forrdn de 24
lansfardtjanstresorna forbrukats.

Tillstindspréovning i kommunens regi

Socialforvaltningens tillstdndsprévning innebér att utifran lagstiftning, praxis och
kommunala riktlinjer utreda ritten genom sedvanligt handlaggningsforfarande. Det
innebar kontakt med sokande, hembesok, att inhdmta fakta, dokumentation,
beslutsfattande, kommunicering, hantera 6verklagningar etc. Forfarandet varierar fran
relativt snabb och okomplicerad handldggning vid uppenbara behov till mer komplex
och fordjupad utredning dér det krivs lakarintyg och eller funktionsbeddmningar som
underlag till beslut. I forekommande fall 4ven kontakter med taxi- och bussbolag,
flygplatser och tagstationer for att utreda mojliga fardsatt. Tiden per drende varierar
darfor. Uppskattad genomsnittlig tid per tillstindsprovning i dr 30 minuter.

Det &r inte ovanligt att den enskilde utéver fardtjanst och eller riksfardtjanst dven
ansoker om socialtjinstinsatser vid samma tillfélle varfor handldggning av flera
utredningar kan ske samtidigt. Detta effektiviserar ofta forfarandet totalt sett. I manga
fall ar den enskilde sedan tidigare beviljad socialtjdnstinsatser varfor det ofta finns visst
utredningsunderlag att tillga vid tillstindsprovningen, forutsatt samtycke.

Ansvariga funktioner

Socialforvaltningens tillstindsprévning &r delegerad socialtjanstens bistdnds- och LSS-
handldggare. Utdver denna handlédggning har socialforvaltningen ansvar for all 6vrig
tillkommande hantering som regelverk, tillstindsgivning, avgifter, fakturahantering,
kvalitetssdkring, upphandling, statistik, samverkan, klagomélshantering etc. Funktioner
som omfattas dr chefer, administratdrer och ansvariga vid inkdpsavdelningen.

Antalet tillstind och resor i PiteA kommun
Mitning per den 31 december 2017 visar 1818 beviljade fardtjansttillstind och att 272
personer var beviljade riksfardtjanst. Sammanlagt foretogs 54 717 enkelresor.

Kommunens kostnader i egen regi

Lonekostnad for tillstindsprovning

Socialforvaltningens kostnad for tillstindsprovningen visas genom exempelberikning
baserat pa helar 2017. Da fattades 902 fardtjanst- respektive 193 riksfardtjanstbeslut.
Omvandlat i arbetstid innebér det 548 timmar och 16 procent berdknat pa heltidsmatt
40 timmar per vecka, lonekostnad ca 100 000 kr.

Lonekostnad for administration

Socialtjanstens administratorer uppskattar att i genomsnitt atgér 5 timmar per vecka till
uppgifter géllande fardtjénst och riksfardtjanst. Omvandlat 1 arbetstid innebédr det 260
timmar per ar och 12,5 procent berdknat pa heltidsmatt 40 timmar per vecka,
l6nekostnad ca 60 000 kr.

Overheadkostnader
Aven si kallade overheadkostnader medriknas for sillan forekommande
arbetsuppgifter som upprittande av regelverk, upphandling, IT-kostnader och
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betalningsadministration. Pdslaget &r en schablon och 12
procent pa framridknade 16nekostnader, for 2017 drygt 20 000 kronor.

Kostnad for bestillningscentral och resor

Socialtjinsten betalar arlig avgift for bestdllningscentralen, i dagslaget 322 800 kr, samt
en avgift pd 3,30 kr/enkelresa. Med 54 717 enkelresor 2017 blir det en sammanlagd
arskostnad pa drygt 500 000 kr.

Total kostnad i kommunens egen regi

Den sammanlagda kostnaden i exempelberdkning ar 2017 visar en kostnad pa drygt
680 000 kronor.

Kommunens kostnad vid ett 6verlatande till RKM

Kostnad for tillstindsprovning

Likt socialtjénstens skattning bedomer RKM att den faktiska tiden for
tillstdndsprévning varierar och kostnaden for momentet baseras darfor pa
befolkningsmédngd i kommunen och antal tillstdnd. Enligt RKM:s exempelberikning
(bilaga 3) skulle det innebédra en arskostnad pa 1 033 831 kronor for Pitea kommun,
baserat pa 42 184 invénare och 2000 tillstdnd. Det innebdr 517 kronor per
tillstdndsprévning.

Kostnad for bestillningscentral

Kostnaden &r 22,63 kr per bestdllning, 21,60 kr om Pited ocksa ingér avtal om
Overlatelse. Berdknat pa att det ar 2017 foretogs 54 717 enkelresor skulle det genererat
en kostnad pa mellan cirka 590 900 till 1 182 000 kronor beroende pa om resendren
bokar enkelresor eller tur och returresa vid samma bestéllning.

Socialnamndens budget och forbrukning for fardtjanst 2017 (tkr)

Stod och omsorg Budget Forbrukning
Utfall

Férdtjanst 2900 4270 -
1370

Riksfardtjanst 350 386 -
36

Aldresomsorg

Férdtjanst 2300 2295
5

Riksfardtjénst 450 456 -
6

Totalt for socialtjansten 6000 7407 -
1407
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Kostnadsjamfoérelse ar 2017 (avrundat kr)

Tillstandsprovning,
administration,
overheadkostnader
Arlig avgift
Bestallningscentral
Kostnad for avgifter
per resa

Kostnad per
bestallning

Kostnad egen regi

180 000

322 800

180 500

Kostnad vid Kostnadsforandring
overlatande till RKM

1030000 + 850000

21,6

Framrakning samma
jamforelsetal

12,5
(683
300/54 700)

21,6

Baserat pa 54 700
bestallningar

1182 000

Baserat pa 27 400
bestallningar

Total kostnad
baserat pa 54 700
bestallningar
Total kostnad
baserat pa 27 400
bestallningar

683 300

Avvagningar

592 000

2212000 +1530700

1622000 +938700

Firdtjinst och riksfardtjansttillstind — uppgift for socialféorvaltningen eller
trafikhuvudman?
Nationell utveckling pagér sedan ldnge for att s& manga som mojligt ska kunna resa
med allmdnna kommunikationer och 6kad tillgéngligheten for funktionshindrade.
Nationell ambition &r att resandet for funktionshindrade ska normaliseras och successiv
integrering av den sérskilda kollektivtrafiken med den allménna kollektivtrafiken.
RKM lyfter fram biéttre forutsittningar for detta om samma organisation handhar bade
fardtjénst, riksfardtjénst och kollektivtrafiken.
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I betankandet SOU 2018:5 forslas en moderniserad
lagstiftning for 6kad samordning och en ny lag om sérskilda persontransporter som
ersétter fardtjanst- och riksfardtjanstlagen.

Aven SKL har utrett frigan om vilka effekter en samlad lagstiftning skulle f pa
kollektivtrafikens effektivitet, ekonomi och resmdjligheter och fick fram att gemensam
lagstiftning kombinerat med att RKM far ansvar for all regional kollektivtrafik, skulle
stirka forutsattningarna for samordning av de olika trafikformerna. Enligt SKLL
forsvarar dagens splittrade organisation samordning, dessutom ar det krangligt for
resendrer att forstd systemet.

Férdtjanst och riksfardtjanst ar tillstand for ritten till viss transportform, inte ett bistand
eller socialtjénstinsats. Det dr inte avhangigt att socialndimnden i en kommun ansvarar
for det som ror uppgifterna, oaktat hanteringen overlats till RKM eller e;.

Kompetens att tillstindsprova

Anpassning av den allménna kollektivtrafiken har dkat tillgéngligheten for
funktionshindrade och till f6ljd av detta har antalet fardtjanstresor i Sverige minskat
med dren. Sa dven behovet av riksfardtjanst. Paradoxalt nog 6kar det omfattning och
komplexitet 1 att utreda ritten till riksfardtjanst och om en person med
funktionsnedsdttning har behov av att resa pé sérskilt sitt med dkade fardkostnader som
foljd.

For socialforvaltningen innebar den sédllanhandldggning som idag forkommer av viss
typ av riksfardtjanstresor bade ineffektiv handldggning och svaravvigda bedomningar
infor beslut om ritta och kostnadseffektiva beslut. Fordelar som anges med
overlatande, centralisering och gemensamt regelverk dr 6kad kompetens genom
specialisering som leder till likstillighet genom lika beddmningar.

Medborgarperspektiv

Enligt Norrbottens kommunforbund och RKM:s missiv innebér centralisering och
gemensamt regelverk okad likstéllighet och 6kad kvalité genom successivt forbattrad
anpassning av kollektivtrafiken.

Att med fardtjansttillstand dven ha rétt till 24 lansférdtjénstresor utan provning kan
forutom forenkling och tidsbesparing dven upplevas som en forbattring ur och
integritetshdnseende.

Ett 6verlatande kan kréva fler samtal, fler kontakter med fler myndigheter for
medborgaren dn om hanteringen kvarstannar i socialforvaltningen. Detta kan upplevas
som en forsdmring. En centralisering till linsgemensam hantering kan ocksa anses
paverka mojligheten till ndra samverkan likt den som byggts upp pa lokal niva mellan
exempelvis brukarorganisation, socialférvaltningen och taxibolag.

Ekonomi och vilfirdsfaktorer

Av RKM:s missiv framgér synergieffekt med centralisering saisom minskade kostnader
totalt sett genom 6kad mojlighet till samordning av samtliga sdrskilda
persontransporter, effektivare nyttjande av fordon och bestillningscentral samt
rationellare hantering av tillstindsgivning, miljovinster, béttre anpassad kollektivtrafik
och bibehéllen kvalité.

Kostnadsjamforelse baserat pé statistik fran 2017 visar pa en hdjning for kommunen pa
mellan 938 700 och 1 530 700 kr vid ett 6verlatande. Ett 6verlatande skulle dock ge
mojlighet att prioritera de resurser som frigors for handldggning och administration till
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andra uppgifter inom ramen for socialtjdnstens prioriterade
uppdrag och ansvarsomréden.

Att Overlata hanteringen 1 sin helhet fran socialforvaltningen till kommunfullméktige
att besluta om skulle ytterligare avgrinsa forvaltningens arbete till socialtjinstomradet
med forvéntad fortsatt utveckling av 6kande malgrupper och komplexitet samt
sviktande rekryterings- och kompetensldge vilket sitter press pa vilfardssystemet och
socialndmndens resurser och prioriteringar.

Forutom RKM:s rationalisering i och med lansfardtjanstresorna vilka kraver
tillstdndsprévning av riksfardtjénstresa i kommunens egen regi dr det rimligt anta att
kostnaderna for RKM:s tillstandsprovning i vissa drende ar hogre, framforallt initialt
vid Overtagandet. Tillstdndsprovningen i kommunens egen regi effektiviseras inte
sédllan genom att det i manga fall finns underlag fran tidigare utredningar att tillga,
forutsatt ett samtycke. Samhandldggning av flera utredningar dr ocksa relativt vanligt i
samband med att den enskilde ans6ker om bade socialtjdnstinsatser, fardtjanst och eller
riksfardtjanst vid samma tillfélle vilket kan effektivisera forfarandet totalt sett.

Ytterligare faktorer att beakta dr dels de resurser som atgar for handlaggningen
inkdpsavdelningen ansvarar for vid upphandling och avtalsskrivning vilka skulle
frigoras vid ett Overlatande. Vidare att skolskjuts med géllande lagstiftning inte kan
Overlatas.
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Inledning

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har tecknat en 6verenskommelse med Myndigheten
for Samhillsskydd och beredskap (MSB). Overenskommelsen (SKL 18/03101) reglerar
kommunernas erséttning och de uppgifter kommunerna har enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings dtgédrder infor och vid extraordindra héndelser i fredstid och hojd
beredskap (hddanefter forkortad LEH). Enligt 6verenskommelsen ska ett styrdokument for
kommunens arbete med krisberedskap tas fram och faststéllas av kommunfullméktige.
Styrdokumentet tar bland annat upp den dvergripande processen for arbetet med kommunens
risk och sarbarhetsanalys, kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar
och vilka planer som ska tas fram eller uppdateras under mandatperioden.

Syfte

Syftet med styrdokumentet &r att beskriva det arbete inom krisberedskap som ska bedrivas i
kommunen under mandatperioden 2020-2023 for att fullgora kommunens ataganden enligt
Overenskommelse om kommunernas krisberedskap och LEH (2006:544). Styrdokumentet ska
innehalla den 6vergripande styrning av det arbete med krisberedskap som ska bedrivas i
kommunen under mandatperioden 2020 — 2023.

Civilt forsvar

En viktig grund for kommunernas arbete med civilt forsvar ar de uppgifter som framgar av
LEH (2006:544). Lagen innehéller bestimmelser som syftar till att kommuner ska minska
sarbarheten i sin verksamhet och ha en god formaga att hantera krissituationer i fred. Pa sa sitt
uppnds ocksa en grundliggande formaga till civilt forsvar. Kommunens arbete med civilt
forsvar kan dérfor under mandatperioden komma att sammanfalla med kommunens arbete med
krisberedskap. De delar av kommunens arbete som ar direkt riktade mot arbete med civilt
forsvar redovisas inte i detta styrdokument.

Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap

Mal for verksamheten

Kommunen har f6ljande mal vad géller arbetet med krisberedskap:

e kommunen ska ha en god kunskap om de risker och sérbarheter som kan paverka den
egna verksamheten

e kommunen ska ha en god féorméga att bedriva sin verksamhet vid en extraordindr
héndelse

e kommunen ska ha god férméga att vid en extraordinér hdandelse kunna samverka med
andra aktorer, vad géller resurser och information, for att uppna basta mojliga resultat.
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Process for risk och sarbarhetsanalys

Enligt 2 kap. 1§ LEH (2006:544), ska kommunen analysera vilka extraordinira hdndelser i
fredstid som kan intrdffa i kommunen och hur dessa héndelser kan paverka den egna
verksamheten. Resultatet av arbetet skall virderas och sammanstéllas i en risk- och
sarbarhetsanalys. Risk och sérbarhetsanalysen ska faststdllas av kommunchefen.

Kommunens uppgifter enligt Overenskommelsen om kommunernas arbete med krisberedskap
(SKL 18/03101) ar att:

e Dbedriva ett arbete med risk- och sarbarhetsanalys som avser det geografiska
omradesansvaret, kommunens organisation, samt berérda kommunala bolag och
kommunalforbund

e anvinda underlaget fran risk- och sarbarhetsanalysen i planering och genomforande av
atgirder for att 6ka formégan att kontinuerligt bedriva samhéllsviktig verksamhet, samt
stiarka formagan att hantera extraordinéra handelser.

o cfter en intrdffad kris utvirdera kommunens hantering, bdde med avseende pé
kommunens verksamhetsansvar och det geografiska omradesansvaret. Underlaget ska
anvindas 1 arbetet med risk- och sérbarhetsanalys.

Malet f6r kommunen med risk och sarbarhetsanalysen dr att den ska:

e ge underlag for planering och genomforande av atgéarder for att 6ka formagan att
kontinuerligt bedriva samhéllsviktig verksamhet

e ge beslutsstod for beslutsfattare och verksamhetsansvariga

e ge underlag for information om samhéllets risker och sarbarheter till allménheten samt
bidra till att ge en bild 6ver de risker och sarbarheter som finns i samhéllet 1 stort som
kan paverka kommunens verksamhet och samhaéllsviktig verksamhet inom kommunens
geografiska omrade
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Arbetsprocess och metod for risk och sarbarhetsanalys

Risk och sérbarhetsanalysen arbetas fram genom ett internt arbete och presenteras enligt
riktlinjer frdn MSB.

FORSA-modellen, en sarbarhetsorienterad metod, dr sedan tidigare etablerad 1 kommunen och
arbetet med kommunens Risk och sérbarhetsanalys kommer att under kommande mandatperiod
fortsdtta utifran denna metod. En riskhanteringsgrupp ér etablerad och inledningsvis kommer
arbetet med kommunens tidigare RSA att utvérderas.

Arbetsprocessen med kommunens RSA ska inledas i kommunens sékerhetsgrupp dér
representanter ingdr fran olika forvaltningar, for att forankra arbetet hos den kommunala
ledningen. Identifiering och utveckling av tidigare identifierad samhillsviktig verksamhet inom
kommunens geografiska omrade och vad som ar skyddsvirt genomfors. Utifran detta gors en
kartlaggning av kritiska beroenden och sérbarheter och sedan inleds arbetet med
riskbeddmning, formagebedomning och avslutningsvis en sammanstéllning av atgirder.

Samhéllsviktig verksamhet
Skyddsvart

[Kritiska beroenden/sarbarheter ’_Ij

[Riskbedémning och hantering ‘IJ

[Fbrmégebedémning

[Atgéirder ~~ ]

(80 av 221)



Pitea kommun .
Sid 5

Det geografiska omradesansvaret

Kommuner ska, enligt 2 kap. 7 § LEH (2006:544), inom sitt geografiska omréde i fraga om
extraordinéra hindelser i fredstid verka for att olika aktorer inom kommunens geografiska
omride samverkar och uppnar samordning i planerings- och forberedelsearbetet. Kommunen
ska dven verka for att de krishanteringsatgérder som vidtas av olika aktorer under en kris
samordnas och for att krisinformation till allménheten samordnas.

Under kommande mandatperiod ska kommunen:
e ge aktdrer som bedriver samhéllsviktig verksamhet inom kommunens geografiska
omrade mdjlighet att samverka 1 syfte att uppna samordning av forberedelser infor
extraordindra hdndelser

e under en extraordinir hdndelse kunna std vérd for en inriktnings- och
samordningsfunktion (ISF) pa lokal niva, i syfte att verka for samordning av olika
aktorers atgarder.

e tainitiativ till att en samlad ldgesbild tas fram i samband med en extraordinér
héndelse

e verka for att information till allméanheten vid en extraordinér hindelse samordnas
Kommunen ska se till sa att 113 13, krisinformation.se, har information om
kommunens informationskanaler.

o Kommunens forberedelser infor extraordinédra handelser ska ske i samverkan med
nirliggande kommuner och relevanta aktorer utanfor det egna geografiska omréadet.
En forutséttning for att samverkan ska ske dr att de externa aktorerna vill och kan
samverka med kommunen.

e att Viktigt meddelande till allmidnheten (VMA) kan séndas via anldggningar for
utomhusvarning genom att ljudsdandare underhélls

e Kommunen ska drligen under Krisberedskapsveckan aktivt verka for att 6ka
kommuninvanarnas krismedvetenhet 1 samverkan med andra relevanta aktorer.

Planer

Kommande mandatperiod ska foljande atgiarder genomforas och planer tas fram eller
uppdateras.

Verksamhetsspecifika planer:

I kommunens “Plan for hantering av extraordinér hdandelse i Pited kommun™ ansvarar
forvaltningschefer och bolagschefer for arlig revidering och uppdatering av krisplaner,
larmlistor m.m. inom sin verksamhet och redovisar detta till Risk- och sidkerhetssamordnaren,
som uppdaterar kommunens samlade krisledningsdokumentation.

Kommunens forvaltningar samt utvalda samhallsviktiga kommunala bolag (PiteEnergi, Pireva,

Pited hamn, Pitebo, PNF) ska under kommande mandatperiod genomfora verksamhetsspecifika
risk- och sérbarhetsanalyser samt tillhorande krisledningsplaner:
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Planerna ska innehalla f6ljande:
e Verksamhetsbeskrivning och organisationsuppbyggnad
e Larmlista
e Risk och sarbarhetsanalys med forslag pa eventuella forbéttringséatgéarder
e Beredskaps/Krishanteringsrutin

Plan for hantering av extraordindra handelser

Kommunen ska, med beaktande av risk- och sarbarhetsanalysen, for varje ny mandatperiod
faststilla en plan for hur de ska hantera extraordinira handelser. Planen ska faststillas av
kommunfullmaiktige i borjan av varje mandatperiod. Planen ska innehalla:

e hur kommunen ska organisera sig under en extraordindr handelse

e hur kommunens organisation for krisledning leder, samordnar, samverkar samt
sakerstaller samband for att hantera en extraordinir hindelse

o vilka lokaler med nédvéndig teknisk utrustning for ledning och samverkan som
disponeras vid en extraordindr héndelse.

Reglemente for krisledningsnamnd

Enligt 2 kap. 2 § LEH (2006:544), ska det finnas en ndimnd for att fullgéra uppgifter under
extraordinira hdndelser i fredstid, en krisledningsndmnd. Krisledningsndmndens verksamhet,
hur den trader i funktion och upphdr samt dess beslutsfattande regleras i 2 kap. 3-6§§ LEH
(2006:544). Enligt 6 kap 44 § kommunallag (2017:725) ar det kommunfullméktige som ska
anta reglementen om ndmndernas verksamhet och arbetsformer.

Instruktion for Kommunchefen

Kommunstyrelsen ska i en instruktion faststilla hur kommunchefen ska leda forvaltningen
under kommunstyrelsen. Instruktionen ska ocksa faststidlla kommunchefen 6vriga uppgifter
enligt 7 kap. 2 § kommunallag, ddribland vilken roll kommunchefen ska ha avseende
kommunens arbete med krisberedskap.

Utbildnings och 6vningsplan

Kommunen ansvarar enligt 2 kap. 8 § LEH (2006:544) for att fortroendevalda och anstélld
personal far den utbildning och 6vning som behovs for att de ska kunna 16sa sina uppgifter vid
extraordinira hindelser i fredstid. Kommunen ska ha en regelbundet utbildad och 6vad
krisorganisation. Aven kommunens beredskapsfunktioner inom till exempel kommunalteknisk
forsorjning och krisstdd ska vara utbildade och 6vade.

Kommunen ska genomfora och utviardera minst tva 6vningar under en mandatperiod.
Krisledningsndmnd och tjdnstemannaledning ska 6vas minst en gang per mandatperiod. Under
mandatperioden ar ett flertal storre Ovningar inplanerade i regionen. I den utstrackning tillfalle
ges ska kommunen delta i planering, genomforande och utvirdering av samverkansdvningar pé
regional eller nationell niva som avser fredstida kriser.
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Mal med kommunens arbete med utbildning och 6vning

e Kommunens krisorganisation ska vara regelbundet utbildad och 6vad.
e Kommunens krisorganisation ska uppfylla lagkravet pa 6vning enlig LEH

o Kommunens krisledningsnimnd ska 6vas minst en gdng per mandatperiod, och
kommunen ska genomf6ra och utvéirdera minst tvd 6vningar under en mandatperiod

e Varje 6vning ska utvérderas och erfarenheterna ska aterinforas i kommunens arbete
med krisberedskap och dari aktuella planer.

Ambitionsmal fér utbildning och 6vning

o Kommunens krisledningsnimnd, centrala krisledningsgrupp och stab ska via
utbildning och 6vning fa kunskap och erfarenhet i krisledning, och i hur kommunens
krisledning dr uppbyggt samt planerad att fungera i kris

e Kommunens centrala krisledningsgrupp och stab ska kunna sammanstélla och
formedla lagesbild till ansvariga myndigheter

e Kommunens centrala krisledningsgrupp och stab ska kunna hantera WIS och Rakel

Rapportering

Kommunen ska enligt 2 kap. 9 § LEH hélla den myndighet som regeringen
bestimmer informerad om vilka atgérder som vidtagits enligt nimnda kapitel och hur
atgarderna paverkat krisberedskapslidget. Vid en extraordinér hdndelse i fredstid ska
kommunen ge den myndighet som regeringen bestimmer ldgesrapporter och
information om héndelseutvecklingen, tillstdndet och den forvintade utvecklingen
samt om vidtagna och planerade atgirder.

Mal for kommunens arbete med rapportering:

e Kommunen ska ha formaga att ge lansstyrelsen en samlad rapport om risker och
sarbarheter i kommunen och om de lokala krisberedskapsaktorernas forberedelser
infor en extraordindr héndelse.

e Kommunen ska ha formaga att ge ldnsstyrelsen en samlad rapport om laget i
kommunen vid en extraordinér hiandelse.

e Kommunens ska dven ha formégan att ta emot och dela information med berorda
krisberedskapsaktorer med stdd av den teknik och metodik som tillimpas nationellt

och regionalt for samverkan och ledning vid samhallsstérningar.

e For att uppfylla malen och sékerstélla kvalitén med kommunens arbete med
rapportering ska utbildning och 6vning genomforas.
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Redovisning av den statliga ersattningen

Kommunen ska drligen redovisa for ldnsstyrelsen hur ersittningen har anvénts under
foregaende ar. Redovisningen omfattar bade ekonomisk och verksamhetsrelaterad
dokumentation av genomforda aktiviteter.
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Inledning

En kris kan orsakas av ménga olika typer av hindelser och gar inte alltid att forutse. Grunden
for Pited kommuns krisledning bestar dérfor 1 flexibilitet och proaktivitet. En kris innebér ofta
en form av anpassad organisation. Detta dokument beskriver hur Pited kommun organiserar,
leder, samordnar, samverkar och kommunicerar vid en kris eller vid hot om kris, pd en central
niva.

Pitea kommun ska varje mandatperiod gora en analys av vilka extraordinira héndelser i fredstid
som kan intrdffa och hur dessa hindelser kan pdverka den egna verksamheten. Resultatet ska
vérderas och sammanstillas i en risk och sarbarhetsanalys!. Kommunen ska utifran risk och
sarbarhetsanalysen, for varje ny mandatperiod, faststélla en plan for hantering av extraordinéra
hédndelser?. Vidare ska Pited kommun ha beredskap att hantera olika typer av kriser som kan
drabba kommunens verksamhet. Kommunen har dven det yttersta ansvaret for de manniskor
som vistas i kommunen.? Detta dokument behandlar kommunens organisation och plan for
hantering av kriser och extraordindra héndelser.

Syfte

Syftet med kommunens centrala krisledningsplan &r att klargéra kommunens organisation och
uppgifter vid en kris eller extraordinir hindelse. Planen fortydligar ansvarsforhdllanden inom
Pited kommun vid en kris. Dokumentet 4&r kommungemensamt och reglerar den
kommundvergripande krishanteringen. Med krishantering menas den operativa insats som
utfors 1 huvudsak under en kris och dr en del av kommunens krisberedskap.

Mal
Malet med krishanteringen &r att vid varje intrdffad hidndelse virna om befolkningens liv och
hilsa, samhillets funktionalitet samt formagan att upprétthalla grundlaggande virden som
demokrati, réttssdkerhet och méanskliga fri- och réttigheter.
Krisledningen ska ocksa:
¢ minska konsekvenserna av en intriffad handelse som orsakat samhillsstorningar och
eller kris 1 Pitea kommun.
e fOrhindra eller begriansa skador pd méanniskor, miljo och egendom.
e sikerstilla driften av den kommunala verksamheten
e efter behov samverka med andra aktorer, samt skapa forutsittningar for samverkan
inom det geografiska ansvarsomradet.
e ge alla medborgare och andra aktorer s goda forutsédttningar som mojligt att fatta egna
beslut genom att sprida snabb, tillforlitlig och tydlig information.

Vid varje aktivering av krisledningen ska ett eller flera mal formuleras som tydligt beskriver
vad den tillfalliga krisledningsorganisationen ska adstadkomma.

! Pited kommun s risk- och sérbarhetsanalys 2020-2023

2 Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgérder infor och vid extraordindra hindelser i fredstid och hojd
beredskap

3 Socialtjénstlagen (2001:453)
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Vad ar en kris

En kris dr en hindelse som drabbar midnga ménniskor och stora delar av samhéllet, samt hotar
grundlidggande viarden och funktioner. En kris r ett tillstind som inte kan hanteras med
normala resurser och en normal organisation. En kris dr en ovéntad hdndelse utover det vanliga,
och for att 16sa krisen krivs samordnade atgirder fran flera aktorer.

En kris som foranleder att den centrala krisledningen aktiveras innebér forutom ovanstaende
aven att:

e Det som intréffat eller hotar att intrdffa &r en kommundvergripande angeldgenhet som
berdr flera av Pited kommuns forvaltningar/bolag eller har betydelse for organisationens
funktionalitet eller anseende i stort.

e Det som intréffat eller hotar att intridffa dr sé pass omfattande att den berdrda
forvaltningen/bolaget behdver stod for en effektiv hantering av krisen.

Krishantering

Ansvaret flyttar inte vid en kris. Den som har ansvaret under normala férhallanden har ocksa
ansvaret vid en kris. I enlighet med grundprinciperna for svensk krishantering ska en kris sa
langt som mojligt hanteras av den som drabbats.

Ansvarsprincipen innebér att den som har ansvar for en verksamhet i normala situationer
ocksé har motsvarande ansvar vid en storning 1 samhillet. Regeringen har tydliggjort att
ansvarsprincipen dven innebér att alla aktérer som berdrs av en storning, direkt eller indirekt,
som kan bidra till att hantera konsekvenserna har ett ansvar att agera dven 1 osédkra ldgen.
Ansvarsprincipen innebdr ocksa att aktorerna ska stodja och samverka med varandra, detta
brukar kallas den utdkade ansvarsprincipen.

Likhetsprincipen innebér att under en kris ska verksamheten fungera pé liknande sétt som vid
normala forhallanden — sa 14ngt det dr mojligt. Verksamheten ska ocksé, om det dr mojligt,
skdtas pa samma plats som under normala forhallanden.

Med niéirhetsprincipen menas att en kris ska hanteras dér den intrdffar och av dem som ar
ndrmast berdrda och ansvariga. Det &r alltsa i forsta hand den drabbade kommunen som
ansvarar for insatsen. Forst om de lokala resurserna inte riacker till blir det aktuellt med
regionala och statliga insatser.

Pitea kommuns centrala krisledningsplan utgér fran kommunens ordinarie organisationsstruktur
och beslutsvégar. Syftet med det &r att sdkerstilla kompetens och underlétta omstéllningen fran
ordinarie verksamhet till krishantering.

Kommunledningsforvaltningen dr kommunstyrelsens forvaltning och har som ordinarie uppgift
att stddja kommunstyrelsen 1 rollen som styrande, samordnande och uppfoljande organ. Den
centrala krisledningsplanen ska édven tillimpas vid kommunledningsforvaltningens interna
krisledning och géller d4ven vid hojd beredskap.

Ansvar vid en kris

I enlighet med ansvars-, likhets- och nérhetsprincipen ska en kris inom Pited kommun, sa langt
det 4r mgjligt, hanteras av den forvaltning som drabbats.
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Varje forvaltning ska uppritta en egen krisledningsplan for att kunna tillgodose effektiv
krishantering. Forvaltningens krisledningsplan ska revideras 1 bdrjan av varje mandatperiod,
faststillas av respektive nimnd och vara forenlig med den centrala krisledningsplanen.

Pited kommuns centrala krisledning aktiveras i de fall den drabbade forvaltningens resurser inte
racker till for att hantera hiandelsen eller da flera forvaltningar och bolag behdver samordnas.

Aktivering av den centrala krisledningen sker via tjansteman 1 beredskap (TIB). TIB ska
underrittas nédr en forvaltning aktiverar sin krisledningsgrupp, dven nér forvaltningen kan
hantera situationen inom sin egen organisation. Delar av kommunstyrelsens forvaltning,
kommunledningsforvaltningen, kan komma att stodja den drabbade forvaltningen.

Att den centrala krisledningen aktiveras innebir inte att ansvaret for hanteringen av hindelsen
Overtas av den centrala krisledningen.

Ansvar vid en extraordindr hindelse

Den ndmnd eller det bolag vars verksamhet berdrs ér ocksa den instans som har det yttersta
ansvaret for hantering av krisen. Undantag fran detta kan dock férekomma vid en extraordinér
hiandelse. Med extraordinir hiandelse avses en sadan hindelse som avviker fran det normala,
innebdr en allvarlig storning eller 6verhidngande risk for en allvarlig storning i viktiga
samhéllsfunktioner och kriver skyndsamma insatser av kommunen.

Vid en extraordindr hindelse kan kommunstyrelsen ta 6ver beslutsmandatet fran samtliga
ndmnder for att paskynda den politiska hanteringen av hiandelsen. I Pited kommun &r
krisledningsndmnden det samma som kommunstyrelsen arbetsutskott. De uppgifter som
krisledningsndmnden har att fullgora framgér av ndmndens reglemente. Vilka de &r framgar i
dokumentet ”Bilaga till Plan for hantering av extraordinira hindelser.

Geografiskt omradesansvar

Pitea kommun har enligt LEH &ven ett geografiskt omrddesansvar. Det innebér bland annat att
kommunen under en extraordinir hindelse ska verka for att:
e olika aktorer i kommunen samverkar och samordnar planerings och forberedelsearbete
e de krishanteringsédtgéarder som vidtas av olika aktorer samordnas

e informationen till allmdnheten samordnas

Krisledning

Pited kommun baserar krisledningsarbetet pd den nationella stabsmetodiken och MSBs
Gemensamma grunder for samverkan och ledning vid samhéllsstorningar. Krishanteringen och
dess organisation ska ocksé priglas av en stor flexibilitet.

Inom Pited kommun ska krisledningen paborjas snabbt, med tydligt ansvar och med en hog
kunskapsniva for att hantera situationen. Det ska inledningsvis dven planeras for en utdragen
hantering/process. Kommunens priméra ansvar &r att fullfdlja den ordinarie verksamheten sd
langt som mojligt med hénsyn till den intrdffade situationen.

(89 av 221)



Pitea kommun ,
Sid 5

For att minska risken och konsekvenserna av en hiandelse, trygga hélsan och den personliga
sdkerheten for ménniskor, samt hindra eller begrénsa skador pa egendom och miljo, krévs en
bred kompetens inom krisberedskap i de lokala organisationerna. Krisledningsarbetet inom
Pited kommun ska ocksé préglas av att berdrda aktorer tidigt tar initiativ till samverkan vid en
intraffad héndelse.

Behovet och omfattningen av krisledningen kan variera beroende pa den specifika hindelsens
karaktér. Foljande indikatorer dr exempel pa nar Pited kommun bor 6verga till krisledning:
e ordinarie arbetsmetoder och resurser racker inte for att hantera situationen

o flera verksamhetsomraden &r berérda

e samordning kriavs

e stort behov utav kriskommunikation

e behov av att samverka med andra organisationer

Central krisledning

Den centrala krisledningen aktiveras vid kris eller hot om kris i de fall en forvaltning eller ett
bolag behover stod 1 form av samordning och ledning fran central niva. Den centrala
krisledningen hanterar kriser 1 tre olika krisldgen: stérning, allvarlig hindelse och extraordinér
hindelse.

Kommunens TIB beslutar, i samrad med den som larmar om hindelsen, om vilket
krisledningsstadie som ska aktiveras for att kunna hantera hiandelsen pa ett optimalt sétt, utifran
den information som finns att tillga. De drabbade forvaltningarnas krisledningar avaktiveras
inte for att den centrala krisledningen aktiveras.

Beredskapsschema for Pitea kommun

POLITISK
NIVA

STRATEGISK
NIVA

OPERATIV
NIVA

Beredskap fér central krisledning Central krisledning

53 Pitea kommun
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Kris som berdrd forvaltning kan hantera sjdlv = Intréffad hindelse dir
forvaltningen hanterar hindelsen inom den egna organisationen.
TIB/Sékerhetsavdelningen informeras om hindelsen.

Storning = Intréffad héndelse dir forvaltningen hanterar hiandelsen, med stod av
delar av den centrala krisledningen och andra experter.

Stabens uppbyggnad

Beslutsfunktion fattar beslut utifrén stabens beslutsunderlag och méste ha giltigt mandat enligt
géllande delegationsordning. I Pited kommuns centrala krisledningsorganisation innehas denna
funktion av kommunchef med stod av kommunstyrelsen eller krisledningsndmnden.

Stabschefen leder stabens arbete. Stabschefen ar 1 forvédg utsedd utav kommunchefen och
utbildad for uppgiften. Stabschefen har till uppgift att leda och styra stabens arbete enligt
direktiv fran beslutsfunktionen. Pa central niva &r samtliga personer som arbetar inom ramen
for TIB uppdraget utsedda till stabschefer.

Analysfunktion analyserar hindelsen och laget, tittar pA mojliga sétt att hantera personella och
materiella resurser. Skapar en ligesbild samt analyserar hindelsen pa lingre sikt, tinkbara
utfall, och en mer langsiktig planering. Hér ingér representanter fran
kommunledningsforvaltningen sékerhetsgrupp. Staben kan ocksd kalla in andra personer med
sarskild sakkunskap utifran aktuell hindelse, tillexempel kartstdd, tekniska kompetenser,
lokalforsorjning och liknande.

Kommunikationsfunktion hanterar kommunikation internt och externt med dvriga berérda
organisationer, den centrala krisledningen, media och allménheten. Funktionen ska ocksé samla
information, via omvérldsbevakning. Denna funktion bemannas i huvudsak av
kommunikationsavdelningen, med stod av berérda verksamheter.

Tekniskt st6d och service funktion ser till att staben kan arbeta obehindrat och langsiktigt.
Sakerstiller teknisk infrastruktur, lokaltillgdng, mat, dryck, personalplanering, intern
informationsaterforing och dokumentation. Hér ingar personer fran personalavdelningen, IT-
avdelningen och liknande.
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Vilka personer som igér 1 de olika funktionerna kan variera ndgot beroende pa krisens art.
Négra personer kallas dock alltid in 1 uppstartsléget. Dessa finns angivna i dokumentet ”Bilaga
till Plan f6r hantering av extraordindra handelser.

Uppgifter

Den centrala krisledningen har till uppgift att pa en kommundvergripande niva:
e leda arbetet med krishantering genom samordning internt i Pited kommun,

e fatta beslut genom samordning om hur resurser ska fordelas/prioriteras for att hantera en
kris,

e samordna och sprida snabb, korrekt och tillforlitlig information,

e samverka med interna och externa aktorer,

e skapa forutsattningar for samverkan inom kommunens geografiska omrddesansvar, om
héndelsen bara ror kommunens geografiska omrade (std vérd for en inriktnings- och
samordnings funktion (ISF)).

Beredskap for central krisledning

Samtliga forvaltningar och bolag ska ha en beredskap att snabbt kunna initiera en krishantering
genom att aktivera sin egen krisledningsorganisation.

Pited kommuns krisberedskap upprétthélls av en tjansteman 1 beredskap, TIB. TIB har i uppgift
att vid kinnedom om en héndelse, eller hot om en hindelse som kan féranleda kris,
uppméirksamma den berdrda forvaltningen pd hiandelsen. Det aligger berdrd forvaltning att 1 sin
tur vid behov initiera krisledning i sin egen organisation. TIB kan da ge rad och stottning. TIB
ska betraktas som ett komplement till forvaltningens/bolagens krisledningsorganisation, inte ett
substitut.

TIB ar kommundvergripande och bemannad av raddningstjénstens chef i beredskap, for att
sdkerstélla att det finns en tillgénglig tjinsteman som vid behov kan aktivera krisledningen i
Pited kommun, dven utanfor kontorstid.

TIB ska meddelas sé snart nagon del av krisledningssystemet aktiveras. Informationen om att
en kris hanteras 1 ndgon del av systemet ska ocksa spridas enligt ordinarie linjeorganisation.

TIB ersétter inte kommunens 0vriga jourverksamheter. TIB dr ingangen till den centrala
krisledningen i kommunen. Oavsett hdandelse och organisationsniva kvarstar alltid TIBs roll
som ingang 1 kommunen.

Aktivering av central krisledning

Beslut om att aktivera den centrala krisledningen fattas av kommunchef, riddningschef eller
TIB i1 samrad med berdrda verksamheter.

Den centrala krisledningen larmas enligt sarskild rutin som finns hos TIB.

Den centrala krisledningen kan vid behov samlokaliseras till en sdrskild ledningsplats. Denna
ledningsplats samt reservledningsplatsen dr i forvig utrustad med reservkraft och mojlighet till
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kommunikation via IP telefoni, mobiltelefon samt RAKEL. Vilka lokaler som ar utrustade for
krishantering finns angivet 1 ”Bilaga till plan f6r hantering av extraordindra héndelser”.

Varje insats dir den lokala krisledningen #r aktiverad ska dokumenteras. Aven hindelser som
hanteras inom ramen for den centrala krisledningens beredskap (TIB) dokumenteras.
Dokumentationen sker skriftligen och sparas enligt sirskild rutin. Dokumentationen kan dven
komma att delas 1 det nationella webbaserade informationsdelningssystemet, WIS.

Stod i krishanteringsarbetet

Som ett stod 1 krishanteringsarbetet finns checklistor, mallar och startkort till samtliga
funktioner. Som tilldgg for strategi och planering finns dokument for att handskas med krisen.
Detta finns i1 parmar 1 krisledningsstabens arbetsrum samt elektroniskt pd kommunens Insida;
http://insidan.it.pitea.se/kris

Dessa kan anvéndas i ett inledande skede for att fi igdng krishanteringsarbetet.

Samverkan vid samhillsstorningar i Norrbottens lan

Samhéllets formaga att hantera kriser baseras pd samverkan och samarbete.

Den 7 oktober 2013 tecknade samtliga kommuner och berdrda myndigheter i Norrbottens ldn
under en 6verenskommelse om hur vi ska arbeta under en samhéllsstorning. Detta for att kunna
skapa en gemensam ligesbild samt kunna samordna informationen runt en hdndelse.
Overenskommelsen bygger pA MSB metodhandbok Gemensamma grunder for samverkan och
inriktning vid samhallsstorningar.

Avslut av central krisledning

Vid en extraordinér héndelse fattar krisledningsndmnden beslut om nédr ndmndens verksamhet
ska upphora, detta géller dock endast krisledningsndmndens arbete da krisen fortfarande kan
kréva stabens organisation. Beslutsfattaren och Stabschefen fattar ett gemensamt beslut om nér
och hur stabens avveckling och atergéngen till normal organisation sker, detta bér med fordel
ske successivt.
Nér beslut om atergéng till normal organisation har fattats ska foljande beaktas:
e Attavvecklingen sker successivt
e Att behov av uppfoljning av hindelsen och stdd till drabbade fortsétter inom ordinarie
organisation
e Personalens eventuella behov av ledighet, information och avlastande samtal ses 6ver
och 6ljs upp
e Att handelsens dokumentation avslutas och halls ordnad for att underlétta uppfoljning
e Att krishanteringsinsatsen utvérderas

Utvardering

Efter varje insats ddr den centrala krisledningen varit aktiv ska en utvérdering goras. Ansvaret
for utvéarderingen vilar pa kommunledningsforvaltningens sdkerhetsgrupp. Resultat och
lardomar frén utvérderingen ska anvéndas for framtida krisorganisationer.
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Lokal krisledning

Forvaltningarnas och bolagens krisledning

Alla forvaltningar och bolag ska planera sin krisberedskap, bade for mindre omfattande olyckor
1 verksamheten och for storre kriser. Syftet med den lokala krisledningsplanen ar att sé effektivt
som mojligt arbeta for att begrinsa skador och att behélla eller s& snart som mojligt aterga till
normal serviceniva och funktion. Forvaltningarna och bolagen har ocksa ett ansvar nir det
géller att samverka med andra i och utanfér den kommunala verksamheten och att rapportera
om intraffade hiandelser till den centrala kommunledningen, alternativt TIB.

Forvaltningarnas och bolagens krisledningsplaner ska i sin utformning f6lja samma struktur
som den centrala krisledningsplanen. Arbetsmetodiken i krisledningsgrupperna ska éven vara
baserad pa samma metodik som finns 1 den centrala krisledningen. Darfor ér det av vikt att
forvaltningsledningen utbildar sig enligt Utbildnings och dvningsplanen.

Varje forvaltning/bolag ska ha en i forvig bestdmd ledningsplats samt en reservledningsplats.
Till forvaltningarnas/bolagens krisledningsplaner ska ocksé finnas en beskrivning av
ledningsplatsens utformning och utrustning. Varje forvaltning/bolag ska dokumentera och
rapportera erfarenheter frin hiandelser som lett till att krisledningsfunktionerna aktiveras till
kommunledningsforvaltningens sidkerhetsgrupp.

Verksamheternas krisledning

Varje verksamhet har ett ansvar att begransa skador som kan uppsté i den egna verksamheten,
att forsoka behalla eller sd snart som mojligt aterga till normal serviceniva och funktion och att
samverka med andra bade 1 och utanfor kommunal verksamhet. Verksamheterna har ocksi ett
ansvar 1 att rapportera kriser linjart i den kommunala organisationen.

Pé varje enskild enhet/verksamhet ska det finnas beredskap och rutiner for forsta hjélpen och
det krisstdd som behdvs med hinsyn till verksamheten, omfattningen och sirskilda risker enligt
arbetsmiljolagstiftningen AFS 1999:7. Kommunen har tagit fram en anvisning for intern
krishantering for Pited kommun som kan vara till hjdlp 1 detta arbete.

Uppdatering av bilagor

Bilagor, checklistor och telefonlistor till denna plan ska uppdateras minst en gang per ar eller
vid behov. Kommunens Risk- och sékerhetssamordnare och kriskommunikatdren ansvarar for
att uppdatering ske.
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Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige antar Biblioteksplan 2020-2023.

Arendebeskrivning

Biblioteksplanen ar ett politiskt styrdokument som ska antas av Kultur- och fritidsnimnden
och faststdllas av Kommunfullméktige. Syftet med planen dr att den ska vara Gvergripande
och utga fran kommunmedborgarnas behov av biblioteksservice fran de allra yngsta
medborgarna till de dldsta. Planen ska vidare ge en tydlig 6verblick 6ver bibliotekets
verksamheter och ansvarsfordelning samt framtida inriktning.

En Biblioteksplan ska omfatta en analys av det samlade biblioteksbehovet i en kommun och
atgdrder for hur dessa behov skall tillgodoses. Forutom folkbiblioteksverksamheten ska den
dven omfatta biblioteksbehovet vad giller utbildning, omsorg, vard och néringsliv. Forslaget
till biblioteksplan har skickats pd remiss till berorda ndmnder; Barn- och utbildningsndmnden,
Socialndmnden och Samhéllsbyggnadsndmnden. Utifrdn de synpunkter som har inkommit har
planen reviderats. Aven allménheten har erbjudits méjlighet att yttra sig dver forslaget men
inga synpunkter inkom under remissperioden.

Enligt Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts protokoll ldimnar Helena Stenberg (S)
forslag pé Biblioteksplan infor Kommunstyrelsens sammantrade.

Yrkanden
Helena Stenberg (S) och Marika Risberg (C): Bifall till Helena Stenbergs (S) forslag till
Biblioteksplan 2020-2023 med f6ljande édndringar:
o Sikerstill att begreppet funktionsvariation anvinds korrekt i dokumentet
e Behall punktlistan pa sidan 3
e Pasidan 11 under rubriken Behovsanalys dndra formulering till "Kommunens fysiska
bibliotek ska darfor vara centralt och strategiskt beldgna sa att biblioteken och bokbussen
kan fungera som léttillgingliga métesplatser.”
e Pa sidan 4 under rubriken Strategier ldgga till formulering "Bokprat kan ges pé fysiska
bibliotek och péd bokbussen".

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast finns ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
¢ Biblioteksplan 2020-2023

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Bakgrund

Péa nationellt plan regleras biblioteksverksamheten av Bibliotekslagen och Skollagen. Dér
framgar att kommunerna ska ansvara for folk- och skolbiblioteksverksamheten samt anta en
lokal biblioteksplan som ska styra och reglera verksamheten pa kommunal niva. Planen skall
vara ett politiskt styrdokument som ska antas av Kultur och Fritidsnimnden samt av
Kommunfullmidktige. En Biblioteksplan ska omfatta en analys av det samlade
biblioteksbehovet i en kommun och atgiarder for hur dessa behov skall tillgodoses. Férutom
folkbiblioteksverksamheten ska den dven omfatta biblioteksbehovet vad géller utbildning,
omsorg, vard och néringsliv.

Vid utformandet av planen ska hénsyn tas till malen i géllande verksamhetsplan, Kultur- och
fritidsndmndens verksamhetsplan, Kulturplan f6r Norrbotten samt de mél och visioner som
bibliotekssamarbetet pé lansniva omfattas av. Folkbiblioteksfragorna sorterar under Kultur- och
fritidsndmnden medan skol- och gymnasiebiblioteksfrdgorna sorterar under Barn- och
utbildningsndmnden. Biblioteksplanen beskrivs utifran Pited kommuns vision Det dr hit man
kommer ndr man kommer hem och de fyra strategiska omraden som uppréttats for att nd
visionen: Barn och unga — var framtid, Utbildning, arbete och ndéringsliv, Demokrati och
oppenhet samt Livsmiljo. Under varje strategiskt omrade beskrivs en kortfattad behovsanalys,
strategier och atgirder.

I bibliotekslagen stdr det att det allménna biblioteksvédsendet ska verka for det demokratiska
sambhéllets utveckling genom att bidra till kunskapsutveckling och &siktsbildning samt frimja
litteraturens stédllning och intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning samt
kulturell verksamhet i 6vrigt. I bibliotekslagen star det ocksé att biblioteken ska arbeta for en
okad digital delaktighet genom att 6ka kunskapen om hur informationsteknik kan anvindas for
kunskapsinhdmtning, lirande och delaktighet i kulturlivet. Prioriterade grupper for bibliotekens
verksamhet dr barn och unga, personer med funktionsvariation, de nationella minoriteterna
samt personer med annat modersmél @n svenska.

Skollagen sdger att eleverna i skolan ska ha tillgdng till skolbibliotek, i betydelsen en
gemensam och ordnad resurs av medier och information som stills till elevernas och lararnas
forfogande och som ingér i skolans pedagogiska verksamhet med uppgift att stodja elevernas
larande. Organiseringen av skolbiblioteksverksamheten &r flexibel och ordnas pé olika sétt
beroende pé de lokala forhdllandena. Skolbiblioteken har stor betydelse for barns och
ungdomars ldsning, insamlandet av information och for formégan att arbeta kallkritiskt.
Skolbiblioteket och skolbibliotekarien bor enligt Skolinspektionen vara en naturlig del i
utvecklandet av undervisningen.

Syfte

Biblioteksplanen ska vara en dvergripande plan som utgar frdn kommunmedborgarnas behov
av biblioteksservice fran de allra yngsta medborgarna till de dldsta. Planen ska ge en tydlig
overblick dver bibliotekets verksamheter och ansvarsfordelning samt framtida inriktning.
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Styrdokument for biblioteksverksamheten i Pitea

Bibliotekslagen (SFS 2013:801)

Skollagen (2010:800 2 kap. 36 §) Lokaler och utrustning och tillgéng till skolbibliotek
Pitea kommuns verksamhetsplan

Barnkonventionen

Demokratins skattkammare — forslag till en nationell biblioteksstrategi

Mal/visioner for bibliotekssamarbete pa ldnsniva

Kulturplan for Norrbotten

Avgransning

Handlingsplanen omfattar enbart bibliotek inom den kommunala organisationen. Férutom ett
antal konkretiserande ataganden styr planen inte pa detaljniva. Tanken &r istillet att den ska

ligga till grund fo6r utformandet av biblioteksorganisationens verksamhetsplaner under perioden

2020-2023.

Uppfoljning/utvardering

Uppf6ljning och utvérdering sker i samband med de arliga verksamhetsberéttelserna.

Revidering

Planen ska revideras med borjan 2023 och en ny plan ska antas fore arets utgéng.
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Barn och unga - var framtid
Mal
e Barn och unga har en trygg och utvecklande uppvéxt och anvénder inte alkohol eller

droger
e Barn och unga har mgjlighet att ta del av ett varierat kultur- och fritidsutbud

Behovsanalys

Bibliotekslagen anger tydligt att barn och unga ska vara en prioriterad malgrupp for
biblioteken, tillsammans med personer med funktionsvariation, de nationella minoriteterna och
personer med annat modersmal dn svenska. Folkbibliotekens uppdrag gentemot dessa grupper
ar att framja sprakutveckling och stimulera till 1dsning. For att nd s& ménga barn som mgjligt
prioriteras samarbetet med skola och forskola for att lata barnen besoka biblioteken under
skoltid. I ovrigt sorterar skol- och gymnasiebiblioteksfrdgor under Barn och
utbildningsforvaltningen. I arbetet med att nd de mindre barnen dr samarbetet med
barnhdlsovarden viktigt. Biblioteket fir kontakt med nyblivna foréldrar genom deras
fordldragrupper.

En viktig resurs for barnen pa biblioteken &r personalen. For att biblioteket ska kunna fungera
som en trygg plats och en frizon krivs att dir finns vuxna nirvarande. Barn har samma rétt till
radgivning och vigledning som vuxna besokare och ritt till kompetent och utbildad personal.

For att locka barn till biblioteken dven pé fritiden ar det viktigt med lasframjande aktiviteter 1
lokalerna.

Strategier

Biblioteket samarbetar med Barnavardscentralen (BVC) for att komma i kontakt med nyblivna
fordldrar pé ett tidigt stadie och pé sé vis informera om bibliotekets verksamhet och barns
sprakutveckling.

Bokprat for skolbarn dr och bor vara en hogt prioriterad aktivitet. Biblioteket bjuder in
skolklasser till besok dér de lér sig vad ett bibliotek dr och far ta del av inspirerande
bokpresentationer. Detta giller 4ven elever inom sédrskolan, horselklass och klasser for elever
med autismspektrumtillstidnd (AST). Bokprat kan ges pé fysiska bibliotek och pa Bokbussen.

Biblioteket kan stotta och komplettera skolan nir det giller undervisning i medie-och
informationskunnighet och kallkritik. Samarbetet mellan skola och bibliotek skulle gynnas av
en skolbibliotekarie. Denna skulle fungera som en ldnk mellan de tva verksamheterna for att
utveckla samarbetet mellan skola och folkbibliotek. Folkbibliotek &r en inspirationskélla for
litteratur, en kravlds plats som ger nya idéer. En skolbibliotekarie kan arbeta tillsammans med
elever och ldrare 1 skolan och vara en del av ldsundervisningen och svenskdmnet, samt
samarbeta med bibliotekspersonalen for att samnyttja folkbibliotekens resurser.
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Lovaktiviteter pa biblioteken &r efterfragade och uppskattade av bade barn och vuxna i deras
nérhet och de ska prioriteras i synnerhet under Léslovet. Aven barn och unga med
funktionsvariation ska kunna ta del av dessa.

Enligt Barnkonventionen, som blir lag 1 Sverige fr o m 1 januari 2020, ska barnens egna asikter
beaktas vid utformning av all verksamhet. Biblioteken bor darfor inhdmta synpunkter fran barn
och unga pa lampligt sétt och pa regelbunden basis for att ddrigenom kunna anpassa mal och
planer efter barnens dnskemaél och behov.

Varje ar ansoker barnavdelningen om ett viktigt budgettillskott genom ink&psstod fran
Kulturradet. For att biblioteket ska ha rétt att ansdka om stddet far inte bokanslagen minska
vare sig inom folk- eller skolbiblioteken. Minskat kommunalt anslag innebér uteblivet statligt
bidrag.

Atgirder

e En forvaltningsdvergripande arbetsgrupp tillsétts, med representanter fran sévél skola
som bibliotek, med uppdrag att utarbeta ett forslag till handlingsplan {for
skolbibliotekens arbete.

e Genomfora regelbundna tillgénglighetsgranskningar med barnperspektiv

e Sirskilt avsatta statliga pengar kommer att sdkas fran Kulturrddet for att genomfora det
sa kallade Bokstartsprojektet som riktar sig till barn i aldern 0-6 ar och deras fordldrar

e Triffa nyblivna fordldrar via Barnavardscentralen (BVC)

Exempel pa aktiviteter

e Sagostunder for allminheten

e Lovaktiviteter, sédrskilt pa Laslovet

e Fortsatt samarbete med allménkulturen kring forfattarbesok och teaterforestéllningar pa
bibliotek och bokbuss.

e P4 lampligt sétt inhdmta synpunkter frén barn och unga om barn- och
ungdomsverksamheten pa biblioteken

e Arbeta med insatser rorande kéllkritik gentemot barn och unga

e Utveckla biblioteken som virtuell métesplats genom att delta i arbetet med den
lansgemensamma ungdomsaktiviteten pd Goodreads
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Utbildning, arbete och naringsliv ar grunden for all valfard
Mal

e Pited ska ar 2020 ha 43 000 invénare och till 2030 46 000 invénare

e Pited ska erbjuda goda forutsittningar for ett livslangt 1drande

Behovsanalys

Satsningar pa utbildning, arbete och néringsliv for att skapa tillvaxt dr avgorande for
kommunens utveckling. Digitaliseringen &r en av de faktorer som skapar storst fordndring i
dagens samhille och det livslanga ldrandet har allt mer kommit att handla om att navigera sig i
det nya digitala samhaéllet. Allt fler samhallstjénster blir digitala och andra alternativ erbjuds
sdllan. Kommunens bibliotek spelar en stor roll 1 att 6verbrygga de digitala klyftorna.

Biblioteket ska finnas med som en naturlig del av det livslanga larandet. I grundskolan fungerar
folkbiblioteket som ett komplement till skolbiblioteket. Da liggs grunden for att besdkarna ska
kénna sig bekvima 1 biblioteksmiljon och under livets olika skeden aterkomma for att séka
information, kunskap och forstroelse.

Gillande biblioteks- och skollag omfattar inte vuxenutbildningen vilket innebir att
Folkhogskola, Komvux och SFI inte kan stilla nagra regelritta krav pa biblioteksverksamhet.
Studenter vid dessa instanser ar dock till stor del hanvisade till kommunens folkbibliotek, vilket
gor biblioteken till en viktig kugge 1 den kommunala infrastrukturen f6r vuxnas ldrande.

Strategier

Inte bara de digitala utan dven de ekonomiska klyftorna dkar i samhéllet. Det stod och den
digitala utrustning som kan lanas pé bibliotek har en utjimnande effekt for socioekonomiskt
utsatta personer samt personer i digitalt utanforskap. Detta leder pa sikt till en mer jimlik
kommun. Biblioteket arbetar i dag med bokningsbar personlig digital hjélp, nationella
kampanjveckor s& som All Digital Week och E-medborgarveckan samt uppsokande verksamhet
for att nd ickebesokare.

Distansstudier 6kar och vi ser ett vixande behov av fler studieplatser och grupprum. Dessa
resurser dr ocksa anvindbara for elever i grund- och gymnasieskola, foreningar och liknande.
Till studenter och dvriga besokare erbjuder biblioteket tidskrifter i pappersformat, databaser,
fjarrlan, studieplatser och grupprum for olika studieaktiviteter. P& stadsbiblioteket och
biblioteksfilialerna finns det mojlighet att lana datorer, det finns ocksa tradlost nétverk att
koppla upp sig mot.

Det ar viktigt att nyanlidnda tidigt kommer 1 kontakt med biblioteket for att se mojligheterna i
att anvédnda biblioteket bdde som informationskélla och métesplats. Biblioteken ska aktivt
formedla medier pé olika sprak. Genom samarbete med Norrbottens Regionbibliotek och
Internationella biblioteket ska behovet av medier inom efterfragade sprakomraden tillgodoses.
Alla folkbibliotek erbjuder gratis nedladdningar av tidskrifter pa 6ver 60 olika sprak genom
tjdnsten PressReader.
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Biblioteket ska fungera som ett allmént minne men inte som arkiv. For att lantagarna ska kunna
ta del av aktuella och attraktiva medier maste bestadndet stindigt aktualiseras sé att besokarna
erbjuds ett kvalitativt utbud med bade bredd och djup.

Biblioteket har vidare som uppgift att hjdlpa privatpersoner, studenter och foretag att hitta
extern information via fjarrlén eller med hjélp av elektronisk media. For att
kommunmedborgarna ska fa mgjlighet att delta 1 arbets- och samhéllslivet erbjuder biblioteket 1
mdn av plats arbetstrining, arbetspraktik och praoplatser.

Atgirder

Anpassa mediebestandet utifran kommunens demografi och prioriterade grupper

Se over likvardigheten géllande digitala resurser pa kommunens samtliga bibliotek
Utoka antalet studieplatser och grupprum

Infora utskriftssystem med sjilvservice utan krav pa bibliotekskort for att 6ka
tillgédnglighet och integritet

Oka tillgiingligheten pa Stadsbiblioteket med 10 timmar i veckan gillande aterlimning,
avhdmtning av reservationer och utskrifter

Exempel pa aktiviteter

Via kontinuerlig medieplanering hélla ett aktuellt mediebestdnd med bade bredd och
djup

Fortsitta bygga upp bestandet av litteratur pd mangsprak och latt svenska

Oversitta lanereglerna till &nnu fler sprik

Grupper fran SFI bjuds kontinuerligt in till biblioteket for presentation av verksamheten
Bokpésar med bocker skrivna pa litt svenska samt med information om
biblioteksverksamheten placeras 1 SFI:s lokaler
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Demokrati och oppenhet
Mal
e Pited priaglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund
e Service och bemétande utformas jamstillt 1 kommunens alla verksamheter

Behovsanalys

Behovsanalysen utgar ifrén bibliotekslagens andra paragraf som lyder: ”Biblioteken i det
allméinna biblioteksvisendet ska verka for det demokratiska samhéllets utveckling genom att
bidra till kunskapsformedling och fri asiktsbildning”. Det giller tjdnster, verksamhet, samt
lokal och lige.

Vart samhélle dr méngfacetterat och bestir av ménniskor med olika forutsittningar och
bakgrund. For att motverka fordomar och segregation behdvs en neutral plats att motas pa.
Biblioteket dr en sddan. Det dr kostnadsfritt for alla att besdka oavsett politisk eller religids
tillhorighet. Dérfor kallas det ofta for samhéllets vardagsrum. Hér sker méten pa flera plan
mellan alla som vistas 1 vart samhille. Biblioteket ska priglas av 6ppenhet for olika perspektiv
och sta fri frin censur. Det ska priglas av engagemang, delaktighet och méngfald samt ta
intryck av omvirlden. Besokarnas behov ska stéllas i centrum och biblioteket ska vara till for
alla pé lika villkor. For att alla 1 samhillet ska kunna ta del av information ar det viktigt att det
finns tjénster, verksamhet och lokaler som &r anpassade till ménniskors olika forutséttningar.

Det ér viktigt att biblioteket foljer med 1 samhéllsutvecklingen och fordndrar verksamheten i
takt med nya behov. I dagens informationssamhélle dr sociala medier en del av ménniskors liv.
Sokalgoritmernas funktion gor att det dr latt att hamna i en filterbubbla som endast presenterar
information av en viss typ och inte ger nagra alternativ. Extrema asikter, Fake News och
hatforum priglar delar av det digitala flodet. Den objektiva journalistikens plats 1 samhéllet
minskar, samtidigt som alternativa media med vinklade budskap 6kar. Hér har biblioteken en
viktig roll som demokratiaktdr och genom att erbjuda kunskap om informationshantering,
objektiva medier och faktagranskat material.

Strategier

Alla bibliotekets besokare ska kdnna sig respekterade och delaktiga. Biblioteket ska dgna
sarskild uppmaérksamhet at grupper inom de sju diskrimineringsgrunderna (kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsvariation, sexuell ldggning och 4lder) genom att erbjuda media som
belyser deras livssituation och forutséttningar, i former som &r sérskilt anpassade for deras
behov.

De som anvénder sig av bibliotekets tjénster ska ha mdjlighet att pdverka dem. Den
grundldggande servicen ska vara gratis, men det ska finnas mdjlighet att ta ut avgifter for
exempelvis utskrifter, kopiering, scanning, fjarrlan, forseningsavgifter och hyra av mer
kostsamma medier. Genom samarbetet med dvriga bibliotek i ldnet breddas utbudet av litteratur
eftersom det gér att 1ana och 1dmna tillbaka bocker pé vilket folkbibliotek som helst 1 l4net.
Aven utbudet av databaser och e-medier gynnas av linssamarbetet.
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Biblioteket stravar efter att ha hog tillginglighet med generdsa 6ppettider. Genom den
lansgemensamma hemsidan Bibblo.se dr det mgjligt att anvénda sig av bibliotekets tjdnster
dygnet runt. Den nya bokbussen innebir att servicen pa landsbygden och till de som inte sjdlva
har mgjlighet att besoka biblioteket forbattrats avsevirt.

For att fraimja fri asiktsbildning ska biblioteken erbjuda tillgang till objektiv fakta i periodika,
databaser och faktabocker. Elektronisk utrustning som exempelvis datorer och ldsplattor ska
vara moderna och vilfungerande.

Programverksamheten ska vara bred. Biblioteken ska verka for att det ska finnas nagot for alla.
Det kan handla bdde om informativa och underhéllande foreldsningar och aktiviteter. I
bibliotekets verksamhet ska det 4ven anordnas tréaffar for information om digitala hjdlpmedel
och for att 6ka forstaelsen for hur den digitala varlden fungerar. Det géller t.ex. hur
filterbubblor uppstar, hur du hanterar ditt digitala flode och hur algoritmer fungerar. Biblioteket
arbetar ocksa med information om kéllkritik.

Atgirder

e Fortlopande kompetensutveckling av personalen 1 medie- och informationskunnighet.
Personalen ska kénna sig trygg i uppgiften att vigleda besdokarna om hur
informationstekniken kan anvédndas for kunskapsinhdmtning, larande och delaktighet
och 1 kulturlivet

e Samarbeta med olika externa aktorer och synliggdra detta 1 marknadsforingen

e Folja upp och utvérdera bibliotekets anvindarundersokningar

e Forbittra tillgdngligheten genom att erbjuda “merdppet” 1 Rosviks bibliotek

Exempel pa aktiviteter

e Anordna aktiviteter for att minska de digitala klyftorna och utveckla den digitala
kompetensen i samhillet géllande foljande omréden: anvédndarteknik, forhallande till
digital anvdndning, filterbubblor och sdkalgoritmer

e Synliggora bibliotekens tjdnster och verksamhet utanfor bibliotekslokalen genom
uppsokande verksamhet och pop-up bibliotek

e Anordna aktiviteter som stimulerar till mdten och samhillsengagemang med lokal
anknytning

e Anordna aktiviteter som frimjar integration

e Anordna boktipstriffar for vuxna

e Utveckla arbetet med boken kommer”

e Anordnar Kafé & 1ds, Stick & lds, bokcirklar, arrangemang i samband med
kampanjveckor och Virldsbokdagen.
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Livsmiljo

Mal
e Samhillsbyggnad ska utgé fran socialt, ekologiskt och ekonomisk hallbarhet
e Pitea ska vara tryggt och tillgéngligt for alla

e Pitea ska erbjuda attraktiva och varierande boendemiljéer
e [ Pited utgor kulturen en drivkraft for demokrati, tillvixt och samhéllsutveckling

Behovsanalys

Biblioteken &r en naturlig och sjélvklar del av pitedbornas livsmiljo i livets alla skeden.
Kommunens fysiska bibliotek ska déarfor vara centralt och strategiskt beldgna sé att biblioteken
och bokbussen kan fungera som lattillgangliga motesplatser. Tillgéngligheten ska ocksa
anpassas och utvecklas i samklang med vad som hiander pa webben och i
kommunikationsformerna pé sociala medier. Bibliotekets lokaler bor tillgdnglighetsanpassas
bade for barn och vuxna sé langt det &r mdjligt for att vara en plats dit personer med olika
behov kan vénda sig. Utifran bibliotekens uppdrag och samhallets utveckling kan det handla
om tillgang till digitala media och datorer, anvéndarutbildning, grupparbetsplatser, lashornor,
lasecirklar, boksamtal, programverksamhet och métesverksamhet. Samverkan med andra
aktorer &r viktigt for att fler ska upptécka bibliotekens innehall och mojligheter. Investeringar i
nya tekniska 16sningar kan gora de biblioteken mer tillgéngliga 4n de &r idag.

For att uppratthalla en god service till barn och vuxna med olika former av funktionsvariationer
tillhandahéller biblioteket lattldsta bocker, talbocker, talsyntes, forstoringsprogram, ledstrak
och horslinga.

Strategier

Biblioteket vill erbjuda en trygg och lustfylld miljo utifrén Biblioteken i Norrbottens
vardegrund: inspirerande, berikande, paus och méten. Har ska finnas mojlighet till lasning och
eftertanke, samtal och kulturella upplevelser, enskilt eller tillsammans med andra. Oberoende
av en persons socioeckonomiska stéllning, genustillhdrighet, etnicitet, funktionsvariation
och/eller kulturella status. Biblioteket ska utifrdn sina aktiviteter kunna erbjuda bade spontana
och planerade moten. Biblioteket ska ses som samhillets vardagsrum dit man kan gé, vara och
utveckla sig. Den fysiska och digitala miljon utvecklas hela tiden for att 6ka tillgédngligheten till
bibliotekets rum och medier.

Lisning och att véicka ldslust dr den bas verksamheten vilar pé. Det dr viktigt att erbjuda saval
bredd som djup 1 bibliotekets samlingar, samtidigt som de ska vara litta att hitta i och
exponerade pa ett tilltalande sétt. Lika viktigt dr det att biblioteken foljer samhillsutvecklingen
och kan fordndra sin verksamhet utifran nya behov. Darfor bor alternativ till pappersboken
erbjudas i form av digital varianter av media och &ven film, musik och spel. Det ska finnas
gratis tillgang till digitala hjalpmedel f6r personer med ldssvarigheter, exempelvis talbdcker.

(106 av 221)



Pitea kommun .
Sid 11

Atgirder

e Anpassa service, arbetsmetoder, miljé och teknik for att oka tillgdanglighet och mangfald

e Gora hemsidan Bibblo.se mer anvindarvénlig

e Om investeringsmedel beviljas bygga en hiss vid Ojebyns bibliotek for dkad
tillgénglighet for besokare med funktionsvariation

e Skyltning med synlig biblioteksymbol som underlittar for besokarna att hitta till
biblioteket, sdvil 1 stadskdrnan/byarna som vid infarterna

Exempel pa aktiviteter

e Kontinuerlig uppdatering av tillganglighetsguider

e Aterkommande tillginglighets- och trygghetsvandringar

e Attsd ldngt det dr mojligt kunna erbjuda enklare forfriskningar pa biblioteken
exempelvis kaffe och saft.
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-11-18

§ 289

Reglemente for styrelse och namnder
Diarienr 19KS649

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige antar Reglemente for styrelser och
ndmnder, att gélla fran och med 2020-01-01.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade 2019-06-24 § 165 att inrétta en gemensam raddningsndmnd
med Alvsbyn kommun. Det innebir att ansvarsomraden flyttas fran Kommunstyrelsen till den
nya namnden.

Foljande ansvarsomraden i nuvarande reglemente finns med i den nya raddningsndmndens
reglemente och foreslas darfor styrkas:

11 § Styrelsen svarar for den kommunala raddningstjédnsten och de 6vriga uppgifter som
enligt Lag om skydd mot olyckor (2003:778) ska fullgoras av den kommunala nimnd som
svarar for raddningstjénsten.

12 § Styrelsen svarar for tillstdndsgivning och tillsynsverksamhet enligt Lag om brandfarliga
och explosiva varor (2010:1011).

Med anledning av att ansvaret for samordning av folkhalsofragor flyttas till Kommunstyrelsen
frdn och med 2020-01-01 foreslas att ansvarsomradet 1 reglementet flyttas darefter.

Yrkanden
Helena Stenberg (S): Bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag.

Hékan Johansson (M): Bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag med &dndringen att i
2 kapitlet Gemensamma bestimmelser § 11 ange att kallelse skickas senast fem arbetsdagar
fore sammantrddesdagen.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pé de tva forslagen och finner att Kommunstyrelsen beslutar i
enlighet med Kommunledningsforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Reglemente for styrelser och ndmnder

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelse
Barn- och utbildningsndmnd
Fastighets och Servicenimnd

Kultur- och fritidsndmnd
Milj6- och tillsynsndmnd
Samhéllsbyggnadsndmnd
Socialndmnd
Valndmnd

Dokumentnamn Dokumenttyp Senast reviderad Beslutsinstans
Reglemente for styrelseroch | p o1 ente 2019-12-16 § 299 Kommunfullmaktige
namnder

Dokumentansvarig/processédgare | Version Diarienummer Giltig till
Kommunledningsforvaltningen | 2 19KS649 2022-12-31

Dokumentinformation

Gemensamt reglemente for styrelser och naimnder

Dokumentet géller for

Kommunstyrelsen, alla nimnder och anstéllda i Pited kommun
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Innehallsforteckning
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| Allmanna bestammelser

Detta reglemente reglerar kommunens ndmnder. Kapitel 1 tar upp allménna forutséttningar och
sammansittning av nimnderna. Kapitel 2 behandlar gemensamma bestimmelser for samtliga
egna ndmnder i kommunen. Kapitel 3-10 tar upp de specifika ndmndernas uppgifter och
verksamhetsomréaden.

Kommunallagen (2017:725), KL, ger de grundldggande reglerna for ansvar och beslutanderitt 1
en kommun. Vissa uppgifter handhas av fullmiktige, styrelsen och ndmnderna enligt annan lag,
forfattning eller enligt statlig myndighets beslut.

Fullméktiges beslutar 1 &renden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for
kommunen i enlighet med 5 kap. 1 § KL. Fullmiktige beslutar ocksé i andra fragor som anges i
KL eller andra forfattningar.

Detta innebér att fullmiktige bl.a. ska besluta i &renden om

planer och foreskrifter, som kommunen kan meddela enligt férfattning,
taxor och avgifter om inte annat sirskilt angivits,

ramar for kommunens uppléning,

overgripande kvalitetskrav pa den kommunala verksamheten,

hur mal, riktlinjer, verksamhet och kvalitetskrav ska foljas upp,
mottagande av donationer,

mellankommunala avtal av 6vergripande karaktér och bildande av kommunalférbund
och gemensam nimnd,

8. expropriation,

9. program avseende privata utforare enligt 5 kap. 3 § KL,

10. kommunal verksamhet ska bedrivas 1 kommunalt foretag,

11. konkurrensprogram och foretagspolicy m.m.

Nk WD =

Fullméktige beslutar ocksd om kommunalrdden, deras ansvarsomriden och deras benimning.

Allmant

1 § Kommunallagen ger de grundldggande reglerna for ansvar och beslutanderitt i en kommun.
Vissa uppgifter handhas av kommunfullméktige, styrelsen och ndmnderna enligt annan lag,
forfattning eller myndighets beslut.

Val

2 § Namnden viljs av kommunfullméktige och bestar av det antal ledamdter och erséttare, som
kommunfullméktige faststallt 1 sdrskild ordning.

Ledaméter och erséttare i en nimnd valjs for fyra ér, riknat fran och med 1 januari aret efter
det ar dd val av kommunfullméktige har gt rum.
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Namnder och antal ledamoter
3 § Kommunen har foljande egna nimnder som regleras i detta reglemente:
Nimnd Antal ledamoter | Antal Ersittare
Kommunstyrelse 15 15
Barn- och utbildningsndmnd 13 8
Fastighets och Servicendmnd 9 6
Kultur- och fritidsndmnd 13 8
Milj6- och tillsynsndmnd 11 7
Samhéllsbyggnadsnamnd 13 8
Socialndmnd 13 8
Valndmnd 17 17

Detta reglemente omfattar inte gemensamma nédmnder, samordningsinstanser, brukarrdd eller
verksamhetsreglementen. Dessa regleras i separata reglementen.

Fasta utskott och antal ledamoter

4 § Foljande utskott ska alltid inréttas.

Nimnd Utskott Antal Antal
ledamaoter | Ersittare

Kommunstyrelse Arbets- och personalutskott 7 7

Barn- och utbildningsndmnd Arbetsutskott 5 5

Samhéllsbyggnadsnamnd Arbetsutskott 5 5

Socialndmnd Arbetsutskott 5 5

Kommunalrad

5 § I Bestimmelser om ersdttning till fortroendevalda regleras att kommunstyrelsens ordférande
och forsta vice ordforande ér tillika kommunalrad.
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2 Gemensamma bestammelser

Foljande gemensamma bestdmmelser giller for bade styrelsen och nimnder. Beteckningen
ndmnd anvénds for ataganden som giller bdde nimnd och styrelse. Nér beteckningen styrelsen
anviands ar det exklusiva bestimmelser for styrelsen.

Ansvar och organisation

Uppdrag och verksamhet

1 § Styrelsen och dvriga nimnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden f6lja vad som
anges 1 lag eller annan forfattning. De ska folja det fullmiktige — i reglemente, 1 samband med
budget eller i annat sdrskilt beslut — har bestdmt att nimnden ska fullgdra, samt verka for att
faststdllda mal uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

2 § Namnden ansvarar for att dess forvaltningsorganisation ar tydlig och andaméalsenlig med
hinsyn till av fullméktige faststdllda ramar, mal och styrning samt lagar och andra forfattningar
for verksamheten. I det fall organisationen utfor uppgifter at annan ndmnd skall samrad ske
med denna innan storre fordandringar i forvaltningsorganisationen.

Personalansvar

3 § Namnden ansvarar for personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
verksamhetsomrade med undantag av fran de uppgifter som éligger styrelsen som
anstéllningsmyndighet.

Kommunchefens roll

4 § Forvaltningschefer anstélls av Piteda kommun med placering pa respektive forvaltning.
Forvaltningschefen ar ddrmed understilld kommunchefen, forutom i ndmndspecifika
verksamhetsfrdgor och myndighetsutovning, dir forvaltningschef lyder under politiskt utsedd
ndmnd.

Behandling av personuppgifter

5 § Namnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i dess
verksamhet, enligt vad som angivits i ndmndens registerforteckning enligt artikel 30 1
dataskyddsforordningen. Styrelsen dr d&ven personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar
som dr gemensamma for hela kommunen. Styrelsen dr ocksa personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker 1 fullméktige samt hos fullméktigeberedningar.

Néamnden ska utse dataskyddsombud.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

6 § Namnden ska inom ramen for sina verksamhetsomriden kontinuerligt f6lja upp att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal, uppdrag och styrande dokument som
kommunfullméktige har bestamt eller som styrelsen fastslagit pa kommunfullméaktiges
delegation, samt de foreskrifter som finns 1 lag eller f6rordning.
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Kommunens styr- och ledningssystem utgér grunden fér nimndens internkontroll, ndmnden
ska arligen uppritta en plan f6r kontrollen.

Néamnden ska tva génger per ar till fullméktige rapportera hur verksamheten och den
ekonomiska stillningen utvecklas. Ndmnden ska vid redovisningen dven redogora for hur
uppdrag som delegerats till den fullgjorts. Rapporten ska framlidggas vid fullméktiges
sammantridde 1 samband med deldrsrapport och arsredovisning. Darutdver ska nimnden {or
kommunfullméktige foredra verksamhetens utveckling efter kallelse.

Néamnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt speciallag.

Information och samrad

7 § Styrelsen, ndmnderna och kommunalrid ska 1 mojligaste man fran ndmnd erhélla den
information och det underlag de behover i sin verksamhet. Rétten till information och underlag
omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Némnderna ska samrdda nir deras verksamhet och drenden berdr styrelsens eller annan ndmnds
verksamhet.

Samrdd bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ér sérskilt berérda. Nimnden
beslutar om formerna for samridet.

Medborgarforslag som overlatits till nimnden for beslut

8 § Medborgarforslag som fullméktige dverlatit till namnden for beslut ska om mojligt
handlidggas sé att drendet kan avgoras inom ett ar fran det att det vacktes 1 fullméktige.
Néamnden ska fortlopande informera fullméktige om de beslut som fattats gillande
medborgarforslag.

Némnden ska dven redovisa till fullméktige de drenden som inte avgjorts inom ett ar.
Beslutanderétten 1 drenden som véckts genom medborgarforslag och som dverlatits till
ndmnden fér inte delegeras. Namnden far med stod av kommunallagen besluta att den eller de
som vickt ett &rende genom medborgarforslag far ndrvara nar nimnden behandlar drendet och
delta 1 6verldggningarna, men inte i besluten.

Ovrigt ansvar

9 § Namnden ansvarar for information till allmdnheten om den egna verksamheten.
Néamnden har hand om reformeringen av ndmndens regelbesténd.

Némnden ska i sina verksamheter beakta det offentliga ansvaret att respektera, skydda och
frimja de ménskliga rattigheterna.

Néamnden har ritt att anta avgifter inom nidmndens verksamhetsomrade utifridn de ramar som
fullmidktige faststéllt i sérskilt beslut.

(115 av 221)



Pitea kommun .
Sid 6

Arbetsformer

Tidpunkt for sammantraden

10 § Namnden sammantréder pa dag och tid som nidmnden bestdmmer.

Sammantréade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begir det eller om
ordforanden anser att det behovs. En begédran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos
ordforanden och innehélla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pé det extra
sammantridet.

Ordf6randen ska, om mgjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.
Om det foreligger sirskilda skél far ordforanden stilla in ett sammantriade eller &ndra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underréttas om beslutet.

Kallelse

11 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantrddena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantridet. Kallelsen
ska pa ett lampligt sétt skickas till varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som
fir ndrvara vid sammantriadet senast fem dagar fore sammantradesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte 4r olampligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pd foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall fir kallelse ske inom annan tid och/eller pd annat sétt.

Nar varken ordforanden eller vice ordforanden kan kalla till sammantrade ska den till aldern
dldste ledamoten gora detta.

Offentliga sammantraden

12 § Namnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga sammantréden fér inte
hallas i1 &renden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det forekommer uppgifter som
omfattas av sekretess.

Sammantrdde pa distans

13 § Namnden far, om sérskilda skil foreligger, sammantridda med ledaméter nirvarande pa
distans. Sddant sammantrade fir endast dga rum om ljud- och bildoverforing sker i realtid och
pa ett sddant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska
vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.
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Ledamot som onskar delta pé distans ska senast fem dagar 1 forvidg anmila detta till nimndens
kansli. Ordféranden avgor om nérvaro far ske pa distans.

Néamnden far bestimma vad som ndrmare ska gélla om deltagande pé distans i ndamnden.

Nairvaroritt

14 § Kommunalrdd och styrelsens ordforande har rétt att nirvara vid nimndernas
sammantrdden och delta i overldggningarna. Namnd féar darutdver medge ledamot av styrelsen
eller gruppledare denna rétt. Den fortroendevalde har 1 den utstrdckning ndmnden beslutar rétt
att fa sin mening antecknad i protokollet.

Hérutover far nimnden medge fortroendevald som inte 4r ledamot eller erséttare i ndmnden att
nédrvara vid sammantrade med styrelsen/ndmnden for att lamna upplysningar.

Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om nimnden
beslutar det, far den som kallats delta i dverldggningarna.

Niamnden far harutéver bestimma att annan ska ha ratt att ndrvara vid nimndens
sammantraden.

Sammansattning

15 § Namnden bestar av det antal ledamdter och erséttare som fullméaktige beslutat. ( Kap 1 §3)

Ordféranden

16 § Det aligger ordforanden
e att leda nimndens arbete och sammantriaden,
e kalla till sammantréde 1 enlighet med lag och reglemente,
e kalla erséttare,

e infOor sammantriadena se till att arendena som ska behandlas i namnden vid behov ar
beredda,

e se till att firdigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen/ndmnden,

e Dbevaka att nimndens beslut verkstills.

Harutover aligger det styrelsens ordférande att under styrelsen
e ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndf{orvaltning,

e med uppmirksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

e frdmja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga ndimnder och fullméktige samt

e representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantrdden om inte styrelsen bestimt annat i ett sérskilt fall.
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Presidium

17 § Ndmndens presidium ska bestd av ordférande och vice ordforanden.

Viceordférandena ska bitrdda ordforanden 1 uppgiften att planera och leda sammantriadet 1 den
man ordféranden anser att det behdvs.

Ersattare for ordforanden

18 § Om varken ordforanden eller vice ordforande kan delta i ett helt sammantréde eller 1 en
del av ett sammantride utser nimnden en annan ledamot att vara ordforande tillfalligt.

Den till dldern dldste ledamoten tjdnstgdr som ordférande, tills den tillféllige ordfoéranden har
utsetts.

Om ordforanden till f61jd av sjukdom eller av annat skil dr hindrad att fullgéra uppdraget for en
langre tid far nimnden utse en annan ledamot att vara erséttare for ordféranden. Erséttaren
fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

Forhinder

19 § En ledamot som &r hindrad att delta i ett sammantridde eller i en del av ett sammantréde,
ska snarast anmaéla detta till Nimndens sekreterare. Sekreteraren kallar in den erséttare som star
1 tur att tjanstgora och som inte redan kallats in.

Ersdttarnas tjanstgoring

20 § Om en ledamot dr forhindrad att instdlla sig till ett ssmmantréde eller att vidare delta i ett
sammantride ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instiller sig under ett pdgdende sammantride har rétt att tjdnstgora dven om en
erséttare har trétt in i ledamotens stélle.

Om inte ersittarna véljs proportionellt skall ersittarna tjanstgora enligt den av fullmiktige
mellan dem bestimda ordningen.

En erséttare som har borjat tjanstgdra har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna ddrigenom paverkas far dock en ersittare som instéller sig
under pagéende sammantride trdda in i stéllet for en erséttare som kommer léngre ner i
ordningen.

Darutover kallas tva ersittare till nimndens sammantrdade som adjungerade erséttare efter ett
rullande schema. Ersittare som inte tjanstgor har rétt att delta 1 6verldggningarna, dock inte rétt
att f sin mening antecknad i protokollet.

Jav, avbruten tjanstgoring

21 § En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jév i ett drende
far ater tjinstgora, sedan drendet har handlagts.
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En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen vid ett sammantrdade pd grund av annat hinder én
jav, fér dter tjinstgora om erséttarens intrdde har pdverkat det etablerade majoritetsforhallandet
mellan partierna.

Yrkanden

22 § Nir ndamnden forklarat dverldggningen 1 ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats
korrekt. Ordforanden beféster genomgangen med ett klubbslag. Dérefter fir inte ndgot yrkande
andras eller liggas till, om inte styrelsen/ndmnden enhélligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta det
skriftligt.

Deltagande i beslut

23 § En ledamot som, dér detta dr mojligt, avser att avsta frén att delta i ett beslut, ska anméla
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om nimnden fattar
det med acklamation.

Reservation

24 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen,
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren senast dagen efter
sammantridet. Ska drendet omedelbart justeras ska motiveringen lamnas till sekreteraren fore
den tidpunkt som har faststéllts for justeringen.

Justering av protokoll

25 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.
Kungorelser och tillkinnagivanden av foreskrifter m.m.

26 § Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors

enligt gillande bestimmelser.

Némnden ska underritta styrelsen om dndringen och dess innehdll sa snart en uppdatering av
den kommunala forfattningssamlingen bedoms noédvandig.

Delgivningsmottagare

27 § Delgivning med ndmnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller annan anstilld
som styrelsen/ nimnden beslutar.
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Undertecknade av handlingar

28 § Skrivelser, avtal och andra handlingar fran ndmnden ska p4 ndimndens vignar
undertecknas av ordforanden. Vid forfall for ordféranden intrdder vice ordféranden och vid
forfall for denne den ledamot som styrelsen utser.

Néamnden far 4ven uppdra at fortroendevald eller tjinsteman att enligt av nimnden lamnade
direktiv underteckna handlingar pa ndmndens végnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som
uppréttas med anledning ddrav undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande
fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

Utskott

29 § Namnden har rétt att inrétta utskott, om nimnden bedomer att behov dérav foreligger.

Ledamdter och erséttare 1 ett eventuellt utskott viljs av nimnden bland dess ledamdéter for
samma tid som de invalts i nimnden.

Néamnden viljer for den tid nimnden bestimmer bland utskottets ledamdter en ordférande och
en vice ordforande.

Om ordforanden 1 utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skil dr hindrad att fullgora sitt
uppdrag for en lidngre tid far nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for
ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrittas.

Utskott sammantrdder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantrdde ska ocksa héllas
ndr ordféranden anser att det behdvs eller niar minst hilften av ledaméter begér det.
Ordforanden ansvarar for att kallelse utféardas till sammantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas.

Utskottet far handldgga drenden bara nér mer &n hilften av ledamoéterna dr ndrvarande.

Ersittare ska nérvara vid utskottets sammantriaden endast om ledamot &r forhindrad att
tjdnstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av ndmnden vid valet bestdmda
ordningen.

I friga om jav, forfarandet vid fattande av beslut, protokollets innehdll och justering samt
reservation dger vad 1 kommunallagen ar foreskrivet om ndmnden motsvarande

tillaimpning. I friga om justering av protokoll samt reservation dger dessutom vad som sdgs i 17
§ och 18 § tillimpning for arbetsutskottet.

Vid utskottssammantridde ska protokoll foras 1 de delar dér utskottet ej enbart bereder ett drende
infor beslut i nimnden. Betraffande sadana drenden, i vilka arbetsutskottet med stod av
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delegerad beslutanderitt fattar beslut pd nimndens végnar, ska tillkdnnagivande om verkstilld
justering ske i den ordning som géller for ndmnden.

De drenden som ska avgdras ndimnden i dess helhet skall beredas av arbetsutskottet om
beredning behdvs och om nidmnden inte har gett beredningsuppdraget at sarskilt tillsatt

beredning/fortroendevald eller anstélld.

Nir drendet beretts ska utskottet 1dgga fram forslag till beslut.

(121 av 221)



Pitea kommun .
Sid 12

3 Kommunstyrelsens uppgifter

Ledning och styrning

1 § Styrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for
att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och de styrande dokument som
kommunfullméiktige har bestimt samt de foreskrifter som finns i lag eller forordning. Styrelsen
har ett sérskilt ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stdllning

Styrelsen ska leda, utveckla och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter genom
kommunens dvergripande styr- och ledningssystem. De ska ha uppsikt dver att Gvriga namnder,
och eventuella gemensamma namnder, efterlever de av fullméktige faststdllda mélen och
planerna for verksamheten och ekonomin. (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt
over verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utova en samordnad styrning och leda
arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pd kommunens utveckling och ekonomiska
stdllning och fortlopande i samrad med nimnderna f6lja upp de faststidllda mélen och
aterrapportera till fullméktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for 1 detta reglemente angivna uppgifter jimte sadana uppgifter som inte
lagts p& annan nimnd (sdrskilda uppgifter). Harutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som
framgar av kommunallagen (2017:725), KL, och annan lagstiftning.

Styrnings- och ledningsfunktionen

2 § Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna, grinsdragning mellan

ndmndernas kompetens och slutligt beslut ndr tva nimnder &r oense.

Styrelsen ansvarar for att kommunens organisation dr effektiv och &ndamélsenlig samt att den
fortlopande forvaltningen handhas rationellt och ekonomiskt

Styrelsens overgripande uppgifter
3 § I styrelsens lednings- och styrfunktion ligger att leda och samordna bland annat:

e arbetet med att utforma dvergripande och strategiska mal, riktlinjer och ramar for
styrningen av hela den kommunala verksamheten

o tillse att uppfoljning sker till fullméktige frdn samtliga nimnder om hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret

e kommunens omvérldsbevakning
e utveckling av den kommunala demokratin, brukarinflytande och medborgardialog

e ansvara for samordningstraffar med namndpresidier och forvaltningscheferna
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e ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i
enlighet med vad fullméktige sérskilt beslutar

e Ansvara for en sammanhallen och likvirdig drendeprocess 1 hela kommunen
e Personalpolitiken

e Sambhillsbyggnadsarbete och samhéllsbyggnadsprojekt av strategisk natur. Projekt av
operativ karaktér avilar samhéllsbyggnadsnidmnden

e Oversiktsplanearbete, varvid dock samhillsbyggnadsndmnden ansvarar for Gvriga
oversiktlig planering, detaljplanering av anvindningen av mark och vatten samt ovrig
fysisk planering.

e mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstdllande markberedskap
upprétthélls, att erforderlig planldggning enligt byggnadslagstiftningen dger rum samt
att bostadsforsorjningen och samhillsbyggandet framjas

e ndringslivs- och tillvaxtfrdgor 1 syfte att allmént frdmja néringsliv och tillvéixt i
kommunen

e utvecklingen mot en attraktiv och uthéllig kommun
e informationsverksamheten

e arbetet med att effektivisera administrationen

e fOrvalta och utveckla informationssystem (IT),

e digitalisering av kommunens service och tjanster

e fOrvalta och utveckla konsumentpolitiken

e kommunens overgripande sidkerhetsarbete

¢ internationella fragor av overgripande art

¢ ha fortlopande uppsikt dver verksamheten och tillvara ta kommunens intressen i de
kommunala bolag, som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i.
Detta giller frdmst &ndamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv men ocksa
i avseende pa dvriga forhallanden av betydelse for kommunen

Styrelsen ska vidare med uppmérksamhet folja den verksamhet som bedrivs av ndmnder och
styrelser och da verka for att lagstiftningens och kommunens mal kan uppfyllas.

Om fullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullméktige
ska handldgga ska beredas. Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller &t nagon anstilld att
besluta om remiss av sadana drenden.

Ekonomisk forvaltning

4 § Styrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av fullméktige
meddelade riktlinjer for denna.
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Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 tid samt att vidta de
atgirder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

Styrelsen har ocksd hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér bland annat

att:

underhélla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom dér underhall och
forvaltning inte uppdragits &t annan ndmnd,

se till att kommunens behov av forsékringsskydd ér tillgodosett

handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan ndmnd placera
sddana medel som ingar i donation som forvaltas av den nimnden

uppritta forslag till budget i enlighet med KL,

uppritta arsredovisning och delarsrapport samt se till att bokforing och redovisning sker
1 enlighet med lagen om kommunal bok{6ring och redovisning,

1 enlighet med fullméktiges sérskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

se till att vardehandlingar som styrelsen omhidnderhar for kommunens rédkning forvaras
pa betryggande sétt

svara for kommunens centrala inkdps- och upphandlingsverksamhet

uppta lan som beslutats av fullméktige och pa kommunens vagnar utfarda harfor
behovliga forbindelser

utfarda forbindelser som behovs i anledning av fullmédktiges beslut att iklida kommunen
borgen eller annan ansvarighet.

Personalpolitiken

5 § Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare och har dérvid att

med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera frdgor rorande
forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

forhandla pa kommunens vignar enligt gillande lagstiftning om forhandlingsrétt utom
vad giller 11-14 och 38 §§ lagen om medbestimmande i arbetslivet inom andra
ndmnders verksamhetsomrdden

avgora frigor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rorande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

besluta om stridsatgard

sjalv eller genom ombud fora kommunens talan i frdgor som ror forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

lamna uppdrag som avses i lagen om vissa kommunala befogenheter 6 kap, 3 §
(Kommunal delegation)
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e Styrelsen utgor anstillnings- och pensionsmyndighet i Pited kommun.

e svara for kommunens mal och policy rérande personalpolitiken, arbetsmiljoarbetet och
jamstilldhetsarbetet. Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for fragor som ror
foretagshélsovard, friskvérd, rehabilitering och anpassningsirenden samt
forslagsverksamheten.

Till fragor som faller inom verksamhetsomradet hor dven att verka och svara for utveckling och
samordning av personalfragor, ge rdd och bitrdde i personalpolitiska fragor samt medverka till
att statistik upprittas.

Respektive ndimnd ansvarar for personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
verksamhetsomrade utdver vad som anges ovan.

Foretag och stiftelser
6 § Styrelsen ska

e ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten 1 de foretag och stiftelser som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst vad géller andamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstillda direktiv, men ocksé i avseende pa ovriga forhallanden av
betydelse for kommunen,

e ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,

e ansvara for regelbundna moten mellan styrelsen och foretagsledningarna /
stiftelseledningarna,

e Iopande vidta nodvéndiga atgarder for att sikerstélla att de krav som anges i 10 kap. 2-6
§§ KL éar uppfyllda betriffande de foretag och stiftelser kommunen édger eller har
intresse 1,

e arligen, besluta i samband med arsredovisning prova om den verksamhet som bedrivits i
de aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregdende kalenderdr har
varit forenlig med det faststdllda kommunala &ndamélet och utférts inom ramen for de
kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges full méktige snarast. Finner styrelsen
att brister forelegat, ska den samtidigt ldmna forslag till fullméktige om nddvéndiga
atgérder,

e svara fOr att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och
andra likartade sammantridden 1 de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller
annars har intresse i.

Kommunalforbund

7 § Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sidana
kommunalférbund som kommunen adr medlem 1.
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Uppfoljningsfunktionen
8 § Styrelsen ska

e Overvaka att av fullmédktiges faststillda mal, riktlinjer och program for verksamheten
samt ekonomi foljs upp 1 nimnderna,

e Overvaka att kommunens 16pande forvaltning 1 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,
e f6lja hur den interna kontrollen skots 1 ndmnderna,

e tvd glnger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stéllningen &r under
budgetaret,

e en ging arligen till fullméktige rapportera om kommunens avtalssamverkan enligt 9
kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

e inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och f6ljs upp 1 enlighet med lag, avtal och av fullmiktige
faststillda program och direktiv.

Sarskilda uppgifter

9 § Styrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen om kommuners och landstings
atgdrder infor och vid extraordinira hindelser i fredstid och hojd beredskap samt lagen om
totalforsvar och hojd beredskap (krisledningsndmnd).

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i sirskilt reglemente.

10 § Styrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i arkivlag och
arkivreglemente.

11 § Styrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt sdkerhetsskyddslagen och
sakerhetsskyddsforordningen.

12 § Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehallet 1 och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.

13 § Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att
denna halls tillgénglig i lagstadgad form.

14 § Styrelsen fullgér kommunens uppgifter i form av rad och anvisningar till skuldsatta
personer enligt skuldsaneringslagen.

Ovrigt ansvar
15 § Styrelsen har vidare hand om

e kommunens centrala informationsverksamhet och svarar for redigeringen av kommun-
fullméktiges handlingar och av styrande dokument for kommunen

e reformering av styrelsens regelbestand och utformningen av fullméktiges handlingar,
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drenden angdende kommunens heraldiska vapen,
det strategiska kompetensforsorjningsansvaret, (Analys och samordning),

styrelsen, via ekonomiavdelningen, utgor sirskild verksamhet for framstéllning av
statistik for Pited kommun,

folkhélsofragor,

de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter 1 6vrigt som inte uppdragits at annan
ndmnd.

Delegering fran kommunfullmaktige

16 § Styrelsen ska besluta 1 foljande grupper av drenden:

vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststallt
med sérskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sékerheten som fullmiktige
angivit

pa begéran av en namnd omfordela medel som anslagits till ndmnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmiktige faststdlld beloppsram och andra
riktlinjer

ingd borgen till stod for bostadsforsorjningen

sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden, om inte ndgon
annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullméktige.
Detta géller ocksd mal dar nagon har begért laglighetsprovning av fullméktiges beslut,
om inte fullméktige beslutar att sjilv fora talan i mélet.

i sddana mal och drenden, dér det ankommer pa styrelsen att fora kommunens talan, pa
kommunens végnar triffa verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga
forlikning och sluta annat avtal

avge yttrande som ankommer pd kommunfullméktige om inte yttrandet 4r av principiell
betydelse for den kommunala sjdlvstyrelsen. styrelsen fir ocksé besluta i sistndmnda
slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie
sammantrdde med fullmiktige

markanvisning for etablering pd kommunens mark i strid med Oversiktsplanen eller dér
detaljplanen behover éndras.

Pitea kommuns tillvéxtpolitiska reserv

Pitea kommuns 6vergripande planbudget.
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4 Barn- och utbildningsnamndens uppgifter

Barn - och utbildningsnamndens verksamhetsomrade

1 § Barn- och utbildningsndmnden fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga
skolvdsendet for barn och ungdom. Namndens uppgifter omfattar forskoleklass, grundskola och
gymnasieskola inklusive sidrskolan och kommunal musikskola.

Barn- och utbildningsndmnden fullgér kommunens uppgifter inom forskoleverksamhet och
fritidshemsverksambhet.

Delegering fran kommunfullmaktige

2 § Barn- och utbildningsndmnden ska besluta i foljande grupper av drenden;

e gjélv eller genom ombud fora kommunens talan 1 alla mal och drenden inom sitt
verksamhetsomréde.
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5 Fastighets- och servicesnamndens uppgifter

Fastighets- och servicenamndens verksamhetsomraden
1 § Fastighets- och servicendmnden &ar ansvarig for underhall och forvaltning av Pited kommun

dgda bebyggda fastigheter dir inte underhall och forvaltning uppdragits 4t annan nimnd.

Fastighets- och servicendmnden dr ansvarig for uthyrning av lokaler och ligenheter som tillhor
kommunen.

Fastighets- och servicendmnden &r ansvarig for kommunens samlade kostverksamhet forutom
kylda matritter till dldreomsorgen vid Ojebyns produktionskok.

Fastighets- och servicendmnden &r ansvarig for kommunens samlade stidverksamhet.
Fastighets- och servicendmnden &r ansvarig for kommunens samlade vaktmasteriverksamhet

Fastighets- och servicendmnden &r ansvarig for kontorsservice och tillhandahallande av
kontorsmaterial.

Fastighets- och servicendmnden fullgdr dven de uppgifter som kommunfullméktige sarskilt
beslutar om.

Delegering fran kommunfullmiktige

2 § Fastighets- och servicendmnden ska besluta i1 foljande grupper av drenden:

e kop och forsdljning av byggnad eller byggnadsdel, inom ndmndens ansvarsomrade, dér
kopeskillingen — eller vid byte — virdet inte overstiger 30 prisbasbelopp.

e rivning av byggnad, eller byggnadsdel, inom nimndens ansvarsomrade.

e gjilv, eller genom ombud, fora kommunens talan i alla mél och drenden inom sitt
verksamhetsomrade.
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6 Kultur och fritidsnamndens uppgifter

Kultur och fritidsnamndens verksamhetsomrade

1 § Kultur- och fritidsndmnden har till uppgift att stodja och framja kultur- och fritidslivet
1 kommunen. Kultur- och fritidsnimnden ska genom ett nira samarbete med foreningar och
organisationer stddja och stimulera det arbete som de bedriver.

Kultur- och fritidsndmnden ska ta ansvar for fragor som ror frivillig bildningsverksamhet samt
alla former av kulturella yttringar, idrott och fritidsverksamhet.

Kultur- och fritidsndmnden &r ansvarig for skotsel och underhéll av kommunens parker och
gronomraden.

Kultur och fritidsndmnden ansvarar enligt uppdrag av samhéllsbyggnadsndamnden f6r drift och
skotsel av kommunens skogsbestand.

Kultur och fritidsndmnden har ansvaret att leda och samordna utvecklingen av skiargarden

Kultur och fritidsnimnden ansvarar for

att bedriva biblioteksverksamhet i kommunen

e samverkan med utbildningsforvaltningen genomfora simundervisning
e att soka tillgodose behovet av anldggningar och lokaler for kultur- och fritidsverksamhet

e att forvalta kommunens egna, samt stodja foreningségda anldggningar, samlingslokaler
och lokaler for fritids- och kulturverksamhet

e att ta del 1 utformning och utsmyckning av offentliga platser och byggnader

e att anskaffa, forvalta konstverk for kommunens rdkning samt bedriva
utstdllningsverksamhet

e att genom stipendier uppmuntra och stodja sarskilda insatser inom idrott, kultur samt
inom ungdomsverksamhet

o att sdkerstilla administrativ service till foreningslivet

e att ge ekonomiskt stdd till studieforbundens bildningsverksamhet

e att ge stdd till foreningarnas ungdomsverksamhet

e att organisera och ansvara for fritids- och kulturaktiviteter

e att ansvara fOr registrering, tillstdndsgivning och kontroll enligt lotterilagen.

o fullgéra kommunens uppgifter for den regionala dansverksamheten i Norrbotten.
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Delegering fran kommunfullmiktige
2 § Kultur och fritidsndmnden ska besluta i1 foljande grupper av drenden:

e sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden inom sitt
verksamhetsomrade
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7 Miljo- och tillsynsnamndens uppgifter

Miljo- och tillsynsnamndens verksamhetsomraden

1 § Milj6- och tillsynsndmnden fullgdér kommunens uppgifter inom milj6- och
hilsoskyddsomradet samt 6vriga uppgifter som enligt lag ska fullgoras av den ndmnd som
handhar livsmedelskontroll enligt livsmedelslagstiftningen samt milj6- och hélsoskyddsfragor
enligt miljobalken.

Milj6- och tillsynsndmnden fullgér uppgifter som ror myndighetsutévning mot samhalls-
byggnadsndmndens verksamheter.

Milj6- och tillsynsndmnden fullgér dven de uppgifter som kommunfullméktige sérskilt beslutar
om.

Miljo och tillsynsnamndens forvaltningsorgan

Medarbetare inom ndmndens verksamhetsansvar dr anstdllda hos Samhillsbyggnadsndmnden.
Milj6 och tillsynsndmnden ansvarar likvil for arbetsmiljofrdgor inom sitt verksamhetsomrade.
Delegering fran kommunfullmdktige

2 § Milj6- och tillsynsndmnden ska besluta 1 féljande grupper av drenden:

alla drenden som enligt alkohollagen skall handhas av kommunen

alla drenden som enligt tobakslagen (1993:581) samt lag om handel med vissa receptfria
lakemedel (2009:730) skall handhas av kommunen

e alla drenden som enligt lag om elektroniska cigaretter och péafyllningsbehallare
(2017:425) skall handhas av kommunen

e alla drenden som enligt lag om sprangdmnesprekursorer (2014:799) skall handhas av
kommunen.

e gjilv, eller genom ombud, féora kommunens talan i alla mél och drenden inom sitt
verksamhetsomrade.
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8 Sambhaillsbyggnadsnamndens uppgifter

Samhillsbyggnadsniamndens verksamhetsomraden

Sysselsdttningsfragor och kompetensforsorjning

1 § Samhéllsbyggnadsndamnden har ett 6vergripande ansvar for kommunens arbete med
sysselsattningsfragor och kompetensforsorjning.

Samhiéllsbyggnadsndmnden fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga skolvasendet for
vuxna. Ndmndens uppgifter omfattar kommunal vuxenutbildning inklusive sérskild utbildning
for vuxna (sirvux), utbildning i svenska for invandrare (SFI) och fragor pa eftergymnasial
utbildningsniva.

Inom ramen for kommunens uppgifter inom det offentliga skolvdsendet for vuxna far
samhiéllsbyggnadsnimnden bedriva uppdragsutbildning enligt lagen (1991:1109) om
uppdragsutbildning 1 vissa fall samt férordning (1992:395) om uppdragsutbildning inom det
offentliga skolvidsendet. Samhéllsbyggnadsnimnden fér bedriva utbildningsverksamhet enligt
forsta och andra stycket ocksé i annan kommun.

Samhiéllsbyggnadsnamnden fér efter bestidllning fran annan kommunal férvaltning genomfora
personalutbildning.

Arbetsmarknadsfragor

2 § Samhillsbyggnadsndmnden dr kommunens arbetsloshetsnamnd.
Samhéllsbyggnadsndamnden fullgér kommunens uppgifter inom arbetsmarknadsatgérder.

Samhiéllsbyggnadsndmnden dr ansvarig for det kommunala aktivitetsansvaret enligt 29 kap 9 §
Skollagen.
Flyktingmottagning och invandring

3 § Samhillsbyggnadsndmnden fullgdér kommunens verksamhet som ror flyktingar som
kommit till kommunen, dir inte ndgon annan ndmnd har ett uppdrag utifran gillande
lagstiftning.

Samhéllsbyggnadsndamnden dr ansvarig for samhéllsinformation till invandrare.

Trafikuppgifter

4 § Samhillsbyggnadsndmnden har ett Overgripande ansvar for trafikpolitiken och skall verka
for en tillfredsstéllande trafikforsorjning.

Samhéllsbyggnadsnamnden fullgor de trafikuppgifter som avses i 1 § lagen (1978:234) om
ndmnder fOr vissa trafikfragor.
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Samhillsbyggnadsndmnden dr huvudman for den kommunala parkeringsévervakningen (lag
1987:24 om kommunal parkeringsdvervakning m.m. samt forordning 1987:26 om
parkeringsvakter 1 kommuner).

Samhiéllsbyggnadsndamnden handhar drenden angdende gatukostnader mm enligt plan- och
bygglagen.

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for anldggning, drift och underhéll av kommunens gator
och vigar samt industrijarnvdgar. Ndmnden ansvarar dven for bidrag till och andra drenden
angdende enskilda végar, samt for kollektivtrafik.

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for parkeringstillstdnd for handikappade.

Samhiéllsbyggnadsndmnden ansvarar for frdgor om offentlig belysning och belyst vig.

Sambhailisbyggnad och planverksamhet

5 § Samhillsbyggnadsndmnden ansvarar for samhéllsbyggnadsarbete och
samhéllsbyggnadsprojekt av operativ karaktdr, motsvarande projekt av strategisk natur dvilar
kommunstyrelsen.

Samhillsbyggnadsndmnden &r ansvarig for landsbygdsutvecklingsfragor, med beaktande av
kommunstyrelsens ansvar for projekt av strategisk natur.

Néamnden har ett dvergripande ansvarar for geografisk information och geografisk data

Samhiéllsbyggnadsndmnden har ansvar {or byggnadsverksamheten enligt plan- och bygglagen
samt kommunens administrativa drendehandldggning inom planvasendet och de 6vriga
uppgifter som enligt annan lag ska fullgoras av den kommunala nimnden inom fysisk planering
och byggande. Ansvaret omfattar inte Pited kommuns 6vergripande planbudget, som
disponeras av kommunstyrelsen.

Samhiéllsbyggnadsndmnden ansvarar for oversiktlig planering och detaljplanering av
anviandningen av mark och vatten samt ovrig fysisk planering, varvid dock
Oversiktsplanearbetet avilar kommunstyrelsen. Ndmnden skall dirvidlag forbereda drenden
infor kommunfullméktiges stallningstagande samt verkstélla kommunfullméktiges beslut.

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for uppdragsverksamhet for vatten- och
avloppsanldggningar.

Samhillsbyggnadsndmnden har vidare ansvaret for handldggning av drenden om
skyddsrumsbesked enligt civilforsvarslagen samt d&renden om gatunamn och adresser, inklusive
fastighets- och ligenhetsregister.

Naturvard och kulturmiljovard

6 § Samhillsbyggnadsndmnden har det Gvergripande ansvaret for naturvardsfragor i planering,
naturskydd och skdtsel. Nimnden ansvarar for naturskyddade omraden pa kommunens mark
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samt planerar, organiserar och genomfor skotsel Gvriga reservat dar kommunen har ett
skotselansvar.

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for fiskefragor.

Samhiéllsbyggnadsndmnden har det Gvergripande ansvaret for kulturmiljon 1 kommunen och
fragor angdende kulturmiljovard i planering och byggande.

Fastighetsforvaltning

7 § Samhillsbyggnadsndmnden leder, samordnar och planerar drift, underhdll och forvaltning

av kommunens skogsbestdnd samt ovriga ej bebyggda fastigheter som tillhr kommunen.

Samhillsbyggnadsndmnden ansvarar for utarrendering, uthyrning eller annan upplételse av ¢j
bebyggd fastighet som tillhér kommunen.

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for markanvisning for etablering pa kommunens mark i
overensstimmelse med Oversiktsplanen eller i enlighet med géllande detaljplan.

Samhillsbyggnadsndmnden ansvarar for kop och forsédljning av ej bebyggd fastighet eller
fastighetsdel dér kopeskillingen — eller vid byte — vérdet inte 6verstiger 60 prisbasbelopp.

Samhiéllsbyggnadsndmnden ansvarar for upplételse av tomtrétt 1 fastighet som tillhor
kommunen péd av kommunfullméktige faststéllda villkor.

Samhéllsbyggnadsndmnden ska bevaka kommunens intressen i drenden angaende
fastighetsbildning, fastighetsbestimning, planldggning och byggnadsvésen,
gemensamhetsanldggningar och enskilda vigar samt i andra drenden, som &r jamforliga med
dessa.

Ovrigt

8 § Samhallsbyggnadsndmnden ansvara dven for foljande uppgifter:

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for miljo-, klimat - och energiplanering, med sarskild
uppmérksamhet mot utveckling for ett hallbart samhélle.

Samhillsbyggnadsndmnden, via avdelningen Samhéllsplanering, utgor sédrskild verksamhet for
framstéllning av statistik for uppgifter inom avdelningens verksamhetsomrade.

Néamnden har ett sédrskilt ansvar att samverka inom sina verksamhetsomraden for att ge
néringslivet goda fOrutsittningar.

Samhillsbyggnadsndmnden fullgér inte uppgifter som innebar myndighetsutovning mot
samhillsbyggnadsnamndens egna verksamheter.
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Delegering fran kommunfullmiktige

9 § Samhallsbyggnadsndmnden ska besluta i féljande grupper av drenden:

avge yttrande enligt kameradvervakningslagen

avge yttrande vad géller fordelning av vattenkraftsintrangsersattning, bygdemedel o dyl.

anta detaljplaner som upprittats med standardforfarande enligt bestimmelserna i plan-
och bygglagen

sjdlv, eller genom ombud, fora kommunens talan i alla mél och drenden inom sitt
verksamhetsomrade.
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9 Socialnamndens uppgifter

Socialnamndens verksamhetsomrade
1 § Socialndmnden fullgér kommunens uppgifter inom ramen for socialtjanstlagen och vad som

i lag sdgs om socialndmnd.

Socialnimnden ansvarar for kommunens verksamhet enligt Lag om sérskilt stod till vissa
funktionshindrade.

Socialndmnden ansvarar for kommunens uppgifter enligt Lagen om fardtjanst och Lagen om
riksfardtjanst.

Socialndmnden ansvarar for den kommunala hélso- och sjukvarden enligt hdlso- och
sjukvérdslagen (1982:763).

Socialndmnden ansvarar for att fullgora uppgifter enligt patientsdkerhetslagen (2010:659).

Socialndmnden svarar for kommunens uppgifter enligt lag (1990:52) med sérskilda
bestimmelser om vard av unga (LVU).

Socialnimnden svarar for kommunens uppgifter enligt lag (1988:870) om vard av missbrukare
1 vissa fall (LVM).

Socialndmnden svarar f6r kommunens uppgifter enligt lag (1992:1 574) om bostadsanpass-
ningsbidrag mm.

Delegering fran kommunfullmaktige

2 § Socialndmnden ska besluta i foljande grupper av drenden

e sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och drenden inom sitt
verksamhetsomréde.
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10 Valnamndens uppgifter

Valnamndens verksamhetsomrade

1 § Valndmnden fullgér kommunens uppgifter enligt vallagen samt de uppgifter som enligt
annan lag skall fullgoras av valndmnd. Det innebér att nimnden bl.a. ansvarar for
genomforande av allméinna val, val till EU-parlamentet samt ev. forekommande
folkomrostningar.

Valnamndens forvaltningsorgan

2 § Valndmndens administration skots av kommunledningsforvaltningen.

Delegering fran kommunfullmiktige
3 § Valndmnden ska besluta i f6ljande grupper av drenden

e sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och &renden inom sitt
verksamhetsomrade

Antagen av KF 2018-12-17 § 275
Reviderad av KF 2019-12-16 § 299
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-11-18

§ 290

Bestammelser om ersattning till fortroendevalda - Riddningsnamnd
Diarienr 19KS648

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige antar bestimmelser om ersittning till
fortroendevalda.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktige beslutade 2019-06-24 § 165 att inrétta en gemensam rdddningsndmnd
med Alvsbyn kommun. Det innebir att en ny ordférandepost tillkommer.

Kommunledningsforvaltningen bedémer att omfattningen av uppdraget kan likstéllas med
uppdraget som ordférande i den gemensamma overformyndarndimnden med Alvsbyn och
foreslér samma erséttning pa 14 % av helt drsarvode.

Yrkanden

Helena Stenberg (S), Hakan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Majvor Sjolund (C) och
Marika Risberg (C): Bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag med tillagget att i det
fall ordférande for Gemensam riddningsndmnd Pited och Alvsbyns kommuner tillika dr
ordforande eller vice ordférande i Kommunstyrelsen utgar inget arvode.

Protokollsanteckning

Hékan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Majvor Sjolund (C) och Marika Risberg (C):
Bifall till Kommunledningsforvaltningens forlag till beslut, med den noteringen att vi var
emot en gemensam nimnd mellan Pited och Alvsbyn bland annat av den anledningen att det
innebér 6kade kostnader for Pited kommun.

Beslutsunderlag
e Bestimmelser om ersittning till fortroendevalda
e Bestimmelser om ersittning till fortroendevalda - Bilaga 1 Grundbelopp 2019

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Dokumentnamn Dokumenttyp Faststalld/upprattad Beslutsinstans
B'estammelser om ersdttning ill Bestdmmelser 2019-12-16 § 300 Kommunfullméktige
fortroendevalda

Dokumentansvarig/processagare | Version Diarienummer Giltig till
Kommunledningsforvaltningen | 8 19KS648 2022-12-31

Dokumentinformation

Bestdmmelser om erséttning till fortroendevalda

Dokumentet galler for

Pited kommuns fortroendevalda
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Allmanna bestammelser

Fortroendeuppdrag som omfattas av bestimmelserna

1§

Dessa bestammelser géller for fortroendevalda som avses 1 4 kap 1 § kommunallagen
(2017:725) samt for personer med andra uppdrag med anknytning till kommunen i den
utstrackning som kommunfullméktige beslutar.

For fortroendevalda med arsarvode giller endast 7 § och 12-23 §§

Ersattningsberittigade sammantraden m.m.

2§

Tjanstgorande ledamoter och ersittare samt ovriga ersittare som sarskilt kallas till
sammantriade enligt kommunfullméktiges beslut 1994-11-21, § 139, har ritt till ersdttning
enligt vad som ndrmare anges i 3-6 §§, 11 § och 14-18 §§ for

a) sammantrdde med kommunfullméktige, fullméktigeberedning, kommunstyrelsen och
ovriga nimnder, ndimndutskott, nimndberedningar, liksom revisorernas sammantriaden,

b) sammantrdden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper,

¢) ett partigruppmote, som halls med anledning av kommunfullméktigesammantréde,

d) konferens, informationsméte, studiebesok, uppdrag som kontaktpolitiker, studieresa, kurs
eller liknande som ror kommunal angelédgenhet och som har ett direkt samband med det
kommunala foértroendeuppdraget,

e) forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen,

f) oOverldggning med foretrddare for annat kommunalt organ én det den fortroendevalde sjélv
tillhor,

g) sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ sdsom
pensiondrsrid, handikapprid o dylikt,

h) overldggning med forvaltningschef eller annan anstélld vid det kommunala organ den
fortroendevalde sjdlv tillhor,

i) presidiemoéte 1 fullméktige, ndmnd eller utskott,

j) besiktning eller inspektion,

k) oOverliggning med utomstdende myndighet eller organisation,

1) fullgbrande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag,

m) protokolljustering, da sdrskild tid och plats bestdmts.

Ej tjinstgorande ersittare och andra fortroendevalda som medgetts nérvaroritt har ratt till
ersittning enligt 14 §.
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Arvoden och forlorad arbetsfortjanst m.m.

Arvodesbelopp i kronor for schablonbelopp, maxbelopp, arsarvode och sammantrddesarvode
specificeras 1 bilaga 1 som arligen omréknas enligt 23 §.

Arvoden for sammantraden

38
Fortroendevalda som inte ar arsarvoderade har ritt till arvode for sammantriaden eller
motsvarande enligt foljande:

Punkt enligt 2 §

Punkt a) Sammantrade 1 arvode
Punkt c) KF Partigruppméte 2 arvode
Punkt m) Protokolljustering Ya arvode
Punkt b) samt d) till I):

Upp till 3 tim 2 arvode
Over 3 tim 1 arvode

Aktuellt arvode redovisas i bilaga 1.
Arvode dr maximerat till 1 arvode per dag oavsett antal sammantraden och forrattningar.

Forlorad arbetsinkomst

4§

Fortroendevalda har ritt till ersittning for forlorad arbetsinkomst enligt foljande.

Punkt enligt 2 § Schablonbelopp Upp till maxbelopp
Punkt a) 1 Schablonbelopp 1 maxbelopp

Punkt ¢) Y5 Schablonbelopp %2 maxbelopp

Punkt m) Y4 Schablonbelopp Y4 maxbelopp

Punkt b) samt d) till ):

Upp till 3 tim % Schablonbelopp > maxbelopp

Over 3 tim 1 Schablonbelopp 1 maxbelopp

Aktuellt schablonbelopp och maxbelopp redovisas i bilaga 1.

Alla fortroende valda har rétt till ett schablonbelopp. Forlorad arbetsinkomst utover
schablonbeloppet skall styrkas genom intyg fran arbetsgivare. Vid fordndrade omstédndigheter
betrdffande 16n eller arbetstid skall nytt intyg ldmnas. For fortroendevald som kan visa att en
arbetsinkomst forlorats men inte med vilket belopp, skall ersdttningen berdknas pa grundval av den
senast faststillda sjukpenninggrundande inkomsten for ar enligt f6ljande:

Sjukpenninggrundande inkomst (for ar) = erséttning per dag
260

Ersiéttning for forlorad arbetsinkomst utgar ej till fortroendevalda med arsarvode enligt § 7.
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Forlorad semesterforman

5§

Fortroendevalda har ritt till ersittning for styrkt forlorad semesterforman enligt foljande:

a) forlorad semestererséttning, maximalt 12 % pé utbetald ersdttning for forlorad arbetsinkomst
b) forlorad semesterdag, maximalt samma belopp som maxbeloppet.

Siarskilda forhallanden m.m.

68§

Ratten till ersdttning enligt 4-6 §§ omfattar nddvindig ledighet for fortroendevalda med speciella
arbetstider eller sirskilda arbetsforhallanden i 6vrigt nér det inte kan anses skéligt att de
fortroendevalda fullgdr sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantrédet eller

motsvarande.

Rétten till ersdttning enligt 4-6 §§ omfattar tid for resa till och frdn sammantréddet eller motsvarande
och tid for praktiska forberedelser i1 anslutning till sammantradet eller motsvarande.
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Arsarvode

78§
Fortroendevald som fullgdr ett eller fler uppdrag som tillsammans uppgér till minst 40 procent av
heltid har rétt till arsarvode enligt foljande:

Kommunstyrelsens ordforande och 1:e vice ordforande 100 % arsarvode
Tillika kommunalrad

Ovriga arsarvoderade nedan kan i maximalt 75 % av kommunstyrelsens ordfdrandes arvode
Socialnimndens ordférande 57 % av arsarvode.
Barn- och utbildningsnimndens ordforande 47 % av &rsarvode.

Fortroendevald med &rsarvode 75 % eller mer har utdver arsarvodet och ersdttning for kostnader
enligt 14 - 18 §§, ingen ersittning for sina uppdrag inom kommunen. Ersittning for uppdrag 1
kommunala bolag utgdr dock enligt sérskilt reglemente.

Fortroendevald med &rsarvode mellan 40 % och mindre &n 75 % har utdver arsarvodet och
ersittning for kostnader enligt 13-17 §§ ingen erséttning for sina nimndinterna uppdrag. Vid
berdkning av sysselsittningsgrad utgdr 75 % av kommunalrddens arvode heltid.

Kommunstyrelsen fattar sérskilt beslut om arsarvode till fortroendevald som innehar fler 4n ett
kommunalt uppdrag vilka tillsammans uppgér till minst 40 % av kommunalrddsarvodet. Det
sammanlagda arsarvodet inklusive gruppledararvode far inte dverstiga 75 % av kommunalrads
arsarvode. Vid bedomningen av den sammanlagda deltidsgraden medréknas uppdrag enligt 8 §,
begrénsat drsarvode. Det sirskilda beslutet har foretrade 6ver grundnivaerna i detta dokument. Om
socialndmndens och barn- och utbildningsndmndens ordférande har annat ordinarie
ledamotsuppdrag dn ordférandeuppdraget ska alltid sddant sdrskilt beslut fattas.

Arsarvoderade fortroendevalda har ritt till ledighet motsvarande AB:s regler om semester. Hogst
40 dagar kan sparas till annat ar. Ej uttagna ledighetsdagar bortfaller. Ledigheten skall forlaggas pa
sadant sitt att uppdraget behdrigen kan fullgoras.

Till arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom é&r forhindrad att fullgora sitt uppdrag
utgar sjuklon som for anstéllda gr 1 enligt AB.
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Begrinsat arligt arvode

8§

Nedanstiaende fortroendevalda som inte ér arsarvoderade har ritt till begrénsat arligt arvode.

Kommunstyrelsen
- Kommunstyrelsens 2:e vice ordforande 18 % av arsarvode.
- Ledamot i arbets- och personalutskott 13 %

Kommunfullmiktige och andra namnder

Arvode for vice ordforande utbetalas alltid med 20 % av ordforandes arliga arvode och detta
inkluderar eventuellt arvode for plats i utskott. Arvode for plats i utskott utbetalas alltid med 5 % av
ordforandes arliga arvode enligt 7 § och 8§.

- Kommunfullméktiges ordforande 15 % av arsarvode
- Samhiéllsbyggnadsnimndens ordférande 32 %
- Kultur- och fritidsndmndens ordforande 20 %
- Milj6- och tillsynsndmndens ordférande 15 %
- Fastighets- och servicendmndens ordforande 15 %
- Gemensam dverformyndarnimnd ordforande - Alvsbyn!-2 14 %
- Gemensam riddningsnimnd Pited — Alvsbyn ordférande 14 %
- Valndmndens ordférande — Valér 11 %
- Valndmndens ordfoérande — Icke valar 5%
- Kost och servicenaimndens ordférande - Luled? 5%
- Gemensam servicenimnds ordférande — Alvsbyn? 5%

Revisionen begrinsade arsarvoden

- Revisionens ordforande 7 % av arsarvode
- Revisionens vice ordforande 5%
- Revisorer 3 st. 3,5%

I det begrinsade drsarvodet, for alla fortroendevalda med 0 - 7 % av drsarvode, ingér
nedanstdende erséttning for alla med uppdraget forenade forrattningar m.m. inom kommunen
enligt 2 §:

- punkt d) da sdrskilt beslut i respektive ndmnd inte har fattats.

- punkt h), 1) och m)

I det begrinsade arsarvodet, for alla fortroendevalda med 6ver 7 % av arsarvode, ingér
nedanstaende erséttning for alla med uppdraget forenade forrdttningar m.m. inom kommunen
enligt 2 §:
- punkt b), vad avser nimnds-interna fragor
- punkt c¢), for den som inte dr ledamot i kommunfullméaktige
- punkt d), da sarskilt beslut i respektive nimnd inte har fattats
- punkt e), f), h), i), j) och m)

! Giller bara ordférande d& Alvsbyn utser vice ordforande.

21 det fall ordférande for Gemensam riddningsndmnd Pited och Alvsbyns kommuner tillika ér ordférande eller
vice ordforande i Kommunstyrelsen utgér inget arvode.

3 Giller de ar Pited utser ordforande
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Bestimmelse vid sjukdom

Om fortroendevald som innehar begrinsat arsarvode till foljd av sjukdom eller annat skil ar
hindrad att fullgdra uppdraget for en ldngre tid, fir respektive nimnd besluta att det begrdansade
arsarvodet dras in och istéllet utgar till den som regelmaéssigt tjanstgor 1 hans/hennes stille.

Partigruppledararvode
98§
Gruppledarnas erséttning ar uppdelad i ett grundbelopp per parti som finns representerat i

fullméktige for forsta mandatet och ett mandatbundet belopp per fullméktigegrupp for dvriga
mandat enligt foljande:

Mandat % av grundbelopp
per mandat

Mandat 1: 100 %

Mandat > 2 8,5 %

Aktuellt grundbelopp redovisas i bilaga 1

Gruppledararvodet utgor erséttning for partigruppmoten enligt 2 § punkt c), gruppledartraffar
samt andra moten och overldggningar som dr kopplade till gruppledaruppdraget.

I gruppledararvodet ingar att informera ovriga fullméktigeledaméter 1 sin fullméktigegrupp om
vad som behandlas pé gruppledartriaffar samt andra moten och dverlaggningar som ér kopplade
till gruppledaruppdraget.

Arvoden till valforriattare och rostmottagare

10 §
Valforrittare och rostmottagare ersitts med ett grundarvode per timme enligt bilaga 1. Lordag
och sondag samt rod dag ersétts med 20 % extra arvode.

Ordf6rande i valdistrikt 120 % av grundarvode valforrittare per timme
Ledamot 1 valdistrikt 100 % av grundarvode valforrittare per timme
Rostmottagare 100 % av grundarvode valforrittare per timme
Ordf6rande i valdistrikt har schablonarvode pa 5 timmar for forberedelse av val och vallokal.

Utbildning av valforréttare och rostmottagare arvoderas med 4 timmar.

Valforrittare och rostmottagare har ritt till ersdttning for resekostnader och traktamenten enligt
§ 14.

(148 av 221)



Pitea kommun .
Sid 8

Pensionsforman

11§

Pensionsavgiften grundas pa utbetalda sammantrédeserséttningar och arvoden. Det som avsitts &r
4,5 % pé pensionsgrundande inkomst under 7,5 inkomstbasbelopp (IBB) och 30 % pa delar 6ver
7,5 IBB. Ingen intrddesélder finns, det géller fran forsta intjinande kronan.

Pensionsavgift som understiger 1,5 % av IBB utbetalas som erséttning. Om pensionsavgiften ar
hogre s avsitts den kalenderarsvis, senast 31 mars, till en pensionsbehallning hos kommunen.
Pensionsbehéllningen omréknas med fordndringen av IBB — bade fore och under utbetalning.

Pensionsavgiften kan inte betalas till tjanstepensionsforsikring p.g.a. begriansningar i inkomst-
skattelagen. Ansdkan om utbetalning gors skriftligt till kommunstyrelsen som &r
pensionsmyndighet. Utbetalning sker tidigast frdn den tidpunkt da allmén pension kan utbetalas.

Avgiftsbestamd alderspension — pensionsbehéllning kan utbetalas som engangserséttning om véardet
av pensionsbehéllningen &dr hogst 150 % av IBB.

Kommunal pension

12 §
For arsarvoderade fortroendevalda finns det sérskilda bestimmelser om kommunal pension i
kommunens pensionspolicy.

Foraldraledighet

13§

Hel- eller deltidsarvoderade fortroendevalda kan vara fordldralediga om de har politiska
uppdrag pa 40 % eller mer. Erséttning pd samma sitt som anstillda vilket innebér
kompensation upp till 80 % av den tidigare arvodesnivan.

Fortroendevald ska via intyg styrka sina erséttningsnivaer och ersittningsperioder fran
Forsdkringskassan.

Ersattning for kostnader

Resekostnader och traktamenten

14 §

Kostnader for resor till, fran och inom sammantriaden och forrattningar ersitts enligt de grunder
som faststélls for kommunens arbetstagare. Vid forrattningar utanfor kommunen tillimpas de
resekostnads- och traktamentsbestimmelser som géller for kommunens arbetstagare. Vid utrdkning
av fardtidsersittning faststélls timlonen for fortroendevalda enligt bilaga 1. Timlonen omriknas
arligen enligt 23 §.

Barntillsynskostnader

15§

Erséttning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantrdden eller
motsvarande for vard och tillsyn av barn som véardas i den fortroendevaldes familj och som under
kalenderaret inte hunnit fylla 10 ar.
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Erséttning betalas ocksa for barnomsorgsavgift som erlagts for barn som vistats i allmén forskola
utanfor den avgiftsfria tiden.

Om sérskilda skél foreligger kan ersittning utges dven for dldre barn. Erséttning betalas dock med
hogst samma erséttning som en vardtimlon for dagbarnvardare gr 2.

Ersittning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av annan nérstaende.
Ersittning betalas inte heller for tid da barnet vistas 1 den kommunala barnomsorgen annat 4n 1 fall
som anges 1 2 stycket.

Kostnad for vard och tillsyn av person med funktionsnedsittning eller svart sjuk
person.

16 §

Erséttning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantrdden eller
motsvarande for vard och tillsyn av person med funktionsnedséttning eller svart sjuk person som
vistas i den fortroendevaldes bostad. Ersittning betalas dock med hdgst timlonen for ett
vardbitrade, gr 2.

Erséttning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av annan nérstaende.

Sarskilda kostnader for fortroendevald med funktionsnedsattning

17 §

Ersittning betalas till fortroendevald med funktionsnedséttning for de sirskilda kostnader som
uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantrdden eller motsvarande och som inte ersétts pa
annat sitt. Hiri ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjdlp med inldsning och upplidsning
av handlingar och liknande. Ersdttning betalas dock med hogst det belopp som motsvarar en
inkomst av 7,5 basbelopp fordelat pa 260 dagar:

7,5 * basbeloppet
260

Ovriga kostnader

18§
For andra kostnader &n som avses i 14 -17 §§ betalas ersittning om den fortroendevalde kan visa att
sarskilda skl forelegat for dessa kostnader.

Erséttning utgér inte om den fortroendevalde haft rimliga mdjligheter att genom omdisponering av
arbete eller pa annat sétt kunna forhindra att kostnaderna uppkom.
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Gemensamma bestammelser

Hur man begar ersdttning

19§

For att fa erséttning enligt 3 § utover schablonbeloppet, enligt 4-6 §§, 11 § och 14-17 §§ skall den
fortroendevalde styrka sina forluster eller kostnader. Forluster eller kostnader skall anmélas till
fullmiktiges eller nimndens sekreterare, eller till annan som utsetts att ta emot dem.

Schablonbelopp enligt 4 § vad avser protokollférda sammantréden enligt 2 § punkt a) och punkt m),
arvoden enligt 7, 8 och 9 §§ samt arvoden enligt 11 § vad avser protokollférda sammantréden enligt
2 § punkt a) och punkt m) betalas ut utan foregdende anmodan.

20§

Forlorad arbetsinkomst utdver schablonbeloppet enligt 4 § skall vid begidran om erséttning styrkas
av arbetsgivaren. Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst skall framstillas senast inom 6
manader fran dagen for ssmmantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad semesterformén enligt 5 § skall framstdllas senast inom tva ar
frén dagen for sammantridde eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om andra ersdttningar enligt dessa bestimmelser skall framstéllas senast inom ett dr fran
dagen for sammantréde eller motsvarande till vilken kostnaden hénfor sig.

Tolkning av bestammelserna

21§
Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av kommunstyrelsen.

Utbetalning

22§
Arsarvoden och begriinsade &rsarvoden enligt 7 och 8 §§ samt gruppledararvoden enligt 9 § betalas
ut med en tolftedel per manad. Ovriga ekonomiska forméner betalas ut en géng per ménad.

Omradkning

23§
Foljande belopp i bilaga 1 justeras arligen med hinsyn till 16neavtal for anstillda enligt
foljande:
- Schablonbelopp och maxbelopp enligt 4 §. Beloppen avrundas till ndrmaste heltal
kronor.
- Arsarvoden (7 §), begriinsade &rsarvoden enligt (8 §) samt gruppledararvoden (9 §).
Beloppen avrundas till ndrmaste 100-tal kronor.
- Arvode for ssmmantridden mm enligt 3 §. Beloppen avrundas till ndrmaste heltal kronor.
- Grundarvode per timme for valforrittare. Beloppen avrundas till nairmaste heltal kronor.
- Timlon for fardtidserséttning enligt 14 §. Beloppen avrundas till ndrmaste heltal kronor.

Tolkning av 16nedverenskommelserna och dess konsekvenser for omrédkningarna gors av
kommunstyrelsens arbets- och personalutskott, som ocksa faststiller beloppen. Avsikten ar att
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den procentuella justeringen av arvoden ska folja den genomsnittliga procentuella
16nedkningen for anstdllda hos Pited kommun.

Antagen i KF 2014-12-15 § 202
Upprékning i KSAPU 2015-06-23 § 100
Andring i KF 2017-09-25 § 196
Revidering i KF 2018-12-17 §
Revidering i KF 2019-03-18 § 64
Revidering i KF 2019-12-16 § 300
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Pitea kommun Bilaga | Uppriknade belopp
Upprdkningsdatum

mandag den 16 sept 2019

Aktuella belopp for ersattning till fortroendevalda
Storlek och fordelning av arvoden framgér 1 ”Bestimmelser for ersittning till fortroendevalda”.
Nedan finns de grundbelopp som anvénds for att rakna fram arvoden.

Forlorad arbetsfortjiéinst for forrittning

Schablonbelopp Maxbelopp

1/1 845 kr 2 896 kr
Arvoden for sammantriden (10 §)

1/1 arvode 674 kr
Arsarvode 100 % 864 100 kr
Grundbelopp for partigruppledararvode 108 500 kr
Grundarvode per timme for valforrittare 144 kr
Timlon for fardtidsersittning 175 kr
Postadress: 941 85 Pitea Besdksadress: Svartuddsvagen | Telefon: 0911-69 60 00 Webbadress: www.pitea.se

(153 av 221)



§301

Riktlinjer for kommunala
markanvisningar

| 8KS745

(154 av 221)



:‘:‘f Pitea kommun

Riktlinjer for kommunala
markanvisningar

Dokumentnamn Dokumenttyp Senast reviderad Beslutsinstans
Rikdlinjer for kommunala Riktlinjer 2019-12-16 § 301 Kommunfullméktige
markanvisningar
Dokumentansvarig/processéagare | Version Diarienummer Giltig till

N 18KS745
Samhallsbyggnad 2 18SBN57 2023-12-31
Dokumentinformation Riktlinjer for kommunala markanvisningar enligt Lag om kommunala

markanvisningar

Dokumentet galler for Arbetet med kommunala markanvisningar
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Bakgrund

Enligt Lag om riktlinjer for kommunala markanvisningar (SFS 2014:899) &r en kommun, som
genomfor markanvisningar, skyldig att anta riktlinjer for dessa. Kommunfullméktige har via
reglemente for styrelsen och ndmnder fordelat ansvaret for markanvisningar mellan
Kommunstyrelsen och Samhéllsbyggnadsnamnden. Beslutande anges i
delegationsbestammelser for Kommunstyrelsen och Samhéllsbyggnadsnamnden.

Definition

Med markanvisning avses en verenskommelse mellan en kommun och en byggherre som ger
byggherren ensamrétt att, under en begriansad tid och under givna villkor, férhandla med
kommunen om &verlatelse eller upplatelse av ett visst, av kommunen dgt, markomrade for
bebyggelse.

Omfattning

Dessa riktlinjer omfattar inte det fall da enskilda tomter for smahusbebyggelse siljs till
privatpersoner enligt av Kommunfullméktige faststillda principer for forsdljning av
smahustomter genom Pited kommuns tomtko.

Syfte

Det 6vergripande syftet med riktlinjer for markanvisning ar att skapa 6kad tydlighet 1
byggprocessens inledande skede, i det fall kommunédgd mark ska siljas eller upplatas for nya
byggnader och/eller ny verksamhet.

Pited kommuns syfte med att upprétta markanvisningsavtal ar
o att sidkerstilla att marken nyttjas och inte binds upp for att vid ett senare tillfdlle
anvindas 1 spekulativt syfte,
e att undvika markspekulation samtidigt som markpriserna ér neutrala,
e att ge mojlighet for kommunen att paverka ett omrédes innehdll, byggnaders
utformning och bostdders upplatelseform.

Genom att uppritta markanvisningsavtal skapas en situation dér en byggherre ges mdjlighet att
under avtalsperioden forhandla med kommunen, samtidigt som byggherren har ensamritt pa
sddana forhandlingar under avtalsperioden. Darigenom uppstar forutsdgbarhet for byggherren
och for kommunen. Genom att uppritta ett markanvisningsavtal ges den aktuella byggherren
och Pited kommun mojlighet att fora en dialog och na en dverenskommelse om den tdnkta
exploateringen.
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Grundlaggande villkor for markanvisningar

Markanvisningsavtal kan upprittas utifrdn en for det aktuella omradet géllande detaljplan, eller
vara forenat med uppréttande av detaljplan.

Markanvisningsavtal uppréttas for en period som inte overstiger tva &r.

Upprittat markanvisningsavtal forldngs enbart om sérskilda omsténdigheter talar for detta,
exempelvis att byggherren aktivt drivit projektet framat och uppkommen forsening inte har
orsakats av byggherren. Upprittat markanvisningsavtal far inte dverlatas till annan part utan
godkénnande.

Upprittat markanvisningsavtal som foljer detaljplanen forlangs inte.
Markanvisningsavtal ska innehalla uppgifter om

- fordelning av ekonomiskt ansvar i samband med detaljplanearbete och projektering
- ansvar for anldggande och bekostnad av eventuell utbyggnad av kvartersmark for
bostider, dir sadan ska anliggas.

- ansvar for anldggande och bekostnad av allménna platser, dir sddana ska anldggas, samt
ansvar for framtida driftkostnader som dr forbundna med dessa.

- vem som bekostar lantméteriforrittning, i de fall sddan blir nédvandig.

- uppgift om att vardera parten bér sina egna kostnader, i det fall man frantrader
markanvisningsavtalet.

- specifikation och identifikation av dvriga kostnader som kan vara forenliga med
exploatering av omradet, samt hur dessa ska fordelas.

Intyg om finansiering

Exploatoren ska inkomma med intyg till kommunen som styrker finansiering, innan
undertecknande av markanvisningsavtal.

Avgift for markanvisning

Avgifter for markanvisning regleras i dokumentet ”Taxa for nyttjande och forséljning av
kommunal mark”.

Grundlaggande villkor for markprissattning

Prisséttning av mark, som omfattas av markanvisningsavtal, sker pa tre olika sétt:

e Direktanvisning
o En direktanvisning foregas inte av ett anbudsforfarande. Priset faststills utifrdn en
oberoende virdering, eller enligt géllande prissittning i dokumentet ”Taxa for
nyttjande och forsiljning av kommunal mark™.

e Markanvisningstdvling
o En tdvling dir kommunen stéller storre krav pa byggherren och dér priset inte &r den
avgorande faktorn. Priset for marken faststélls genom en oberoende vérdering.

e Anbudsforfarande
o Ett enklare tillvigagéngssétt &n markanvisningstiavling. Priset dr den avgorande
faktorn.
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I de fall det ar aktuellt med markanvisningstavling eller anbudsforfarande bedomer
Samhillsbyggnad vilket alternativ som &r lampligast 1 det aktuella fallet.

Genom att pris faststills utifrdn inkomna anbud, alternativt utifrdn oberoende vardering,
sakerstills att eventuell markupplatelse sker till marknadsvirde och dédrmed inte bryter mot det
regelverk som framgéar av kommunallagen samt EG-rittens statsstodsregler.

Kriterier for direktanvisning

Vid flera ansdkningar om markanvisning pa samma omrade ska en sammanviagd bedémning av
ansokningarna ske. Tilldelning baseras pa den kronologiska ordningen pa inkomna
ansOkningar, realistisk tidpunkt for byggstart, antalet padgdende markanvisningar hos respektive
exploator, ekonomiska mdjligheter samt typ av byggnation. Kommunen forbehéller sig rétten
att fordela storre exploateringsomraden till flera aktorer.

Antaget av kommunfullméktige 2015-06-22 § 163
Reviderad av kommunfullméktige 2019-12-16 § 301
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-11-18

§ 293

Taxa for offentlig kontroll inom livsmedelslagstiftningen
Diarienr 19KS603

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige antar Taxa for offentlig kontroll inom
livsmedelslagstiftningen, fran och med 2020-01-01.

Reservationer

Hékan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Majvor Sj6lund (C), Marika Risberg

(C), Helén Lindbick (KD), Joel Viklund (SLP) och Johnny Astrém (SJV) reserverar sig mot
beslutet.

Arendebeskrivning
EU:s nya kontrollférordning (EU) 2017/625 borjar gélla den 14 december 2019. Detta innebér
att hanvisningen for géllande taxa for offentlig kontroll av livsmedel méste dndras.

Den nya EU-férordningen innehéller ett antal nya begrepp, vilket innebér flera lagéndringar
inom livsmedelsomrédet.
Forordningen innebér ocksé att avgift for extra offentlig kontroll tas bort i den nya taxan och
att foljande avgifter infors:

e uppfoljande kontroll som inte var planerad

e utredning av klagomal

o exportkontroll och utfirdande av exportintyg

e importkontroll

Dessutom forslas en hojning av timavgiften 15 § fran 1 145 kr/tim till 1 241 kr/tim
kontrolltid.

Kommunstyrelsen aterremitterade 2019-11-04 §267 drendet f6r komplettering av hur
underlaget till avgiften 1 241 kr/tim ar berdknad. Samhillsbyggnad har inkommit med bifogat
underlag.

Yrkanden

Majvor Sj6lund (C), Johnny Astrém (SJV), Hakan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M)
och Marika Risberg (C): Bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag med dndring av §
9 sé att tillsynsavgift tas ut endast om tillsyn har skett.

Helena Stenberg (S). Bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag med dndringen att
timavgiften behalls ofordndrad.

Propositionsordning
Ordforande stéller proposition pa de tva forslagen och finner att Kommunstyrelsen beslutar
enligt Helena Stenbergs (S) forslag.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-11-18

Beslutsunderlag
e Taxa for offentlig kontroll inom livsmedelslagstiftningen
e Taxa Livsmedel 2020 Resultat handldggningskostnad per timme samt indexuppréakning

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Taxa for offentlig kontroll inom
livsmedelslagstiftningen

Dokumentnamn Dokumenttyp Senast reviderad Beslutsinstans

Taxa for offentlig kontroll inom | 1, . 2019-12-16 § 302 Kommunfullmktige
livsmedelslagstiftningen

Dokumentansvarig/processédgare | Version Diarienummer Giltig till
Sambhillsbyggnad 2 19KS603 2023-12-31

Dokumentinformation

Taxa for offentlig kontroll inom livsmedelslagstiftningen

Dokumentet géller for

Handldggare inom milj6 och tillsyn samt néringsidkare som bedriver
verksamhet som omfattas av offentlig kontroll inom livsmedels-
lagstiftningen
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Inledande bestaimmelser

1§

Denna taxa giller avgifter for milj6- och tillsynsnimndens kostnader for offentlig kontroll
enligt EU:s bestimmelser inom livsmedelsomradet, livsmedelslag (2006:804) samt f6rordning
(2006:1166) om avgifter for offentlig kontroll av livsmedel som meddelats med stdd av denna
lagstiftning.

28§
Avgift enligt denna taxa tas ut for
1. registrering av anldggning

2. aérlig offentlig kontroll
3. uppfoljande kontroll som inte var planerad
4. utredning av klagomal
5. exportkontroll och utfirdande av exportintyg
6. importkontroll
7. offentlig kontroll 1 dvrigt

38

Avgift enligt denna taxa tas inte ut for handlaggning som foranleds av att beslut enligt
livsmedels- och foderlagstiftningen verklagas.

4§
Beslut om avgift eller nedséttning av avgift i enskilda fall fattas av miljo- och tillsynsndgmnden
efter handldggning.

Timavgift
5§

Vid tilldmpningen av denna taxa dr timavgiften 1 145 kronor per timme kontrolltid.
Avgiftsuttag sker i forhallande till den kontrolltid som faststéllts for en anldggning eller i
forhéllande till faktiskt nedlagd kontrolltid 1 varje drende eller enligt de andra grunder som
anges 1 taxan.

Med kontrolltid avses den sammanlagda tid som varje tjansteman vid nimnden har anvént for
inldsning av drendet, kontakter med parter, samrad med experter och myndigheter,
inspektioner, revisioner, provtagning och kontroller i ovrigt.

Om den sammanlagda kontrolltiden understiger en halv timme per ar tas ingen timavgift ut. For
inspektioner, mitningar och 6vrig offentlig kontroll eller annan offentlig verksamhet som utfors
vardagar mellan klockan 19.00 och 07.00 lordagar, sondagar, julafton, nyéarsafton, paskafton,
trettondagsafton, midsommarafton och helgdagar, tas avgift ut med 1,5 ganger ordinarie
timavgift.
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Avgift for registrering
6§

Den som anmaéler en livsmedelsanldggning for registrering ska betala avgift for en (1) timmes
handldggning.

Arlig kontrollavgift
78

For normal offentlig kontroll av en livsmedelsanldggning enligt 11 § livsmedelslagen
(2006:804) ska en fast arlig kontrollavgift betalas. Avgiftens storlek baseras pa den kontrolltid
Milj6 och tillsynsndmnden tilldelat eller beslutat for anldggningen och berdknas pé det sitt som
anges 1 bilaga 1.

Den arliga kontrollavgiften beriknas genom att kontrolltiden multipliceras med timavgiften.

88§

Om en tillimpning av 7 § skulle medfora att kontrolltiden f6r en anldggning blir uppenbart
oriktig 1 forhdllande till det faktiska kontrollbehovet enligt ndmndens riskbedomning, ska
anldggningen istéllet tilldelas kontrolltid p& grundval av ndmndens beddmning av
anldggningens kontrollbehov.

98§

Fast arlig avgift omfattar kalenderar och ska betalas i forskott. Den arliga avgiften ska betalas
frdn och med det kalenderar d& verksamheten paborjas. Avgiften ska dédrefter betalas med helt
avgiftsbelopp for varje helt kalenderéar. For det kalenderar registrering skett faktureras den
arliga kontrollavgiften i efterskott och berdknas som timavgift enligt 5 § och i forekommande
fall enligt 15 §. Avgiften ska direfter betalas med helt avgiftsbelopp for varje pabdrjat
kalenderér.

Om anldggningen placeras 1 en annan avgiftsklass eller annars tilldelas en annan kontrolltid,
ska den nya avgiften betalas fran och med det foljande kalenderaret. Avgiftsskyldigheten
upphor fran och med det kalenderdr som foljer efter det &r som verksamheten visat nimnden att
verksamheten upphort.

10§
Den érliga kontrollavgiften ska betalas av den livsmedelsforetagare som dger eller innehar
livsmedelsanldggningen.

Avgift for uppfoljande kontroll och utredning av klagomal

11§

Livsmedelsforetagare ska for offentlig kontroll som ursprungligen inte var planerad och som
har blivit n6dvéndig efter det att bristande efterlevnad upptéckts under en offentlig kontroll,
och utfors for att bedoma omfattningen och konsekvenserna av denna bristande efterlevnad
eller for att verifiera att korrigerande atgirder har vidtagits, betala en avgift for namndens
nedlagda kontrolltid enligt § 5 och for de faktiska kostnaderna for provtagning och analys av
prover.
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Detsamma géller for offentlig kontroll som foranleds av ett klagomal som leder till att bristande
efterlevnad hos livsmedelsforetagaren kan bekréftas.

Hojning eller nedsattning av avgift

12 §

Om det finns sdrskilda skil med hansyn till en verksamhets art, omfattning, tillsynsbehov eller
ovriga omstiandigheter, far miljo- och tillsynsndmnden i ett enskilt drende besluta &dndra
avgiften enligt denna taxa.

Avgift exportkontroll

13§

Livsmedelsforetagare ska utover sadan kontrollavgift som avses i 7 § betala avgift till miljo-
och tillsynsndmnden for sddan sérskild offentlig kontroll, inklusive utfirdande av exportintyg,
som foranleds av inforselbestimmelser i tredje land.

Avgiften ska motsvara den faktiska kontrolltid som nimnden nedlagt i drendet, berdknat enligt

58.

Avgift importkontroll

14§

Importor eller dennes ombud ska, utover sadan kontrollavgift, betala avgift till miljo- och
tillsynsndmnden for saddan sérskild importkontroll som foljer av férordningen (2006:812) om
offentlig kontroll av livsmedel som importeras frén ett tredje land och de EU-bestimmelser
som forordningen kompletterar.

Avgiften ska motsvara den faktiska kontrolltid som nimnden nedlagt i drendet, beréknat enligt
5 §, och nimndens faktiska kostnader for provtagning och analys av prover.

Avgiftens erlaggande och verkstallighet

15§

Betalning av avgift enligt denna taxa ska ske till Piteda kommun genom dess miljo- och
tillsynsndmnd. Betalning ska ske inom tid som anges i beslutet om avgift eller 1 faktura.

Av 31 § livsmedelslagen och 31 § lag om foder och animaliska biprodukter framgér att miljo-
och tillsynsndmndens beslut om avgift fir 6verklagas hos lansstyrelsen.

Overklagande

Néamndens beslut om avgift 6verklagas till Lansstyrelsen.

Antagen av Kommunfullméktige 2015-11-16 § 273
Reviderad av Kommunfullméktige 2019-12-16 § 302
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Bilaga I: Riskmodul

Riskmodulen bygger pd Livsmedelsverkets modell for riskklassning enligt foreskrifter om
avgifter for offentlig kontroll, prévning och registrering (LIVSFS 2006:21). Arlig kontrolltid
berdknas genom att addera den kontrolltid som foljer av riskmodulen (tabell 1 nedan) och av
informationsmodulen (tabell 2 nedan), varefter summan multipliceras med den tidsfaktor som
foljer av erfarenhetsmodulen (tabell 3 nedan)

Tabell 1. Riskmodulen

Riskklass Kontrolltid
(timmar)

26
20

00 9 N B WD
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Tabell 2. Informationsmodulen

Pitea kommun

Orsak till kontroll- Verksamhetens storlek Kontrolltid
behov vid anldggningen (timmar)
Utformar markning men Oberoende 24
marker/forpackar inte livsmedel
Utformar markning samt a - mycket stor 8
mérker/forpackar livsmedel b - stor
¢ - mellan 6
d — liten
e - mycket liten (I)
f - mycket liten (II) 2
g — ytterst liten
Utformar inte mirkning a - mycket stor 4
men mérker/férpackar livsmedel p _ gtor
¢ - mellan 3
d - liten
e - mycket liten (I)
f - mycket liten (II) 1
g - ytterst liten
Utformar presentation men Oberoende 1
marker/forpackar inte livsmedel
Utformar inte presentation och ~ Oberoende 0
marker/forpackar inte livsmedel
Tabell 3. Erfarenhetsmodulen
Erfarenhetsklass A B C
Tidsfaktor 0,5 1 1,5
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Avgift enligt denna taxa géller inom Pited Port & Hubs verksamhetsomrade och den av Pitea hamn

forvaltade jarnvagsinfrastrukturen.

Fakturerat belopp ska vara Pited hamn tillhanda senast 30 dagar efter fakturadatum. Dréjsmélsréanta debiteras
enligt rintelagen.

A. Fartygsavgifter

Fartygsavgift berdknas i kronor (SEK) per enhet av bruttodréktigheten (GT/Gross Tonnage).
Fartygsavgift debiteras, dir inte annat sigs, varje gang ett fartyg anloper Pited Port & Hub.

I. Fartygsavgifter

1.1 Fartygsavgift skall utgd med f6ljande belopp per bruttodriktighet (GT) varje géng fartyget
ankommer till hamnen

4:50 kr/GT
Det utgar foljande reducerade fartygsavgifter inom Pited Port & Hub:
1.2 Fartygsavgift linjetrafik*

3:50 kr/GT
1.3 Fartygsavgift nérsjofart etableringsstod™*

3:50 kr/GT
I fartygsavgiften ingér avfallsavgift, exklusive skrubber, om

0:50 kr/GT

* Definition linjetrafik: fartyg som ankommer pé regelbunden schemalagd anlopstid minst varje vecka
mandag till fredag.

** Definition nérsjofart: trafik mellan Pited Port & Hub och andra hamnar i Sverige och Finland. Detta
etableringsstod ar tidsbegrinsat och utgér for etablering av ny trafik under en period av ett ar fran forsta
anlopet.

For kategorierna 1.2 och 1.3 ska kontakt tas med Pited hamns sjofartsansvarige for bedomning innan trafik
inleds.

1.4 For fartyg som fors in och ut genom Pitsundet utgar avgift med
3:80 kr/GT
1.5 For fartyg med dubbla métbrev sker debitering enligt hdgsta bruttodriktighet.
2. Istillagg
2.1 Under tiden 1 december - 15 maj, som tilldgg till avgift under A.1, under forutséttning att hamnen
under ndmnda tid héller isbrytarfartyg i verksamhet eller beredskap for farleden fram till hamnens
verksamhetsomrade
100%
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3. Liggetidsavgift
Per meter av LOA och pébdrjat dygn
50 kr/m, dygn

Liggetidsavgift debiteras for fartyg som:

- angdr hamnen tidigare d4n vad som normalt erfordras for start av lossning/lastning

- efter avslutad lossning eller lastning, kvarligger langre tid &n vad som erfordras for sjoklargoring och
ovriga rutinforberedelser.

4. Undantag

Fartyg som tillhor svenska staten, bogseringsfartyg som bogserar avgiftspliktig pram samt fartyg som gor
nddanlop ar befriade fran fartygsavgifter.

For statliga fartyg samt bogserbétar ar tidsgrinsen ett dygn. For nédanlop ar tidsgrénsen tre dygn. Dérefter
debiteras full fartygsavgift. Liggetidsavgift debiteras efter ytterligare tre dygn.

5. Miljorabatter

Miljorabatt erhalls under forutsittning att registrering har utforts i enlighet med bestimmelserna for ESI
(www.environmentalshipindex.org) alternativt CSI (www.cleanshippingindex.com).

I tillagg till fartygshamnavgifter i enlighet med Pitea Port & Hub géllande prislista for anlop av fartyg, géller
foljande:

5.1 Fartyg som har minst 30 poédng enligt ESI eller har minst 4 stjdrnor enligt CSI erhéller 10 % rabatt
pa fartygsavgiften baserat pa GT.

52 Fartyg som anvénder LNG som brénsle vid anlop erhéller 20 % rabatt pé fartygsavgiften baserat pa
GT.

53 Meddelande om registrering och uppfyllande av ovanstaende villkor ska ldmnas via fartygsanmélan
pa www.piteaportandhub.se i samband med fartygs anlop.
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B. Varuavgifter

6. Avgift gods

6.1 Varuavgift erligges med nedan angivna belopp for gods som lossas eller lastas inom Pited Port &

Hubs verksamhetsomréade. Avgift berdknas per 1000 kg, sdvida ej annat finns angivet i taxan. Avgift
i SEK.

6.2 Normaltariff
Varugrupper Enhet A-pris Volymvikt

1 Varor ej spec ton 19:50 1000

2 Séagade trdvaror Fast matt m? kbm 3:70 550
Massaved Fast matt m? kbm 4:68 850
Sagtimmer Fast matt m? kbm 4:68 850
Flis, span,brannved Fast matt m* kbm 3:60 370

3 Kiraftliner,Massa, kasspapper, spanskivor ton 8:00 1000

4 Spannmal,foder ton 6:50 700

5 Kalksten, sand, singel ,cement, grus ton 6:05 1800
Leca ton 6:05 350

6 Tackjarn,jarnskrot,stinger ton 6:40 8000
band av jéarn eller stél ton 6:40 8000

7 Kemikalier i bulk eller sdck ton 8:25 1000
Kalciumklorid, gédningsmedel ton 8:25 1000

8 Varor i obruten container eller Per TEU 150:00 Lastad
annan lastbérare
For last med “’Farlig gods” tillkommer Per TEU 50:00 Lastad

9 Diesel, teknisk diesel, eldningsoljor
Tallolja, RTD, 6vriga klass 3 varor ton 12:50 1000
Bensin, Etanol ton 16:88 1000
Petroleumgaser/propan/butan ton 25:94 1000

6.3 For nyttjande av Pited Port & Hubs produktledningar for varugrupp 9, tillkommer erséttning for
utbildad och certifierad sidkerhetspersonal. Om tomning och rengdring av ledning krévs kommer
detta att debiteras.

6.4 For omlastning av icke sjoburet gods inom hamnomradet, fran ett landtransportmedel till ett annat,
skall hamnavgift i enlighet med punkt B VARUAVGIFTER erldggas.

6.5 Tom container, flak eller annan lastbarare avsedd som transportmedel 4r befriade fran varuavgift.
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C. Avfall regelverk

Pited hamn AB debiterar avgifter for avfallsmottagning frén fartyg (milj6tillagg) i enlighet med svensk
lagstiftning och EU-direktiv 2000/59/EG. Avgiften skall ticka kostnaden for normala avfallsmangder (sludge
och oljehaltigt ldnsvatten samt fast avfall). Pited Hamn AB é&ger ritt att ddrutdver debitera sérskilt for
merkostnader utdver nedan angivna villkor.

7.  Avlamning av oljerester och avfall fran fartygs maskinrum
7.1 Avfallet skall hdrrora fran fartyg som ligger vid Pitea Port & Hubs egna kajer.

7.2 Oljerester och avfall som normalt uppstér i fartygs maskinrum kan avldmnas under f6ljande
forutséttningar (med normalt menas det som kan rymmas i kol under maskinrum, sludge och
lansvattentankar):

Avfallet skall ha uppstatt under fartygets resa fran foregdende hamn vid fartygets normala drift och
avfallsméngden skall st i proportion till fartygets storlek. Kopia pa avfallsdeklaration fran
foregaende avldmningsstille skall kunna uppvisas.

Avfallet skall besté av vatten, petroleumviten och sddana additiv som normalt ingar i avfall fran
eldnings-och smorjoljor. Avfallet skall sdledes vara fritt frn artfrimmande substanser sésom PCB,
klor, 16sningsmedel och detergenter.

7.3 Bestillning for avldmning skall goras minst 24 timmar innan avlamning avses utforas.

Bestillning avfallsmottagning:
Mandag - fredag mellan 07:30 — 16:00, hamnkontoret telefon 0911-23 21 30.

Bestillning skall innehélla uppgifter om kvantitet, huruvida avfallet &r pumpbart eller ej, samt vilken
slags koppling som erfordras.

7.4 Fartyget skall kunna pumpa avfall med egen pump och anslutning fér avldmning av
maskinrumsavfall skall vara utférd enligt internationell standard med uttag pa diack. Trycket i
ledningen mellan fartyg och mottagningsanordning iland far inte Gverstiga 0,5 Mpa (5 kp/cm2) och
avlamningskapaciteten fér inte understiga 5 m*/timme.

7.5 Avlamning ska ske till sdrskild mottagningsanordning (t.ex. sludgetank, slambil).
Vid himtning med slamsugningsbil &r vintetiden 15 minuter inklusive anslutning.

7.6 Det avlamnande fartyget skall tillhandahélla personal for:
- Koppling och 16sgoéring ombord av slangar mellan fartyg och mottagningsordningen.
- Vakt ombord under hela tiden avlamning fortgér.

7.7 Da avfallet avldmnas i fat skall dessa genom fartygets forsorg uppstillas pa plats som anvisats av
hamnen. Faten skall vara felfria och tétslutande samt varaktigt mirkta med innehéll och fartygets
namn.

7.8 Avfallsdeklaration skall medf6lja avfallet till mottagande foretag.
Vid himtning med bil l&mnas deklarationen till bilens forare.

7.9 Avfallets flampunkt fér inte understiga 60°C eller eljest vara sa beskaffat att det &r att hanfora till
farligt gods.

7.10  Oljehaltigt barlastvatten tas inte emot.
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Fartygsgenererat hushallsavfall

Fartygsgenererat hushéallsavfall

Fartygsgenererat hushallsavfall sorteras enligt uppréttad avfallsplan och 1dmnas avgiftsfritt pa
avsedd plats for sopor inom hamnomradet.

Hanteringen framgér i detalj frdn folder “Waste management”, Pited port & hub

Ansvar

Den som pé avldmnande fartyg dr ansvarig for maskinrumsavfallsavlimningen och befilhavare pa
fartyg eller forare av fordon som tar emot maskinrumsavfallet dr skyldig att inom respektive
verksamhetsomrade vidta alla nodvéndiga sédkerhetsatgérder for att forhindra att maskinrumsavfall
kommer 16st 1 vatten eller pa land.

D. Tjanster anlop fartyg

10.

12.

13.

Fartygsgenererat skrubberavfall

Avgift for avfallsmottagning fran fartyg debiteras i enlighet med svensk lagstiftning och EU-direktiv
2000/59/EG.

Skrubberavfall 1 100 kr for klassificering och administration per tillfélle
samt faktisk kostnad for omhéndertagandet.

Farskvatten
Per pdborjat ton

35 kr
Minimiavgift per leverans

630 kr
Kopplingsavgift

380 kr

Vid vattenleverans utom ordinarie arbetstid tillkommer en timkostnad for personal enligt
nummerstycke A.5. Vid onormala avbrott i vattenleverans till hamnen debiteras kunden
tillkommande kostnader enligt sjdlvkostnadsprincipen.

Elstrom

Energiforbrukning
1,20 kr/kWh
Vid inkoppling av elstrom tillkommer en timkostnad enligt nummerstycke A.5.

Servicebat

Servicebat:

1 100 kr/tim
Servicebat skall alltid framforas av tva (2) man fran hamnens personal.
Debiteras, utover servicebat, enligt nummerstycke A.5.
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Tjdnster oljehamn samt ovriga tjanster

Ordinarie arbetstid, vardagar 07:00 till 15:30

589 sek./timme, man
Annan tid utom storhelg

1 092 sek./timme, man
Storhelg enligt avtal

1 426 sek./timme, man

Skiftgdng 12 timmar-Skiftstart 07:00 och 19:00. Forskjuten skiftstart ska godkénnas av hamnen.

Batman och fortojningsservice

Bruttodréktighet Ankomst SEK Avgang SEK
0 - 5800 1680 840

5801 - 9700 2160 1200

9701 - 14 200 2 640 1440

14201 - 22 500 3120 1 800
22501 - 33 400 3480 2040

33401 - 3 840 2280

Efter ordinarie arbetstid och for oljehamnen tillkommer 30% pa ordinarie taxa.

Taxan avser 2 man. Utdver 2 man debiteras kostnader enligt nummerstycke A.5.

Forhalning ldngs kaj rdknas som ankomst. Forhalning frdn kaj till en annan réknas som avgéng och
ankomst.

Bestéllning av batmén:
Mandag - fredag mellan 07:30 — 16:00, hamnkontoret telefon 0911-23 21 30.

Ovrig tid, Batmanstjinst i Pited AB, +46-(0)70 527 21 00.

Ankommer/avgér fartyget mer &n en halvtimme efter bestélld tid,
debiteras véntetidserséttning enligt nummerstycke A.5.

Béatmansplikt foreligger for samtliga fartyg, i undantagsfall kan dock dispens
erhallas av hamnledningen.

Behovs eller avropas fortdjningsbat debiteras den enligt nummerstycke A.4 och A.5.

Bogserbatsassistanser

Restriktioner for Pited Port & Hub géllande bogserbétsassistans finns att l1dsa pa Sjofartsverkets
hemsida:
http://www.sjofartsverket.se/sv/Sjofart/Lotsning/Lotsomraden/Lotsomrade-Lulea/Riktvarden--
restriktioner/Skelleftea-lotsstation/

Under issdsong (1/1-15/4) erbjuds tjanster avseende bogserbatassistanser, da en bogserbat finns vid
kaj for isbrytning av hamnens farled. Vid bogsering i farleden fram till kaj samt vid férhalning vid
kaj debiteras kund.

Ovrig tid p4 aret hiinvisas direkt till respektive leverantdr av bogserbatsassistanser.
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Sparavgifter jarnvag

Avgift trafik sparanlaggning

Sparavgift debiteras for att trafikera den infrastruktur av jarnvdg som Pitea Port & Hub ér
infrastukturforvaltare for (Pited Kommun, Pitea Port & Hub). Sparavgiften framgér av senaste
versionen av “Jarnvagsndtsbeskrivning”.

Emissionslinjeavgift
Emissionsavgift for lok och motorvagnar som drivs med flytande eller gasformiga drivmedel och
ankommer till eller avgar fran hamnen med jarnvég

50 kr per lok/motorvagn
Uppstillningsavgift
Uppstillningsavgift pa alla forvaltade spar utgar efter tredje dygnet réknat fran ankomstdatum
50 kr/dygn och vagn

Lagring av gods

Hyresbestammelser
Generella hyresbestimmelser
For mellanlagring, inlagring och uppstillning av gods debiteras hyra enligt nedan B.1-B.3.

Generellt ges sju (7) dagar fritt for ankommande och avgéende gods att hanteras inom anvisad yta
inom logistikomradet.

I man av tillgéng tillhandahélls yta under tak.
Uppmétningen och debiteringen av detsamma sker ménadsvis.
Péborjad, och del av manad, debiteras som hel ménad.

Storst anvind yta inkluderat erforderliga fria utrymmen sésom skyddszoner, kérvégar och
avsparrningsmaterial under méanad utgor underlag for debitering.

Underlédgg, forstiarkningar, stodplattor etc krivs for gods med hogre belastning pd mark dn 10 ton/m?

(100 kN/m?). Detta debiteras separat.

Hyrestagaren av upplagsplatsen har att bekosta och ombesorja:
- Rengoring och uppstidning, under och efter hyrestiden.

- Nodvéndig snérojning for lossning, lastning, lagring etc.

- Brand- och eller annan forsékring av forvarat gods.

Pited Hamn AB kan inte héllas ansvariga betridffande skada, forlust, etc p& upplagt gods.
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Pitea kommun .
Sid 9

18.2  Prislista lagringstjénster

Tillfalliga upplagsplatser, utomhus

Inom Pitea Port & Hubs verksamhetsomrade:

1. Asfalterad eller likvérdig yta 6,00 kr/m?, méanad
2. Ovriga hardgjorda ytor 4,00 kr/m?, manad

Tillfalliga upplagsplatser, under tak

Inom Pited Port & Hubs verksamhetsomrade:

1. Utan véggar (s.k. skdrmtak) 18,00 kr/m?, méanad
2. Med fyra vdggar, utan uppvarmning 36,00 kr/m?, ménad

For gods som lagras ldngre én 6 kalendermanader, rdknat fran ankomstdatum,
tillkommer f6ljande péslag:

- 100 % pa pris lagring enligt B.1-B.2 efter 6 ménader.
- 200 % pa pris lagring enligt B.1-B.2 efter 12 ménader.

G. Ovriga bestimmelser

19. Ovriga bestimmelser gillande verksamheten

19.1  Generellt ges vad géller mellanlagring av gods sju (7) dagar fritt for ankommande och avgéende
gods att hanteras inom anvisad yta inom logistikomridet.

19.2  Ett dygn rdknas fran kI 00.00 till k1 24.00.
19.3  Med ordinarie arbetstid avses: Vardagar mandag till fredag k1 07:00 till 15:30

19.4  Priser enligt denna prislista géller inom verksamhetsomradet Pited Port & Hub och den av Pited
hamn forvaltade jarnvagsinfrastrukturen.
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§304

Redovisning av obesvarade
motioner och
medborgarforslag samt
medborgarforslag
beslutade i namnd

| 9KS386
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Anmald KF C Paragraf Diarienr.

il
12018-09-24.
2018-11-28

2018-11-28

2018-11-28
2018-12-17

2018-12-17
2019-02-18
2019-02-18
2019-02-18
2019-03-18
2019-03-18
2019-03-18
2019-05-06
2019-05-06
2019-05-06
2019-05-06
2019-05-06
2019-07-02
2019-06-24
2019-06-24
2019-09-23

2019-09-23

§183

§182
§184

§190
§ 260
§ 265

§ 267
§ 337

§335
§49
§50
§51
§89
§90
§91
§ 144
§ 146
§ 145
§ 147
§ 148
§220
§190
§191

§219

§218

Rubrik
18KS422 Motion (SLP) - Samarbete for upphandling och kvalitetssdkring

18KS456 Motion (NS) - Overtryckshall

18KS460 Motion (SD) - Revidering av Allmdnna ordningsforeskrifter fér Pited
Kommun

18KS595 Motion (C) - Jamstallt forsorjningsstod

18KS674 Motion (SLP) - Att férebygga skolbrinder

18KS742 Motion (SLP) - Upprustning av kommunal fastighet av stort varde for
landbygden och dess folk

18KS751 Motion (M) - Guide for ledmoter och ersdttare i Pitea kommun

18KS781 Motion (SLP) - Antalet ledamaéter och ersdttare i namnder och styrelser

18KS783 Motion (M) - Utmaningsratt
18KS830 Motion (C ) - Mat matsvinnet i skolan
18KS831 Motion (C ) - Huskurage raddar liv och forebygger vald
19KS70 Motion (L) - Traningsbana fér sportkorning
19KS157 Motion (SLP) - Avskaffa den internationella samordningsfunktionen

19KS158 Motion (L) - Utred matvanor i férskolan

19KS159 Motion (L) - Mat matsvinn i forskolan

19KS223 Motion (L) - Andra sikerhetskrav for kommunens mejl i privat
telefon/surfplatta

19KS237 Motion (SLP) - Effektivisering av den kommunala fastighetsforvaltningen

19KS264 Motion (SLP) - Forenklat och forbilligat ansékningsférfarande vid
valplatser
19KS265 Motion (SLP) - Bort med befolkningsmalet, invandring I6ser ingenting

19KS310 Motion (C) - Inféra nytt resursfordelningssystem

19KS471 Mation ( C) - Forbattrat befolkningsskydd

19ks339 Motion (L) (SLP) (KD) (SD) - Subventionera varmbad for funktionshindrade
och dldre

19KS408 Motion (M) - Fria arbetsskor till personal inom dldreomsorgen

19KS429 Motion (L) - Internutbildning av socialndmndens ledaméter

19KS436 Motion (SLP) - Dags att bli klimatsmart
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Anmald KF

Datum

2018-11-28

2018-11-28

2019-02-18

2019-02-18

2019-03-18

2019-05-06

2019-05-06

2019-05-06

2019-05-06

2019-06-24

2019-06-24

2019-06-24

2019-06-24

2019-06-24

2019-06-24

2019-06-24

2019-06-24

2019-06-24

2019-09-23
2019-09-23

2019-09-23

2019-09-23

2019-09-23
2019-09-23

Paragraf Diarienr. Rubrik

§229
§271

§272

§52

§53

(§93),
§ 156

§ 151
§ 152
§ 153
§ 155
§192
§192
§194
§ 196
§ 197
§ 198
§199
§200

§ 201

§230

§ 222

§223

§224
§225

18KS540 Medborgarférslag - En fritidsgard i centrala stan

18KS664 Medborgarférslag - Fria bussresor for pensiondrer

18KS731 Medborgarforslag - Fler bostdder och ett trygghetsboende
maste byggas i Rosvik

18KS757 Medborgarférslag - Cykelvag ut till Ren6hamn

18KS829 Medborgarférslag - Forbéattrade och sdkrare gang- och
cykelvag till Munksunds skola Viljans forskola samt
Munksunds sim- och sporthall

18KS845 Medborgarférslag - Pitea kommun sjalvforsorjande pa kott
och potatis

19KS130 Medborgarférslag - Gjut in en vdarmekabel i trappan som
finns mellan Sundsgatan och Prastgardsgatan vid
Stadsberget

19KS230 Medborgarférslag - Starta en fritidsgard/ungdomsgard fér
gymnasieelever i Pitea Kommun

19KS231 Medborgarférslag - Forbattra balansen i stadens
parkmiljéer

19KS232 Medborgarférslag - Mer konst och skulpturer i stadsmiljon

19KS292 Medborgarférslag-6versyn av Busstationens vantsal

19KS315 Medborgarférslag - Gallring vid E4 nedanfor Stenbackens
trdhus samt nya industriomradet i Maran Hortlax

19KS316 Medborgarférslag - Upprustning av fasaden pa "Ladan"
Prastgardsgatan 23

19KS346 Medborgarférslag - Fartgupp vid utfart gang- och cykelvag
Kurirvagen 1 o 3 samt fartgupp vid skolans parkering

19KS406 Medborgarforslag - Ordna saker cykelmiljo fér pendlare
pensiondrer motionarer och ungdomar i Norrfjarden

19KS415 Medborgarférslag - Sparviddshinder Rikstigen

19KS416 Medborgarfoérslag - Lekpark pa Norra Rosvik

19KS420 Medborgarférslag - Behall lokalen Hemlunda som dans-
och aktivitetslokal foér Piteas och narliggande kommuners
invanare

19KS422 Medborgarférslag - Gratis busskort fér pensionérer fran 67
ar med lokaltrafiken i Pitea kommun

19KS428 Medborgarférslag - Rusta upp och underhalla lekplatsen i
Hemmingsmark

19KS388 Medborgarférslag - Sockerfria férskolor

19KS446 Medborgarforslag - Sank arbetstiden for nattarbetare fran
36,33 till 34,00

19KS447 Medborgarforslag - Hogre ob-ersattning (obekvam
arbetstid), for bade dagarbetare och nattarbetare vardag-
Helg och storhelg.

19KS448 Medborgarférslag - Semesterlonen bor héjas for
nattarbetare, sa att man far samma I6n som nar man
jobbar och har ob ersittning

19KS454 Medborgarforslag - Forbjud tiggeri i Pitea

19KS484 Medborgarforslag - Uppfor en skylt intill Svartuddens
festplats, antingen vid Hjortronstigens slut eller vid stora
entrén

Beslutande
instans
KFN
SBN
KF
SBN
SBN
KS

(FSN) SBN

KFN
KS
KFN
SBN
SBN
FSN
SBN
SBN
SBN
KS
KS
SBN

KFN

KF
KS

KS

KF
KFN
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2019-09-23

2019-09-23

2019-09-23

2019-09-23

2019-09-23

2019-09-23

2019-09-23

2019-10-28

2019-10-28

2019-10-28

§226
§227
§228
§ 229
§231

§232

§233

§ 266

§ 267

§ 268

19KS486 Medborgarférslag - Byt ut tangentborden pa datorerna vid
Pited Stadsbibliotek

19KS487 Medborgarforslag - Sitt in battre datorer i Ojebyns
bibliotek.

19KS497 Medborgarférslag - Gron halsovaxling

19KS504 Medborgarforslag - Byanamnd

19KS515 Medborgarforslag - En tredje Citybusshallplats pa
Storgatan nara Kolmilavagkorsningen

19KS516 Medborgarférslag - En extra Citybusshallplats pa Nygatan -
Kolmilavagen

19KS523 Medborgarférslag - Forldng rutten med citybuss linje 4 och
44 och lagg till en hallplats vid korsningen
Hotraskvigen/Traskasviagen

19KS447 Medborgarférslag - Hogre ob-ersattning (obekvam
arbetstid), for bade dagarbetare och nattarbetare vardag-
helg och storhelg

19KS560 Medborgarférslag - Renovera fortdjningsbojen i Sédra
hamn samt sdnk farten i kanalen till tre knop

19KS561 Medborgarférslag - Cykelvig Bole - Ojebyn

KFN

KFN

KF

KF

SBN

SBN

SBN

KS

KFN

SBN
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Anmald KF )
datum
2018-10-22 § 226

2018-10-22 § 228

2018-11-28 § 263

2018-12-17 § 339

2018-09-24 § 195

2018-09-24 § 199

2018-05-07 § 101

2017-09-25 § 220

2018-03-26 § 65

2018-10-22 § 231

2018-11-28 § 273

2018-05-07 § 105

2019-01-31 § 55

2018-12-17 § 336

2019-01-25 § 54

2017-10-23 § 256

2018-03-26 § 68
2018-03-26 § 66

Diarienr

18KS642

18KS654

18KS689

18KS786

18KS517

18KS581

18KS226

17KS496

18KS131

18KS667

18KS759

18KS285

19KS112

18KS773

19KS102

17KS611

18KS182
18KS149

Rubrik

Medborgarforslag - Sdnk hastigheten pa Gamla
Alvsbyvigen fran dess dstra infart fram till
Prefabmastarn till 30 km/H

Medborgarforslag - Trafikproblem efter
Munksundsvégen i Skuthamn fran korsningen
SCA till gamla havsbadsvagen
Medborgarférslag - Cykelbana forbi Ojagarden

Medborgarforslag - Storre gymlokal i Rosvik

Medborgarforslag - | anslutning till Pitea Ice
Arena Norrstrand vintertid bygga ett
isklattertorn

Medborgarforslag - Forbattring av
tillganglighet av badplatser for rullstolsburna

Medborgarforslag - Pited kommun bér
genomféra en gallring och réjning pa dngarna
nedanfor Norra Pitholm for att forbattra
boendemiljén

Medborgarforslag angaende byakompost i
Rosvik

Medborgarforslag - Bygga ut garubelysningen
pa Fridhemsvigen

Medborgarforslag - Anstall en fysioterapeut till
elevhélsan i Pitea

Medborgarforslag - Ge resurser for att en
organiserad och kontinuerlig utbildning kring
Cannabis ges till eleverna pa gymnasieskolan
och hogstadieskolorna i Pitea kommun

Medborgarforslag - Parkeringsdacket vid
Strombackaskolan byggs ut

Medborgarférslag - Oka medvetenhet om ett
renare Pitea

Medborgarforslag - Alla gamla skoldatorer i
nomader som nu ar évergivna kan anvdndas av
handledare som har elever i APL i kommunens
verksamheter

Medborgarforslag - Lekpark/samlingsplats pa
Norra Rosvik

Medborgarférslag - Att Strombacka elever gor
sittbdnkar efter gang- och cykelvigen Pitea -
Bergsviken

Medborgarforslag - Halsobingo
Medborgarforslag - Rokfri Gagatan - Ritt att
andas frisk luft som icke rokare

Beslutande
instans

SBN

SBN

SBN

KFN

KFN

KFN

KFN

SBN

SBN

BUN

BUN

BUN

BUN

KS

KFN

KS

KS
KS

Beslut
datum
2019-02-28

2019-02-28

2019-02-28

2019-03-05

2019-03-05

2019-03-05

2019-03-05

2019-03-28

2019-03-28

2019-04-03

2019-04-03

2019-04-03

2019-04-24

2019-04-24

2019-04-29

2019-05-02

2019-05-02
2019-05-02
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2018-09-24 § 193

2018-06-20 § 150
2019-02-18 § 54

2018-06-20 § 143
2019-05-06 § 154
2019-06-24 § 195
2018-10-22 § 230

2018-12-17 §52

2019-03-18 § 94

2018-10-22 § 225

18KS503

18KS442
19KS102

18KS331
19KS245
19KS361
18KS668

18KS829

19KS186

18KS635

Medborgarforslag - Att aterkalla
alkoholtillstdand mm i samband med Pited
Watercross tavlinar i soda hamn samt flytta
arrangemanget till lampligare plats
Medborgarforslag - Fler skrapkorgar
Medborgarforslag - Lekpark/samlingsplats pa
Norra Rosvik

Medborgarforslag - FN Minnessten
Medborgarforslag - Utomhus hundgard
Medborgarforslag - Hundpark
Medborgarférslag - Gratis buss for barn och
ungdomar

Medborgarforslag - Forbattrade och sdkrare
gang- och cykelvig till Munksunds skola Viljans
férskola samt Munksunds sim- och sporthall

Medborgarforslag - Skénhetsrad for Pitea stad

Medborgarforslag - Infor differrentierade
parkeringszoner inom stadsomradet samtliga

KS

KS
KFN

KF
KFN
KFN
SBN

SBN

SBN

KF

2019-05-02

2019-05-02
2019-04-29

2019-06-24
2019-09-10
2019-09-10
2019-10-24

2019-10-24

2019-10-24

2019-10-28
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§305

Interpellation (SD) -
Migrationskostnader Pitea

| 9KS605
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§306

Interpellation (SD) -
Svenska spraket i
aldreomsorgen

| 9KS657
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§308

Val av ledamoter och
ersattare - Gemensam
Raddningsnamnd Pitea
och Alvsbyns kommuner

| 9KS637
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§309

Val av ordforande och vice
ordforande -Gemensam
Raddningsnamnd Pitea

och Alvsbyns kommuner
2020-2022

| 9KS637



e ALVSBYNS Utdrag ur
= " KOMMUN

Kommunfullmiktige PROTOKOLL
Sammantridesdatum
2019-11-25
KF § 134 Dnr 0454/19 - 102

VAL AV TVA LEDAMOTER OCH TVA ERSATTARE TILL GEM-
ENSAM RADDNINGSNAMND PITEA OCH ALVSBYN

Kommunfullmiktiges beslut
Utse ledaméter och ersittare till gemensam riddningsnimnd Pited och Alvs-

byn enligt foljande:

Ledamot ersattare

Tomas Egmark (s) Anna Lundberg (s)
Robert Andersson (kd) Daniel Strandlund (c)

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige beslutade 21 oktober 2019, § 113, att inritta gemensam
riddningsnimnd Pited och Alvsbyns kommuner frin och med den 1 januari
2020.

Nimnden ska besta av fyra ledamoter och fyra ersittare varav fullmaktige i
respektive kommun har att utse tva ledaméter och tva ersittare vardera. Av
namndens ledamoter ska en vara ordforande och en vara vice ordforande.

Beslutsunderlag
Kommunala valberedningens protokoll 25 november 2019, § 12.

Kommunfullmiktige
Tomas Egmark (s) ordférande i kommunala valberedningen redovisar val-
beredningens forslag;

Ledamot ersittare
Tomas Egmark (s) Anna Lundberg (s)
Robert Andersson (kd) Daniel Strandlund (c)
Beslutsging
Ordféranden stiller proposition pa valberedningens forslag vilket kommun-
fullmaktige bifaller.
Vid protokollet Sekreterare Lilian Johansson 2019-11-28
Ordférande Thor Viklund Justerare Sara Risberg  Justerare Maria Hortlund
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§310

Val av ordforande och vice
ordforande i Gemensam
kost- och servicenamnd
Pitea och Lulea
kommuner 2020

|8KS613
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Kost- och servicenamnden Sammantradesdatum

% Pitea kommun Protokollsutdrag
2019-12-03

§ 38

Val av ordforande och vice ordforande i Kost- och servicenamnden ar

2020
Diarienr 19KSN23

Beslut
Kost- och servicenimnden foreslar att Kommunfullméktige utser Marita Bjérkman Forsman
(S), Pited kommun, till ordférande i Kost- och servicenimnden ar 2020.

Kost- och servicendmnden foreslar att Kommunfullmiktige utser Fredrik Hansson (S), Luleé
kommun, till vice ordférande i Kost- och servicendimnden ar 2020.

Arendebeskrivning
Fredrik Hansson (S), Luled kommun, har avsagt sig uppdraget som ordférande 1 Kost- och
servicendmnden for ar 2020.

Enligt kommunallagen 6 kap 21§ ska fullmidktige vilja en ordférande och en eller tva vice
ordférande bland ndmndens ledaméter. I en gemensam ndmnd utses ordférande och vice
ordforande av fullmédktige i virdkommunen.

Pited kommun och Luled kommun &r 6verens om att fullmaktige i Pited kommun bor vélja
ordforande respektive vice ordforande 1 Kost- och servicenimnden under ar 2020 i enlighet
med forslag till beslut.

Yrkande
Ordforande Marita Bjorkman Forsman (S) foreslar att detta drende, som foreldggs Kost- och
servicendmnden vid sittande bord, tas upp till behandling vid dagens sammantride.

Inga fler yrkanden laggs.

Ordforanden finner att Kost- och servicendmnden beslutar att behandla drendet vid dagens
sammantréde.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§31 1|
Val av ombud och
ersittare - Arsstimma

Pitea Kommunforetag AB
2020

| 9KS667
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§312

Fyllnadsval av

Namndeman (V) vid Lulea
Tingsratt 2020-2023

| 9KS66



§313
Avsagelse av uppdrag som
ersattare (C) samt

fylinadsval -
Socialnamnden 2019-2022

| 8KS606



§314

Motion (SLP) - Motioner
och medborgarforslag

| 9KS655



Motion om "Motioner och medborgarférslag"

Kommunledningsforvaltningen

\
|
PITEA KOMMUN ‘

2019 -11-18

DO6ciciieceieesienseeeneeniees

Reglemente f6r hur motioner och medborgarforslag skall behandlas

Bakgrund: Ett medborgarforslag om e-bokning av sotningstid avslogs av kommunfullmiktige
2019-10-28. Samtliga partier i kommunfullméktige verkade tycka att forslaget var mycket
bra. :

Avslaget skedde pa grund av att utomstéende nu hade hand om sotningen och
medborgarforslaget endast kan komma in i nésta upphandlingsomgéng. Att medborgaren fir
besked om att forslaget 4r avslaget men ingen forklarande text blir ett exempel pé daligt
bemotande av kommunmedborgaren.

Féljande text dr inhdmtad frédn Moérbylanga kommun:

"I ett beslut géllande en motion eller ett medborgarforslag ska alltid anges om

forslaget helt eller delvis bifalls, avslés eller besvaras. Ofta forekommer flera olika forslagspunkter
dar vissa kan bifallas, andra avslas och ytterligare andra kan besvaras. Begreppet besvaras
anvands nar begreppen bifall eller

avslag inte passar, till exempel nar nagot som foreslas redan ar genomfért att arbete med fragan
pagar pa nagot satt eller att fragan hanskjuts till ndgon annan instans fér handlaggning.”

En genomgang av flera andra kommuners regler, ocksa riksdagen, finns méjlighet att bifalla en
eller flera att-satser nar s&dana &r upptagna i motion eller medborgarférslag. Bér klargoras att sa
ar mojligt aven for kommunfullméaktigeledaméterna. Nu gar det ju att stélla ett eget yrkande och ta
med en eller tva att-satser om man vill stédja tva istallet for exempelvis fyra om sadana finns i en
motion.

Yrkar hdrmed att i ” Reglemente for hur motioner och medborgarférslag skall behandlas” infors
ytterligare svarsmojligheter som "besvaras” och "delvis bifalls”

2019-11-12 Skol och Landsbygdspartiet

Anders Nordin

v N

c/
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§315

Motion (M) - Lat lararna
utova sin profession

| 9KS671
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PITEA KOMMUN
Komm unledningsfrvaltningen

2019 -11- 22

Motion

Lat lararna fa utéva sin profession

Bakgrund:

Att utbilda sig och skapa sig en fast grund att sta pa ska vara alla manniskors ratt. Det dr darfér en av de allra
viktigaste grundpelarna i kommunernas uppdrag, att se till att det finns utbildning med hég kvalitet dér alla
elever ska kdanna motivation och na sin fulla potential.

Lararna har en alldeles sarskild nyckelroll ndr det géller att na detta mal. | Pitea Kommun har vi stor andel
valutbildade och motiverade ldrare som vi maste vara radda om. Vi vet ocksa att det kommer att bli mycket
svart att rekrytera nya ldrare da det enligt all statistik kommer att rada stor brist inom just ldraryrket under en
lang tid framover.

De duktiga och valutbildade ldrare som vi har i kommunen, som har lagt ner stort engagemang och stora
pengar pd mangariga universitetsstudier, maste fa anvanda sina kunskaper och sitt engagemang just till att
utbilda eleverna sa att de lyckas sa bra som mdgijligt i skolan och i livet.

Med detta som bakgrund ar det mycket markligt att Pitea kommun anvdnder dessa resurser, lararna, till sa
mycket annat dn det de ar utbildade fér och det de helst av allt vill anvdnda sin arbetstid till — att utbilda. Idag
ska en ldarare, férutom at undervisa, dven jobba som rastvakter, kuratorsarbete och att stidda i skolan.

Att ldrarna ska utféra stadning i skolorna och dér elever ibland ocksa anvénds till stidpersonal i skolorna,
istdllet fér att anvdnda tiden till att utbilda ar hgst anmarkningsvart. Detta innebdr inte bara hégre kostnader
fér kommunen, da en larare sannolikt har hégre [6n dn de som &r anstéllda for att stdda i kommunen. Det
innebdr dven att eleverna far mindre undervisningstid och framférallt att Iararna maste halla pa med sadant
som de inte ar utbildade till och som &r deras uppdrag i sin anstéllning. Vi har dessutom valdigt duktiga och
utbildade lokalvardare inom kommunen, med mer erfarenhet och utbildning a@n ldrarna inom exempelvis
ergonomi, belastningsskador, kemikalieanvdandning, med mera.

Sa for att sdkra den framtida kompetensen inom skolan maste vi optimera den tid en ldrare dgnar sig at att
undervisa istallet fér att stdada i klassrummen. Att lata varje yrkesgrupp skapa betydande varde i sin profession,
alla har sin del i elevernas vardag och den gemensamma arbetsmiljon.

Jag yrkar darfoér att:

- Pited kommun snarast ser 6ver bland annat stddavtalen i syfte att frigéra ldrarnas arbetstid till att
utbilda elever istéllet for att utféra staduppdrag pa betald arbetstid.

[ —

Moderaterna i Pited 2019-11-22
Hakan Johansson
Gruppledare

Den
svenska
modellen
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PITEA KOMMUN

2019 -11- 18

Interpellation till Miljondmnden ordférande (alternativt Pirevas ghef)

Kommunledningsforvaltningen

Bakgrund: 80 procent av plastférpackningarna eldas upp

Knappt 20 procent av de plastférpackningar som anvands i Sverige atervinns
till ny plast. Resten eldas upp, visar Ekots granskning. Och det ar langt simre
an de officiella siffrorna pa 46 procent som Naturvardsverket rapporterade i
ar till EU.

—Jag tanker att Sverige dr val inte kriminella, men valdigt nara. Svensk statistik
pad detta omrade ar inte bra, sdger Peter Sundt, ordférande for
plastatervinnarnas europeiska branschorganisation EPRO.

1. Hur mycket plast atervinns av det hushallen sorterar, tvittar och lagger i
atervinningskarlen?

2. Nar det nya systemet med fastighetsnara inhdmtning etableras i Pited
kommun sa blir fragan: Hur mycket av denna tvattade och sorterade plast
kommer atervinnas? Specificera gdrna med 5-siffra. Ar siffran 100% sa behover
inte fraga 3 och 4 besvaras.

3. Hur manga % tycker du det ar rimligt av den sorterade plasten verkligen gar
till atervinning for att det skall vara vart fér hushallen att sortera plasten.
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Sjélv kan jag tycka att om endast 40% atervinns sa ar det battre att lagga all
plast i det material som ska ga till atervinning i det brdnnbara karlet. %-siffran
kan ju alltid diskuteras. Men det atgar mycket vatten och viarme for att sortera
och tvatta all plast.

4. Av den plast som laggs i atervinningskarlen nu blir frdgan hur man sorterar
den plast som skall brannas och den som skall dtervinnas.

5. Det plastmaterial som ldggs i containrar pa Bredviksberget giller frdgan: Vad
hander med denna? Hur mycket branns och hur mycket &tervinns?

https://sverigesradio.se/sida/artikel.aspx?programid=83&artikel=7313146

A = ‘\
(gl North-
2019-11-10 for Skol och Landsbygdspartiet

Anders Nordin
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PITEA KOMMUN

Kommunledningsforvaltningen

Interpellation till BUN ordf6rande. 2019 -11- 15

DIL.uviveusnesnsnesssssssssssossassssssassans

Att g& miste om 2 miljoner som kunnat ge extra stdd genom lararassistenter till
de elever som har det svért i skolan kriver en forklaring annat dn “det hir kom
for sent, vi behover ha en bittre plan”. (PT 2019-11-06), Elisabeth Fjallstrom,
Chef for- och grundskoleomradet

I varandringsbudgeten fastslogs 475 miljoner till lirarassistenter.

I min virld &r en plan ett dokument for exempelvis utbildning som tar max 4
timmar att skriva och hogst en dag for faststéllelse och mellan 1 timme till 4
veckor i genomfbrande men jag har forstielse om det tar léngre tid i den
kommunala sféren.

Efter hostbudgeten #r dessutom bidraget héjt till 1 miljard fran 475 miljoner.
Onskar en forklaring till varfor ni inte sokt bidraget for lérarassistenter.

Redan nir 72-punkts 6verenskommelsen presenterades fanns lérarassistenter
upptaget, varfor paborjades inte planen dé ?

Har ni skrivit en Plan ?
Har ni forberett ny ansokan ?

Vilka skolor kommer fa ta del av assistenterna ?

bk 4=

Ulf Lindstréom

Liberalerna
Bilagor
Januariavtalet Index 49 — 57

Arbetsbeskrivning Lirarassistenter frén Framtid.se
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Bilaga Interpellation till BUN ordf6rande.

I Januariavtalet finns ett stycke om just skolan. Punkterna 49 — 57
49. Firbdttra kunskaperna i skolan.

50. Skolor som vill ska kunna infora betyg frin drskurs fyra.

51. Tiodrig grandskola.

52. Ge rift stod i tid.

53. Skapa studiero.

54. Ge likvirdiga forutsitiningar.

55. Nya betyg i gymnasieskolan.

56. Reformera liraruthildningen.

57. Eit etableringsstopp infirs for fristdende grund- och gymnasieskolor med Ronfessionell inrikining.

I Punkt 53 i januariavtalet stir det

” Resurser tillfors for att anstalla fler lararassistenter.

Nationella riktlinjer tas fram f6r hur lirarassistenter, socionomer och andra
ytkesgrupper ska kunna avlasta lirarna (Uppdrag till Skolverket efter
virindringsbudgeten).
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Bilaga Interpellation till BUN ordftrande.

P4 Framtid.se beskrivs Lirarassistenter
Lararassistent Start
Yrken Pedagogiskt arbete Lararassistent

Vill du ha ett stimulerande arbete och vara med och forma framtidens skola men inte i
egenskap av lirare eller skolledare/rektor? I s fall kan yrket lararassistent vara rétt yrke for
dig! Lérarassistent 4r en relativt ny yrkesroll som haller pé att viixa fram inom skolans vérld.
Lararassistent &r ett yrke for dig som vill jobba med ungdomar/barn i skolan och vara ett stod
bade i och utanfor klassrummen. Som lérarassistent blir du en del av det pedagogiska
sammanhanget. Lérarassistenter hjélper till med att skapa en trygg och stabil miljo i skolan.
P3 de flesta skolor behover lirarassistenter ha tillrackliga kunskaper, férdigheter och
kompetenser for att kunna arbeta dels som ett ADMINISTRATIVT STOD FOR LARARE
och dels som STOD FOR LARAREN I KLASSRUM OCH I MENTORSKAP. En
lararassistents arbetsuppgifter bestims, alltsé, av skolans behov men tanken &r att
lararassistenter ska aldrig ersitta legitimerade lirare eller elevassistenter, kuratorer eller
skolvaktmastare. P& Lararforbundets hemsida laser man bl.a f6ljande: "En ldrarassistents
uppgifier bestdms av skolans behov och ska aldrig ersdtta en legitimerad ldrare. Begreppet
lirarassistent har i dagsldget fétt olika innebord. Lérarforbundet ser en ldrarassistent som en
administrativ stodfunktion.”

Lirarassistenter kan pa vissa skolor ocksa kallas for ldraradministratorer, administrativa
assistenter eller klassassistenter. De hjélper lirare med det som behover goras for att
undervisning ska fungera sa bra som mojligt. Lérarassistenter bistér i forsta hand med
administrativ hjalp (t.ex att kopiera papper och sitta dem i pdrmar eller dela ut till elever,
forbereda undervisningsmaterial, notera och rapportera in nérvaro, registrera betyg och
dylikt). Lararassistenter kan ocksa alaggas att gora kartlaggningar av vilka individuella behov
som elever upplever sig ha.

Ref:
Foérordning (2019:551) om statsbidrag fér anstallning av lararassistenter

https://www.skolverket.se/skolutveckling/statsbid rag/statsbidrag-for-lararassistenter-2019
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| oD A
. . . . mmunledningsforvalimingen
Pited lkkommun Medborgarforslag ~ g
209 -11-272
Dnr.

Forslaget i korthet

Trafikbalkar (mobila) som hinder/avskilining p& parkering Nolia. Detta for att forhindra buskérning/sladdning samt att man da
far en ordnad trafik med vél ordnade parkeringsytor.

Beskriv och motivera ditt forslag

“Trafikbalkar L=5000 s&tts upp i rad som avgransning pa parkeringsplatsen, dessa ar monterade pa s.k. dynor av betong.
Jag/vi pa Norrmalm kan pa plats visa hur detta ar tankt fungera.

R ;i Pited Kommun har varit pa plats och tycker att detta vore en bra idé som skulle kunna lésa
problemen pa Noliaprakeringen. .

En uppskattning &r att det behovs ca. 30 trafikbalkar som monteras pa 60 st. s.k. dynor
Offert frén S:T ERIK - _ ]

30 st. Trafikbalk L=5000, 1455:-/st

60 st Dyna (rak), 685:-/st

Frakt 15,49 ton, 950:-/ton

Instruktioner

Vad kan eft medborgarférslag handia om? ,
Ett medborgarférslag kan gélla allt som rér kommunens verksamhet och som kommunen &ar ansvarig for.
Det kan gélla allt frdn samhallsplanering, trafikfragor till det som rér exempelvis forskola och skola.

Vad kan eft medborgarférslag inte handla om?

Medborgarforslaget far inte vara rasistiskt, odemokratiskt eller strida mot lag eller annan forfattning. Det far
inte heller handla om personérenden eller myndighetsutévning mot enskild, t.ex. beviljande av bygglov eller
socialbidrag.

Vilka krav stélls pa ett medborgarférslag?
For att det ska kunna tas upp till behandling skall det
« vara skriftligt
» vara forsett med namn, adress och telefonnummer till den/dem som ldmnat férslaget. Det skall
undertecknas av en eller flera kommuninvanare
« vara méarkt "Medborgarférslag"
 innehalla ett konkret férslag som Kommunfullmaktige ska ta stéllning till

« inte handla om mer &n en sak per férslag
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PITEA KOMMUN

Kommunlednings(drvaltningen

Till Pited Kommun 2019 -11- 25

MEDBORGARFORSLAG:

Firdigstillande av gang- och cykelvég utmed Lilléngsgatan pa Backen.

Fér att 6ka sakerheten for gdng- och cykeltrafiken langs Lillangsgatan ar det pa tiden att den
en gang projekterade gang- och cykelvdgen ldngs Lillingsgatan fardigstélls. Belysningen ar
forberedd redan men som det nu &r star stolparna vid sidan av végen inne bland trédden och
gér ingen nytta som belysning ute pa végen. Cykelvig finns fram till Lillingsgatan och i slutet
av den fram till Industrigatan. Fragan dr varfor man inte gjorde klart den nir man gjorde de
andra delarna.

Det &r mycket bil-, cykel- och gangtrafik runt Backeskolan eftersom Lillingsgatan och
Svarvargatan ar huvudstrak for alla boende inne i bostadsomradet samt alla barn och vuxna
som ska till och fran Backeskolan. Nu under det mérka halvaret dr végen allt annat &n
trafiksidker. Manga barn gér dar sjélva i morkret. Det hjdlper inte med att det dr 30 km/tim
dir, barnen syns lika daligt. Kanske blir de lattare skadade om de blir pakérda eftersom
hastigheten &r lagre men ingen vill vél att en olycka ska hinda ens barn.

Pited kommun vill ju framsta som en cykelstad och ett led i det maste ju vara att géra
skolvigen siker for barnen pa Backeskolan och dvriga boende i omradet.

Pited 2019-11-22
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Vad kan ett medborgarférslag handla om?
Ett medborgarférslag kan galla allt som rér kommunens verksamhet och som kommunen &r ansvarig for.
Det kan galla allt fran samhallsplanering, trafikfragor till det som rér exempelvis férskola och skola.

Vad kan ett medborgarférslag inte handla om?

Medborgarférslaget far inte vara rasistiskt, odemokratiskt eller strida mot lag eller annan férfattning. Det far
inte heller handla om personérenden eller myndighetsutévning mot enskild, t.ex. beviljande av bygglov eller
socialbidrag.

Vilka krav stélls pa ett medborgarférslag?
For att det ska kunna tas upp till behandling skall det

. vara skriftligt

. vara férsett med namn, adress och telefonnummer till den/dem som lamnat férslaget.
Det skall undertecknas av en eller flera kommuninvanare « vara markt "Medborgarférslag”

. innehalla ett konkret férslag som Kommunfullmaktige ska ta stéllning till « inte handla

om mer an en sak per férslag
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Vad kan ett medborgarférsliag handla om?
Ett medborgarférslag kan galla allt som rér kommunens verksamhet och som kommunen &r ansvarig fér.
Det kan galla allt frin samhallsplanering, trafikfragor till det som rér exempelvis férskola och skola.

Vad kan ett medborgarférsiag inte handla om?

Medborgarférslaget far inte vara rasistiskt, odemokratiskt eller strida mot lag eller annan forfattning. Det far
inte heller handla om personarenden eller myndighetsutévning mot enskild, t.ex. beviljande av bygglov eller
socialbidrag.

Vilka krav stélls pa ett medborgarférslag?
For att det ska kunna tas upp till behandling skall det

. vara skriftligt

. vara forsett med namn, adress och telefonnummer till den/dem som lamnat férslaget.
Det skall undertecknas av en eller flera kommuninvanare - vara markt "Medborgarférslag"

. innehalla ett konkret férslag som Kommunfullméaktige ska ta stallning till - inte handla

om mer an en sak per férslag
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Vad kan ett medborgarférslag handla om?
Ett medborgarférslag kan gélla allt som rér kommunens verksamhet och som kommunen &r ansvarig for.
Det kan galla allt fran samhallsplanering, trafikfragor till det som rér exempelvis férskola och skola.

Vad kan ett medborgarférslag inte handla om?

Medborgarférslaget far inte vara rasistiskt, odemokratiskt eller strida mot lag eller annan forfattning. Det far
inte heller handla om personarenden eller myndighetsutévning mot enskild, t.ex. beviljande av bygglov eller
socialbidrag.

Vilka krav stélls pa ett medborgarférsiag?
For att det ska kunna tas upp till behandling skall det

. vara skriftligt

. vara férsett med namn, adress och telefonnummer till den/dem som l&mnat férslaget.
Det skall undertecknas av en eller flera kommuninvanare ¢ vara markt "Medborgarférslag"

. innehalla ett konkret férslag som Kommunfullmaktige ska ta stallning till « inte handla

om mer an en sak per forslag
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